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Zakon €. 18/2018 je zakon o ochrane osobnych udajov, ktory upravuje pravidla spractivania
osobnych Udajov na uzemi SR, pricom vychddza zo VSeobecného nariadenia o ochrane
udajov (GDPR). Zakon dalej zabezpecuje prdva fyzickych osob vodi spracovaniu ich osobnych
Udajov a zaroven stanovuje povinnosti prevadzkovatelom. Aktudlne znenie zakona najdete

na nasledujticej strane.
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ZAKON
z 29. novembra 2017

o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zikonov
Néarodna rada Slovenskej republiky sa uzniesla na tomto zdkone:

CLI

PRVA CAST
ZAKLADNE USTANOVENIA

§1
Predmet tipravy
Tento zakon upravuje
a) ochranu prav fyzickych os6b pred neopravnenym spractivanim ich osobnych tdajov,
b) prava, povinnosti a zodpovednost’ pri spraciivani osobnych udajov fyzickych osob,

¢) postavenie, pdsobnost’ a organizaciu Uradu na ochranu osobnych udajov Slovenskej
republiky (d’alej len ,,arad*).

§2

Osobnymi udajmi su udaje tykajtce sa identifikovanej fyzickej osoby alebo identifikovatel'nej
fyzickej osoby, ktorti mozno identifikovat’ priamo alebo nepriamo, najméi na zaklade vSeobecne
pouzitel'ného identifikatora, iného identifikatora, ako je napriklad meno, priezvisko, identifikacné
¢islo, lokaliza¢né udaje,') alebo online identifikator, alebo na zaklade jednej alebo viacerych
charakteristik alebo znakov, ktoré tvoria jej fyzicku identitu, fyziologickt identitu, geneticki
identitu, psychicku identitu, mentalnu identitu, ekonomicku identitu, kultirnu identitu alebo
socialnu identitu.

§3

Posobnost’
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(1) Tento zakon sa vztahuje na spractivanie osobnych udajov vykonavané uplne alebo Ciastocne
automatizovanymi prostriedkami a na spracivanie osobnych udajov inymi nez
automatizovanymi prostriedkami, ak ide o osobné daje, ktoré tvoria sucast’ informacného
systému alebo st urcené na to, aby tvorili sucast’ informa¢ného systému.

(2) Tento zakon, okrem § 2, § 5, druhej a tretej Casti zakona, sa vzt'ahuje na spracuvanie
osobnych udajov, na ktoré sa vztahuje osobitny predpis o ochrane fyzickych o0sdb pri spractivani
osobnych udajov a o vol'nom pohybe takychto idajov.?)

(3) Tento zakon sa vztahuje na spractivanie osobnych tdajov Policajnym zborom, Vojenskou
policiou, Zborom vézenskej a justicnej straze, Financnou spravou, prokuratirou a sudmi (d’alej
len ,,prislusny organ®) na ucely predchadzania a odhal'ovania trestnej ¢innosti, zistovania
pachatel’ov trestnych ¢inov, stihania trestnych ¢inov alebo na ucely vykonu rozhodnuti v
trestnom konani vratane ochrany pred ohrozenim verejného poriadku a predchddzania takémuto
ohrozeniu (d’alej len ,,plnenie uloh na tcely trestného konania“); z druhej Casti tohto zdkona sa na
spracuvanie osobnych udajov podla predchadzajucej Casti vety vzt'ahuju len ustanovenia
uvedené v § 52, § 59, § 67 a § 73.

(4) Tento zakon sa vztahuje na spractivanie osobnych tidajov

a) v ramci ¢innosti prevadzkovatel’a alebo sprostredkovatel’a, ktorého sidlo, miesto podnikania,
organizacna zlozka, prevadzkaren alebo trvaly pobyt je na izemi Slovenskej republiky, a to bez
ohl'adu na to, i sa spractivanie osobnych tidajov vykonédva na uzemi Slovenskej republiky alebo
mimo uzemia Slovenskej republiky,

b) v rdmci Cinnosti prevadzkovatel’a alebo sprostredkovatela, ktorého sidlo, miesto podnikania,
organizacna zlozka, prevadzkaren alebo trvaly pobyt nie je na uzemi Slovenskej republiky, ale
je v mieste, kde sa na zaklade medzinarodného prava verejného uplatiuje pravny poriadok
Slovenskej republiky,

c) dotknutej osoby, ktora sa nachddza na tizemi Slovenskej republiky, prevadzkovatel'om alebo
sprostredkovatel'om, ktorého sidlo, miesto podnikania, organiza¢na zlozka, prevadzkaren alebo
trvaly pobyt nie je v ¢lenskom Sstate, priCom spracuvanie osobnych udajov suvisi

1. s ponukou tovaru alebo sluzieb tejto dotknutej osobe na tizemi Slovenskej republiky bez
ohl'adu na to, ¢i sa od dotknutej osoby vyzaduje platba alebo nie, alebo

2. so sledovanim jej spravania na izemi Slovenskej republiky.
(5) Tento zakon sa nevzt'ahuje na spracuvanie osobnych udajov
a) fyzickou osobou v ramci vylu¢ne osobnej ¢innosti alebo domacej Cinnosti,
b) Slovenskou informac¢nou sluzbou,*) Vojenskym spravodajstvom,*)

¢) Narodnym bezpecnostnym tradom na ucely vykondvania bezpecnostnych previerok a na
ucely zabezpecovania podkladov na rozhodovanie Stidnej rady Slovenskej republiky o splneni
predpokladov sudcovskej sposobilosti,’)

d) zosnulych 0sob.
§4
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Volny pohyb osobnych tidajov medzi Slovenskou republikou a ¢lenskymi Statmi sa zarucuje;
Slovenska republika neobmedzi ani nezakaze prenos osobnych udajov z dévodu ochrany
zakladnych prav fyzickych osob, najma ich prava na sukromie v suvislosti so spracuvanim ich
osobnych udajov.

§5
Vymedzenie zakladnych pojmov
Na ucely tohto zdkona sa rozumie

a) sthlasom dotknutej osoby akykol'vek vazny a slobodne dany, konkrétny, informovany a
jednoznacny prejav vole dotknutej osoby vo forme vyhlasenia alebo jednozna¢ného
potvrdzujiceho tkonu, ktorym dotknuta osoba vyjadruje sthlas so spracuvanim svojich
osobnych tdajov,

b) genetickymi udajmi osobné udaje tykajuce sa zdedenych genetickych charakteristickych

znakov fyzickej osoby alebo nadobudnutych genetickych charakteristickych znakov fyzickej
osoby, ktoré poskytuju jedine¢né informécie o fyziologii alebo zdravi tejto fyzickej osoby a

ktoré vyplyvaji najmé z analyzy biologickej vzorky danej fyzickej osoby,

¢) biometrickymi idajmi osobné udaje, ktoré st vysledkom osobitného technického spracuvania
osobnych tidajov tykajucich sa fyzickych charakteristickych znakov fyzickej osoby,
fyziologickych charakteristickych znakov fyzickej osoby alebo behavioralnych
charakteristickych znakov fyzickej osoby a ktoré umoziuju jedinecnt identifikaciu alebo
potvrdzuju jedinecnu identifikaciu tejto fyzickej osoby, ako najmé vyobrazenie tvare alebo
daktyloskopické udaje,

d) udajmi tykajucimi sa zdravia osobné udaje tykajuce sa fyzického zdravia alebo dusevného
zdravia fyzickej osoby vratane udajov o poskytovani zdravotnej starostlivosti alebo sluzieb
suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti, ktorymi sa odhal'uju informacie o jej
zdravotnom stave,

) spractvanim osobnych udajov spracovatel'ska operacia alebo stubor spracovatel'skych
operacii s osobnymi udajmi alebo so sibormi osobnych tdajov, najma ziskavanie,
zaznamenavanie, usporaduvanie, Strukturovanie, uchovavanie, zmena, vyhl'adavanie,
prehliadanie, vyuZzivanie, poskytovanie prenosom, Sirenim alebo inym sposobom, preskupovanie
alebo kombinovanie, obmedzenie, vymazanie, bez ohl'adu na to, ¢i sa vykonava
automatizovanymi prostriedkami alebo neautomatizovanymi prostriedkami,

f) obmedzenim spracuvania osobnych udajov oznacenie uchovavanych osobnych udajov s
cielom obmedzit  ich spractivanie v budtcnosti,

g) profilovanim akakol'vek forma automatizovaného spractivania osobnych udajov
spocivajiiceho v pouziti osobnych udajov na vyhodnotenie urcitych osobnych znakov alebo
charakteristik tykajtcich sa fyzickej osoby, najmi na analyzu alebo predvidanie znakov alebo
charakteristik dotknutej osoby suvisiacich s jej vykonnostou v préaci, majetkovymi pomermi,
zdravim, osobnymi preferenciami, zdujmami, spolahlivostou, spravanim, polohou alebo
pohybom,
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h) pseudonymizaciou spractivanie osobnych udajov spésobom, Ze ich nie je mozné priradit’ ku
konkrétnej dotknutej osobe bez pouzitia dodatocnych informacii, ak sa takéto dodatoc¢né
informacie uchovavaju oddelene a vztahuji sa na ne technické a organiza¢né opatrenia na
zabezpecenie toho, aby osobné udaje nebolo mozné priradit’ identifikovanej fyzickej osobe
alebo identifikovatel'nej fyzickej osobe,

1) logom z&znam o priebehu ¢innosti pouzivatel'a v automatizovanom informa¢nom systéme,

j) Sifrovanim transformacia osobnych udajov spdsobom, ktorym opétovné spractivanie je mozné
len po zadani zvoleného parametra, ako je kl'a¢ alebo heslo,

k) online identifikatorom identifikator poskytnuty aplikéciou, néstrojom alebo protokolom,
najma IP adresa, cookies, prihlasovacie udaje do online sluzieb, radiofrekvencna identifikacia,
ktoré mozu zanechavat’ stopy, ktoré sa najma v kombinacii s jedine¢nymi identifikatormi alebo
inymi informaciami m6zu pouzit’ na vytvorenie profilu dotknutej osoby a na jej identifikaciu,

1) informaénym systémom akykol'vek usporiadany subor osobnych tdajov, ktoré s pristupné
podl'a urenych kritérii, bez ohl'adu na to, ¢i ide o systém centralizovany, decentralizovany
alebo distribuovany na funkénom zéaklade alebo geografickom zaklade,

m) porusenim ochrany osobnych udajov porusenie bezpec¢nosti, ktoré vedie k nahodnému alebo
nezakonnému zniceniu, strate, zmene alebo k neopravnenému poskytnutiu prenasanych,
uchovavanych osobnych udajov alebo inak spractivanych osobnych udajov, alebo k
neopravnenému pristupu k nim,

n) dotknutou osobou kazda fyzicka osoba, ktorej osobné tidaje sa spracuvaju,

0) prevadzkovatel'om kazdy, kto sam alebo spoloc¢ne s inymi vymedzi ti¢el a prostriedky
spracuvania osobnych udajov a spractiva osobné udaje vo vlastnom mene; prevadzkovatel” alebo
konkrétne poziadavky na jeho uréenie mézu byt ustanovené v osobitnom predpise alebo
medzinarodnej zmluve, ktorou je Slovenska republika viazana, ak takyto predpis alebo tato
zmluva ustanovuje tcel a prostriedky spractivania osobnych tudajov,

p) sprostredkovatel'om kazdy, kto spractiva osobné udaje v mene prevadzkovatel’a,

q) prijemcom kazdy, komu sa osobné udaje poskytni bez ohl'adu na to, ¢i je tret'ou stranou; za
prijemcu sa nepovazuje organ verejnej moci, ktory spractiva osobné udaje na zaklade osobitného
predpisu alebo medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana, v stilade s
pravidlami ochrany osobnych tidajov vztahujacimi sa na dany ucel spractivania osobnych
udajov,

r) tretou stranou kazdy, kto nie je dotknutou osobou, prevadzkovatel’, sprostredkovatel’ alebo
inou fyzickou osobou, ktora na zaklade poverenia prevadzkovatel'a alebo sprostredkovatela
spractiva osobné udaje,

s) zodpovednou osobou osoba urcena prevadzkovatel'om alebo sprostredkovatel'om, ktora plni
ulohy podl’a tohto zdkona,

t) zastupcom fyzicka osoba alebo pravnické osoba so sidlom, miestom podnikania,
organizacnou zlozkou, prevadzkariiou alebo trvalym pobytom v ¢lenskom State, ktora
prevadzkovatel alebo sprostredkovatel’ pisomne poveril podla § 35,
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u) podnikom fyzicka osoba — podnikatel’ alebo pravnicka osoba vykonavajica hospodarsku
¢innost’ bez ohl'adu na jej pravnu formu vratane zdruzeni fyzickych osdb alebo zdruzeni
pravnickych osob, ktoré pravidelne vykonavaju hospodarsku ¢innost’,

v) skupinou podnikov ovladajtci podnik a nim ovladané podniky,
w) hlavnou prevadzkarnou

1. miesto centralnej spravy prevadzkovatel'a v Eurdpskej unii, ak ide o prevadzkovatel'a s
prevadzkariiami vo viac nez jednom c¢lenskom state, okrem pripadu, ked’ sa rozhodnutia o
uceloch a prostriedkoch spractivania osobnych udajov prijimajt v inej prevadzkarni
prevadzkovatel'a v Europskej unii a tato ina prevadzkaren ma pravomoc presadit’ vykonanie
takychto rozhodnuti, priCom v takom pripade sa za hlavnt prevadzkaren povazuje
prevadzkaren, ktora takéto rozhodnutia prijala,

2. miesto centralnej spravy sprostredkovatel’a v Europskej tnii, ak ide o sprostredkovatela s
prevadzkariiami vo viac nez jednom ¢lenskom State alebo ak sprostredkovatel’ nema centralnu
spravu v Europskej Unii, prevadzkaren sprostredkovatel’a v Europskej Gnii, v ktorej sa v
kontexte Cinnosti prevadzkarne sprostredkovatel’a uskutoc¢iiuju hlavné spracovatel'ské ¢innosti,
a to v rozsahu, v akom sa na sprostredkovatel’a vzt'ahuju osobitné povinnosti podl'a tohto
zakona,

X) vnutropodnikovymi pravidlami postupy ochrany osobnych udajov, ktoré dodrziava
prevadzkovatel alebo sprostredkovatel’ so sidlom, miestom podnikania, organiza¢nou zlozkou,
prevadzkariiou alebo trvalym pobytom na uzemi Slovenskej republiky na ucely prenosu
osobnych udajov prevadzkovatel'ovi alebo sprostredkovatel'ovi v tretej krajine,

y) kédexom spravania subor pravidiel ochrany osobnych tidajov dotknutej osoby, ktory sa
prevadzkovatel alebo sprostredkovatel’ zaviazal dodrziavat,

z) medzinarodnou organizaciou organizacia a jej podriadené subjekty, ktore sa riadia
medzinarodnym pravom verejnym, alebo akykol'vek iny subjekt, ktory bol zriadeny dohodou
medzi dvoma alebo viacerymi krajinami alebo na zéklade takejto dohody,

aa) ¢lenskym $tatom $tat, ktory je ¢lenskym Statom Eurdpskej tinie alebo zmluvnou stranou
Dohody o Eurdépskom hospodarskom priestore,

ab) tret'ou krajinou krajina, ktora nie je ¢lenskym Statom,

ac) zamestnancom uradu zamestnanec v pracovnom pomere alebo v obdobnom pracovnom
vzt'ahu podl'a osobitného predpisuf) alebo Statny zamestnanec, ktory vykonava Statnu sluzbu v
Statnozamestnaneckom pomere podl'a osobitného predpisu.”)

DRUHA CAST

VSEOBECNE PRAVIDLA OCHRANY OSOBNYCH UDAJOV FYZICKYCH OSOB PRI
ICH SPRACUVANI

PRVA HLAVA
ZASADY SPRACUVANIA OSOBNYCH UDAJOV

§6
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Zasada zakonnosti

Osobné udaje mozno spractvat’ len zdkonnym spdsobom a tak, aby nedoslo k poruseniu
zékladnych prav dotknutej osoby.

§7
Zasada obmedzenia ucelu

Osobné udaje sa mézu ziskavat’ len na konkrétne urceny, vyslovne uvedeny a opravneny ucel a
nesmu sa d’alej spractuvat’ sposobom, ktory nie je zluciteI'ny s tymto ti¢elom; d’alSie spracuvanie
osobnych tdajov na ucel archivacie, na vedecky ucel, na ucel historického vyskumu alebo na
Statisticky ucel, ak je v sulade s osobitnym predpisom?) a ak su dodrzané primerané zaruky
ochrany prav dotknutej osoby podla § 78 ods. 7, sa nepovazuje za nezlucitelné s pévodnym
ucelom.

§8
Zasada minimalizicie osobnych tidajov

Spractivané osobné idaje musia byt’ primerané, relevantné a obmedzené na nevyhnutny rozsah
dany ucelom, na ktory sa spracuvaju.

§9
Zasada spravnosti

Spractivané osobné tidaje musia byt’ spravne a podl'a potreby aktualizované; musia sa prijat’
primerané a u¢inné opatrenia na zabezpecenie toho, aby sa osobné udaje, ktoré st nespravne z
hl'adiska ucelov, na ktoré sa spracuvaju, bez zbytocného odkladu vymazali alebo opravili.

§10
Zasada minimalizacie uchovavania

Osobn¢ udaje musia byt uchovavané vo forme, ktord umoziuje identifikaciu dotknutej osoby
najneskor dovtedy, kym je to potrebné na ticel, na ktory sa osobné udaje spracuvajii; osobné
udaje sa mozu uchovavat dlhsie, ak sa maju spracuvat’ vylu¢ne na ucel archivacie, na vedecky
ucel, na ucel historického vyskumu alebo na Statisticky ti€el na zéklade osobitného predpisu?®) a
ak st dodrzané primerané zaruky ochrany prav dotknutej osoby podla § 78 ods. 7.

§11
Ziasada integrity a dovernosti

Osobné udaje musia byt spractivané spdsobom, ktory prostrednictvom primeranych
technickych a organiza¢nych opatreni zarucuje primeranti bezpecnost’ osobnych udajov vratane
ochrany pred neopravnenym spractivanim osobnych udajov, nezdkonnym spractivanim
osobnych tidajov, nahodnou stratou osobnych tdajov, vymazom osobnych tudajov alebo
poskodenim osobnych tidajov.

§ 12
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Zasada zodpovednosti

Prevadzkovatel je zodpovedny za dodrziavanie zékladnych zdsad spractivania osobnych
udajov, za sulad spractivania osobnych udajov so zasadami spractivania osobnych udajov a je
povinny tento sulad so zdsadami spracuvania osobnych udajov na poziadanie tradu preukézat’.

§13
Zakonnost’ spracuvania

(1) Spractuvanie osobnych udajov je zakonng, ak sa vykonava na zaklade aspon jedného z
tychto pravnych zakladov:

a) dotknuta osoba vyjadrila stihlas so spractivanim svojich osobnych idajov aspon na jeden
konkrétny ucel,

b) spracuvanie osobnych udajov je nevyhnutné na plnenie zmluvy, ktorej zmluvnou stranou je
dotknuta osoba, alebo na vykonanie opatrenia pred uzatvorenim zmluvy na zaklade Ziadosti
dotknutej osoby,

¢) spractvanie osobnych udajov je nevyhnutné podl'a osobitného predpisu alebo
medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana,

d) spracuvanie osobnych udajov je nevyhnutné na ochranu zivota, zdravia alebo majetku
dotknutej osoby alebo inej fyzickej osoby,

e) spracuvanie osobnych udajov je nevyhnutné na splnenie ulohy realizovanej vo verejnom
zaujme alebo pri vykone verejnej moci zverenej prevadzkovatel'ovi, alebo

f) spractivanie osobnych udajov je nevyhnutné na tcel opravnenych zaujmov prevadzkovatela
alebo tretej strany okrem pripadov, ked’ nad tymito zdujmami prevazuju zaujmy alebo prava
dotknutej osoby vyzadujuce si ochranu osobnych udajov, najma ak je dotknutou osobou diet’a;
tento pravny zaklad sa nevztahuje na spractivanie osobnych tidajov organmi verejnej moci pri
plneni ich tloh.

(2) Pravny zaklad na spracuvanie osobnych udajov podl'a odseku 1 pism. c) a €) musi byt’
ustanoveny v tomto zakone, osobitnom predpise alebo v medzinarodnej zmluve, ktorou je
Slovenska republika viazana; osobitny zakon musi ustanovovat tcel spractivania osobnych
udajov, kategoriu dotknutych 0s6b a zoznam spractivanych osobnych tidajov alebo rozsah
spracuvanych osobnych udajov. Spractivané osobné tidaje na zéklade osobitného zakona mozno
z informacného systému poskytnut’, preniest’ alebo zverejnit’ len vtedy, ak osobitny zakon
ustanovuje ucel poskytovania alebo ucel zverejiiovania, zoznam spracuvanych osobnych udajov
alebo rozsah spractivanych osobnych tidajov, ktoré mozno poskytnut’ alebo zverejnit’, pripadne
prijemcov, ktorym sa osobné udaje poskytnu.

(3) Ak spractivanie osobnych udajov na iny tcel ako na ucel, na ktory boli osobné udaje
ziskané, nie je zaloZené na suhlase dotknutej osoby alebo na osobitnom predpise,
prevadzkovatel’ na zistenie toho, ¢i je spractuvanie osobnych tdajov na iny tcel zluciteI'né s
ucelom, na ktory boli osobné udaje povodne ziskané, okrem iného musi zohl'adnit’

a) akukol'vek suvislost’ medzi i¢elom, na ktory sa osobné udaje pdvodne ziskali, a u¢elom
zamyslaného d’alSieho spractivania osobnych udajov,
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b) okolnosti, za akych sa osobné udaje ziskali, najma okolnosti tykajuce sa vztahu medzi
dotknutou osobou a prevadzkovatel'om,

¢) povahu osobnych udajov, najma ¢i sa spracuvaju osobitné kategorie osobnych tidajov podla

§ 16 alebo osobné uidaje tykajice sa uznania viny za spachanie trestného ¢inu alebo priestupku
podla § 17,

d) mozné nasledky zamysl'ané¢ho d’alSieho spractivania osobnych udajov pre dotknuti osobu a
e) existenciu primeranych zaruk, ktoré mézu zahtiat’ Sifrovanie alebo pseudonymizaciu.
§ 14
Podmienky poskytnutia sithlasu so spracivanim osobnych udajov

(1) Ak je spractivanie osobnych dajov zaloZené na suihlase dotknutej osoby, prevadzkovatel je
povinny kedykol'vek vediet’ preukazat’, Ze dotknutd osoba poskytla suhlas so spractivanim
svojich osobnych udajov.

(2) Ak prevadzkovatel’ ziada o udelenie stthlasu na spracovanie osobnych tidajov dotknutii
osobu, tento stthlas musi byt odliSeny od inych skuto¢nosti a musi byt’ vyjadreny jasne a v
zrozumitelnej a l'ahko dostupnej forme.

(3) Dotknuta osoba ma pravo kedykol'vek odvolat’ stihlas so spracovanim osobnych udajov,
ktoré sa jej tykaju. Odvolanie suhlasu nema vplyv na zakonnost’ spracuvania osobnych udajov
zalozeného na sthlase pred jeho odvolanim; pred poskytnutim stthlasu musi byt dotknuta osoba
o tejto skuto¢nosti informovana. Dotknuta osoba méze stihlas odvolat’ rovnakym sposobom,
akym sthlas udelila.

(4) Pri posudzovani, ¢i bol sthlas poskytnuty slobodne, sa najmé zohl'adni skutocnost’, ¢i sa
plnenie zmluvy vratane poskytnutia sluzby podmienuje stthlasom so spractivanim osobnych
udajov, ktory nie je na plnenie tejto zmluvy nevyhnutny.

§ 15
Podmienky poskytnutia sihlasu v stvislosti so sluzbami informacnej spolo¢nosti

(1) Prevadzkovatel’ v suvislosti s ponukou sluzieb informacnej spolocnosti®) spractiva osobné
udaje na zaklade sthlasu dotknutej osoby zakonne, ak dotknuta osoba dovisila 16 rokov veku.
Ak ma dotknuta osoba menej ako 16 rokov, takéto spracuvanie osobnych udajov je zakonné iba
za podmienky a v rozsahu, v akom takyto sthlas poskytol alebo schvalil jej zdkonny zastupca.'®)

(2) Prevadzkovatel je povinny vynaloZit' primerané usilie, aby si overil, Ze zakonny zastupca
dotknutej osoby poskytol alebo schvalil stihlas so spractivanim osobnych udajov podl'a odseku
1, pri¢om zohl'adni dostupnt technolégiu.

§16

Spracuvanie osobitnych kategérii osobnych udajov
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(1) Zakazuje sa spractivanie osobitnych kategoérii osobnych tidajov. Osobitnymi kategoériami
osobnych udajov st udaje, ktoré odhal'uju rasovy povod alebo etnicky povod, politické nazory,
nabozensku vieru, filozofické presvedcenie, ¢lenstvo v odborovych organizaciach, genetické
udaje, biometrické idaje, udaje tykajice sa zdravia alebo udaje tykajtice sa sexualneho zivota
alebo sexualnej orientacie fyzickej osoby.

(2) Zékaz spractivania osobitnych kategdrii osobnych udajov neplati, ak

a) dotknuta osoba vyjadrila vyslovny suhlas so spractivanim tychto osobnych tdajov aspoii na
jeden konkrétny ucel; suhlas je neplatny, ak jeho poskytnutie vylucuje osobitny predpis,

b) spracuvanie je nevyhnutné na ucel plnenia povinnosti a vykonu osobitnych prav
prevadzkovatel'a alebo dotknutej osoby v oblasti pracovného prava, prava socialneho
zabezpecenia, socidlnej ochrany alebo verejného zdravotného poistenia podla osobitného
predpisu,'') medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana, alebo podl'a
kolektivnej zmluvy, ak poskytuju primerané zaruky ochrany zakladnych prav a zaujmov
dotknutej osoby,

¢) spracuvanie je nevyhnutné na ochranu Zivota, zdravia alebo majetku dotknutej osoby alebo
inej fyzickej osoby, ak dotknuta osoba nie je fyzicky sposobila alebo pravne sposobila vyjadrit
svoj suhlas,

d) spracuvanie vykonava v ramci opravnenej ¢innosti ob¢ianske zdruzenie, nadacia alebo
neziskova organizacia poskytujuca vSeobecne prospesné sluzby, politicka strana alebo politické
hnutie, odborova organizacia, Stditom uznand cirkev alebo nabozenska spolo¢nost’ a toto
spracuvanie sa tyka iba ich ¢lenov alebo tych fyzickych osob, ktoré st s nimi vzhl'adom na ich
ciele v pravidelnom styku, osobné udaje sluzia vylucne pre ich vntitorn potrebu a nebuda
poskytnuté prijemcovi bez pisomného alebo inak hodnoverne preukazatel'ného suhlasu
dotknutej osoby,

e) spracuvanie sa tyka osobnych udajov, ktoré dotknuta osoba preukazatel'ne zverejnila,

f) spracuvanie je nevyhnutné na uplatnenie pravneho naroku,'?) alebo pri vykone sudne;j
pravomoci,

g) spracuvanie je nevyhnutné z dovodu verejného zaujmu na zaklade tohto zakona, osobitného
predpisu alebo medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana, ktoré su
primerané vzhl'adom na sledovany ciel’, reSpektujii podstatu prava na ochranu osobnych tudajov
a ustanovuji vhodné a konkrétne opatrenia na zabezpecenie zakladnych prav a zaujmov
dotknutej osoby,

h) spractivanie je nevyhnutné na ucel preventivneho pracovného lekarstva, poskytovania
zdravotnej starostlivosti a sluzieb suvisiacich s poskytovanim zdravotnej starostlivosti alebo na
ucel vykonavania verejného zdravotného poistenia, ak tieto udaje spractiva poskytovatel
zdravotnej starostlivosti, zdravotna poist'ovia, osoba vykonavajuica sluzby suvisiace s
poskytovanim zdravotnej starostlivosti alebo osoba vykonavajica dohl’ad nad zdravotnou
starostlivostou a v jej mene odborne sposobila opravnena osoba, ktora je viazana povinnostou
mlcanlivosti o skutocnostiach, o ktorych sa dozvedela pri vykone svojej cinnosti, a
povinnostou dodrziavat’ zasady profesijnej etiky,
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1) spracuvanie je nevyhnutné na icel socialneho poistenia, socidlneho zabezpecenia policajtov
a vojakov, poskytovania Statnych socialnych davok, podpory socialneho zaclenenia fyzickej
osoby s tazkym zdravotnym postihnutim do spolo¢nosti,'?) poskytovania socialnych sluzieb,
vykonavania opatreni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately alebo na tcel
poskytovania pomoci v hmotnej nudzi, alebo je spracuvanie nevyhnutné na ucel plnenia
povinnosti alebo uplatnenia prav prevadzkovatel'a zodpovedného za spractivanie v oblasti
pracovného prava a v oblasti sluzieb zamestnanosti, ak to prevadzkovatel'ovi vyplyva z
osobitného predpisu'4) alebo medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana,

Jj) spractivanie je nevyhnutné z dovodu verejného zdujmu v oblasti verejného zdravia, ako je
ochrana proti zdvaznym cezhrani¢nym ohrozeniam zdravia alebo zabezpecenie vysokej trovne
kvality a bezpecnosti zdravotnej starostlivosti, liekov, dietetickych potravin alebo
zdravotnickych pomdcok, na zéklade tohto zakona, osobitného predpisu alebo medzinarodnej
zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana, ktorymi sa ustanovuju vhodné a konkrétne
opatrenia na ochranu prav dotknutej osoby, najmé povinnost’ ml¢anlivosti,'s)

k) spracuvanie je nevyhnutné na ucel archivacie, na vedecky tcel, na ucel historického
vyskumu alebo na $tatisticky ucel podl'a tohto zakona, osobitného predpisu alebo
medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana, ktoré su primerané vzhl'adom
na sledovany ciel’, reSpektuji podstatu prava na ochranu osobnych udajov a ustanovené vhodné
a konkrétne opatrenia na zabezpecenie zakladnych prav a zaujmov dotknutej osoby.

§17

Spracuvanie osobnych tidajov tykajucich sa uznania viny za spachanie trestného ¢inu
alebo priestupku

Prevadzkovatel'om na ucel spractivania osobnych tdajov v registri trestov podl’a osobitného
predpisu'®) moze byt len Statny organ. Spractvat’ osobné udaje tykajuce sa uznania viny za
spachanie trestného ¢inu alebo priestupku alebo suvisiacich bezpe¢nostnych opatreni mozno len
na zéklade osobitného predpisu alebo medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika
viazand, ktoré poskytuju primerané zaruky ochrany prav dotknutej osoby.

§18
Spracivanie osobnych tidajov bez potreby identifikacie

(1) Ak si ucel, na ktory prevadzkovatel’ spractiva osobné daje, vyzaduje alebo vyzadoval od
prevadzkovatel'a, aby identifikoval dotknutt osobu, prevadzkovatel’ nie je povinny uchovavat’,
ziskat’ alebo spracuvat’ dodato¢né informacie na zistenie totoznosti dotknutej osoby vyluéne na
to, aby dosiahol sulad s tymto zakonom.

(2) Ak v pripadoch uvedenych v odseku 1 prevadzkovatel’ vie preukazat’, ze dotknut osobu nie
je schopny identifikovat’, je povinny ju o tom primeranym sposobom informovat’, ak je to
mozné. V takych pripadoch sa § 21 az 26 neuplatnuji okrem toho, ak dotknuta osoba na tcel
vykonania svojich prav podl'a uvedenych ustanoveni poskytne dodato¢né informacie
umoznujuce jej identifikaciu.

DRUHA HLAVA
PRAVA DOTKNUTEJ OSOBY
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PRVY DIEL
INFORMACIE A PRiISTUP K OSOBNYM UDAJOM

§19
Poskytované informacie, ak osobné udaje su ziskané od dotknutej osoby

(1) Ak sa od dotknutej osoby ziskavaji osobné udaje, ktoré sa jej tykaju, je prevadzkovatel
povinny poskytnut’ dotknutej osobe pri ich ziskavani

a) identifika¢né udaje a kontaktné tidaje prevadzkovatela a zastupcu prevadzkovatel'a, ak bol
povereny,

b) kontaktné udaje zodpovednej osoby, ak je urcena,

¢) ucel spractivania osobnych udajov, na ktory su osobné udaje uréené, ako aj pravny zaklad
spraciivania osobnych udajov,

d) opravnené zaujmy prevadzkovatel'a alebo tretej strany, ak sa osobné tidaje spractuvaju
podla

§ 13 ods. 1 pism. 1),

e) identifikaciu prijemcu alebo kategériu prijemcu, ak existuje,

f) informaciu o tom, Ze prevadzkovatel’ zamysl'a preniest’ osobné udaje do tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacii, identifikaciu tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacie,
informdciu o existencii alebo neexistencii rozhodnutia Europskej komisie (d’alej len
,Komisia“) o primeranosti alebo odkaz na primerané zaruky alebo vhodné zaruky a
prostriedky na ziskanie ich kopie alebo informaciu o tom, kde boli spristupnené, ak
prevadzkovatel’ zamysl'a prenos podla § 48 ods. 2, § 49 alebo § 51 ods. 1 a 2.

(2) Okrem informécii podl'a odseku 1 je prevadzkovatel’ povinny pri ziskavani osobnych
udajov poskytnit’ dotknutej osobe informacie o

a) dobe uchovavania osobnych tdajov; ak to nie je mozné, informéacie o kritériach jej urcenia,

b) prave pozadovat’ od prevadzkovatel'a pristup k osobnym tdajom tykajucich sa dotknute;j
osoby, o prave na opravu osobnych tidajov, o prave na vymazanie osobnych tdajov alebo o
prave na obmedzenie spractivania osobnych tdajov, o prave namietat’ spractivanie osobnych
udajov, ako aj o prave na prenosnost’ osobnych udajov,

¢) prave kedykol'vek svoj suhlas odvolat,
d) prave podat’ navrh na zacatie konania podla § 100,

e) tom, €i je poskytovanie osobnych udajov zdkonnou poziadavkou alebo zmluvnou
poziadavkou alebo poziadavkou, ktora je potrebnd na uzavretie zmluvy, a o tom, ¢i je dotknuta
osoba povinna poskytnat’ osobné udaje, ako aj o0 moznych nasledkoch neposkytnutia osobnych
udajov,
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f) existencii automatizovaného individualneho rozhodovania vratane profilovania podl'a § 28
ods. 1 a 4; v tychto pripadoch poskytne prevadzkovatel’ dotknutej osobe informacie o
pouzitom postupe, ako aj o vyzname a predpokladanych désledkoch takého spractivania
osobnych udajov pre dotknutu osobu.

(3) Prevadzkovatel je povinny poskytnit’ dotknutej osobe pred d’al$im spractivanim osobnych
udajov informdcie o inom ucele a d’alsie relevantné informdacie podla odseku 2, ak ma
prevadzkovatel’ v imysle d’alej spractuvat’ osobné udaje na iny ucel ako ten, na ktory boli
ziskané.

(4) Odseky 1 az 3 sa neuplatiiuju v rozsahu, v akom boli informacie dotknutej osobe
poskytnuté pred spractivanim osobnych tudajov.

§20
Poskytované informacie, ak osobné tidaje nie su ziskané od dotknutej osoby

(1) Ak osobné daje neboli ziskané od dotknutej osoby, prevadzkovatel je povinny dotknutej
osobe poskytnut’

a) identifika¢né udaje a kontaktné tidaje prevadzkovatela a zastupcu prevadzkovatel'a, ak bol
povereny,

b) kontaktné udaje zodpovednej osoby, ak je urcena,

¢) ucel spractivania osobnych udajov, na ktory su osobné udaje urcené, ako aj pravny zaklad
spraciivania osobnych udajov,

d) kategorie spractivanych osobnych tdajov,
e) identifikaciu prijemcu alebo kategériu prijemcu, ak existuje,

f) informaciu o tom, ze prevadzkovatel’ zamysl'a preniest’ osobné udaje do tretej krajiny alebo
medzinarodnej organizacii, identifikaciu tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacie,
informaciu o existencii alebo neexistencii rozhodnutia Komisie o primeranosti alebo odkaz na
primerané zaruky alebo vhodné zaruky a prostriedky na ziskanie ich kopie alebo informaciu o
tom, kde boli spristupnené, ak prevadzkovatel’ zamysl'a prenos podl'a § 48 ods. 2, § 49 alebo

§51o0ds.1a2.

(2) Okrem informaécii podl'a odseku 1 je prevadzkovatel’ povinny poskytnat’ dotknutej osobe
informacie o

a) dobe uchovavania osobnych tdajov; ak to nie je mozné, informaciu o kritériach jej urcenia,

b) opravnenych zaujmoch prevadzkovatel'a alebo tretej strany, ak sa spracuvaju osobné udaje
podla § 13 ods. 1 pism. f),

¢) prave pozadovat’ od prevadzkovatel’a pristup k osobnym tidajom tykajucich sa dotknute;j
osoby o prave na opravu osobnych tidajov, o prave na vymazanie osobnych udajov alebo o
prave na obmedzenie spractivania osobnych tdajov, o prave namietat’ spractivanie osobnych
udajov, ako aj o prave na prenosnost’ osobnych udajov,
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d) prave kedykol'vek svoj stihlas odvolat’,
e) prave podat’ navrh na zacatie konania podl'a § 100,

f) zdroji, z ktorého pochadzaji osobné idaje, pripadne informécie o tom, ¢i pochadzajt z
verejne pristupnych zdrojov,

g) existencii automatizovaného individudlneho rozhodovania vratane profilovania podla § 28
ods. 1 a 4; v tychto pripadoch poskytne prevadzkovatel’ dotknutej osobe informacie o
pouzitom postupe, ako aj o vyzname automatizovaného individuélneho rozhodovania a
predpokladanych dosledkoch takého spractivania osobnych tidajov pre dotknuti osobu.

(3) Prevadzkovatel’ je povinny poskytnit’ informacie podl'a odsekov 1 a 2

a) najneskor do jedného mesiaca po ziskani osobnych udajov, pricom zohl'adni konkrétne
okolnosti, za ktorych sa osobné udaje spractivaju,

b) najneskdr v Case prvej komunikacie s touto dotknutou osobou, ak sa osobné udaje maju
pouzit’ na komunikaciu s dotknutou osobou, alebo

¢) najneskor vtedy, ked’ sa osobné tdaje prvykrat poskytnu, ak sa predpoklada poskytnutie
osobnych udajov d’alSiemu prijemcovi.

(4) Prevadzkovatel je povinny poskytnit’ dotknutej osobe pred d’al$im spractivanim osobnych
udajov informécie o inom ucele a d’alsie relevantné informacie podla odseku 2, ak ma
prevadzkovatel’ v imysle d’alej spractuvat’ osobné idaje na iny ucel ako ten, na ktory boli
ziskané.

(5) Odseky 1 az 4 sa neuplatiuju
a) v rozsahu, v akom dotknuta osoba uz dané informacie ma,

b) v rozsahu, v akom sa poskytovanie tychto informéacii ukaze ako nemozné alebo by si
vyzadovalo neprimerané usilie, najma ak sa spractivaji osobné tidaje na ucel archivacie, na
vedecky ucel, na ucel historického vyskumu alebo na Statisticky Gc¢el, na ktory sa vztahuju
podmienky a zaruky podla § 78 ods. 7, alebo ak je pravdepodobné, Ze povinnost’ uvedena v
odseku 1 znemozni alebo zdvaznym sposobom st’azi dosiahnutie ciel'ov takého spracuvania
osobnych udajov; prevadzkovatel je v takom pripade povinny prijat’ vhodné opatrenia na
ochranu prav a opravnenych zaujmov dotknutej osoby vratane spristupnenia danych informacii
verejnosti,

c) v rozsahu, v akom sa ziskanie tychto informéacii alebo poskytnutie tychto informacii
ustanovuje v osobitnom predpise, ktory sa na prevadzkovatel’a vztahuje a v ktorom su
ustanovené primerané opatrenia na ochranu prav a opravnenych zaujmov dotknutej osoby,
alebo

d) ak osobné udaje musia zostat’ doverné na zaklade povinnosti ml€¢anlivosti podla osobitného
predpisu.'s)

§21

Pravo na pristup k osobnym tdajom

ManaZment udajov Informacného systému sportu



ManaZment udajov Informacného systému sSportu

(1) Dotknuta osoba ma pravo ziskat’ od prevadzkovatel'a potvrdenie o tom, ¢i sa spracuvaju
osobné udaje, ktoré sa jej tykaju. Ak prevadzkovatel takéto osobné tidaje spractiva, dotknuta
osoba ma pravo ziskat’ pristup k tymto osobnym tdajom a informacie o

a) ucele spracuvania osobnych udajov,
b) kategorii spracuvanych osobnych udajov,

¢) identifik4cii prijemcu alebo o kategorii prijemcu, ktorému boli alebo maju byt osobné
udaje poskytnuté, najmai o prijemcovi v tretej krajine alebo o medzinarodnej organizacii, ak je
to mozZné,

d) dobe uchovavania osobnych udajov; ak to nie je mozn¢, informaciu o kritériach jej urCenia,

e) prave pozadovat’ od prevadzkovatel’a opravu osobnych udajov tykajtcich sa dotknutej
osoby, ich vymazanie alebo obmedzenie ich spracuvania, alebo o prave namietat’ spraciivanie
osobnych udajov,

f) prave podat’ navrh na zacatie konania podla § 100,
g) zdroji osobnych udajov, ak sa osobné udaje neziskali od dotknutej osoby,

h) existencii automatizovaného individualneho rozhodovania vratane profilovania podla § 28
ods. 1 a 4; v tychto pripadoch poskytne prevadzkovatel’ dotknutej osobe informacie najmé o
pouzitom postupe, ako aj o vyzname a predpokladanych dosledkoch takého spractivania
osobnych udajov pre dotknutu osobu.

(2) Dotknuta osoba ma pravo byt informovana o primeranych zarukéch tykajucich sa prenosu
podl'a § 48 ods. 2 az 4, ak sa osobné daje prenasaju do tretej krajiny alebo medzinarodnej
organizacii.

(3) Prevadzkovatel je povinny poskytnut’ dotknutej osobe jej osobné udaje, ktoré spracuva. Za
opakované poskytnutie osobnych udajov, o ktoré dotknuta osoba poziada, moze
prevadzkovatel’ i¢tovat’ primerany poplatok zodpovedajici administrativnym nakladom.
Prevadzkovatel’ je povinny poskytnut’ osobné udaje dotknutej osobe spdsobom podrla jej
poziadavky.

(4) Pravo ziskat’ osobné tidaje podl'a odseku 3 nesmie mat’ nepriaznivé dosledky na prava
inych fyzickych osob.

DRUHY DIEL
OPRAVA A VYMAZANIE A OBMEDZENIE SPRACUVANIA OSOBNYCH UDAJOV

§ 22
Pravo na opravu osobnych tdajov
Dotknuta osoba ma pravo na to, aby prevadzkovatel’ bez zbytocného odkladu opravil
nespravne osobné udaje, ktoré sa jej tykaju. So zretel'om na tcel spracuvania osobnych udajov

ma dotknuta osoba pravo na doplnenie netplnych osobnych udajov.

§ 23
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Pravo na vymaz osobnych udajov

(1) Dotknuta osoba ma pravo na to, aby prevadzkovatel’ bez zbyto¢ného odkladu vymazal
osobné daje, ktoré sa jej tykaju.

(2) Prevadzkovatel je povinny bez zbytocného odkladu vymazat’ osobné udaje, ak dotknuta
osoba uplatnila pravo na vymaz podla odseku 1, ak

a) osobné udaje uz nie su potrebné na ucel, na ktory sa ziskali alebo inak spractvali,

b) dotknuta osoba odvola sthlas podl'a § 13 ods. 1 pism. a) alebo § 16 ods. 2 pism. a), na
zéaklade ktorého sa spracuvanie osobnych udajov vykonava, a neexistuje iny pravny zaklad pre
spracivanie osobnych udajov,

¢) dotknuta osoba namieta spractivanie osobnych tdajov podl'a § 27 ods. 1 a neprevazuji
ziadne opravnené dévody na spracuvanie osobnych udajov alebo dotknuta osoba namieta
spracivanie osobnych udajov podla § 27 ods. 2,

d) osobné idaje sa spractivaju nezakonne,

e) je dovodom pre vymaz splnenie povinnosti podla tohto zdkona, osobitného predpisu alebo
medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana, alebo

f) sa osobné tidaje ziskavali v stivislosti s ponukou sluzieb informacnej spoloc¢nosti podla § 15
ods. 1.

(3) Ak prevadzkovatel’ zverejnil osobné udaje a je povinny ich podl'a odseku 1 vymazat, je
zaroven povinny prijat’ primerané bezpecnostné opatrenia vratane technickych opatreni so
zretel'om na dostupnt technoldgiu a naklady na ich vykonanie na G¢el informovania ostatnych
prevadzkovatel'ov, ktori spracuvaju osobné udaje dotknutej osoby o jej ziadosti, aby tito
prevadzkovatelia vymazali odkazy na jej osobné idaje a ich kopie alebo odpisy.

(4) Odseky 1 a 2 sa neuplatiiuju, ak je spractiivanie osobnych udajov potrebné
a) na uplatnenie prava na slobodu prejavu alebo prava na informacie,

b) na splnenie povinnosti podl'a tohto zdkona, osobitného predpisu alebo medzinarodne;j
zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana, alebo na splnenie tlohy realizovanej vo
verejnom zaujme alebo pri vykone verejnej moci zverenej prevadzkovatel'ovi,

¢) z dovodov verejného zaujmu v oblasti verejného zdravia v sulade s § 16 ods. 2 pism. h) az

ik

d) na ucel archivécie, na vedecky ucel, na tcel historického vyskumu alebo na Statisticky ucel
podl'a § 78 ods. 7, ak je pravdepodobné, ze pravo podl'a odseku 1 znemozni alebo zavaznym
sposobom st'azi dosiahnutie cielov takého spracuvania, alebo

e) na uplatnenie pravneho naroku.
§24

Pravo na obmedzenie spracivania osobnych tudajov
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(1) Dotknuta osoba ma pravo na to, aby prevadzkovatel’ obmedzil spractivanie osobnych
udajov, ak

a) dotknuta osoba namieta spravnost’ osobnych udajov, a to po¢as obdobia umoznujtiiceho
prevadzkovatel'ovi overit’ spravnost’ osobnych udajov,

b) spractivanie osobnych udajov je nezdkonné a dotknuta osoba namieta vymazanie osobnych
udajov a zZiada namiesto toho obmedzenie ich pouZitia,

c) prevadzkovatel’ uz nepotrebuje osobné udaje na ti¢el spracuvania osobnych udajov, ale
potrebuje ich dotknuta osoba na uplatnenie pravneho naroku, alebo

d) dotknuta osoba namieta spractivanie osobnych udajov podl'a § 27 ods. 1, a to az do
overenia, ¢i opravnené dovody na strane prevadzkovatel'a prevazuji nad opravnenymi
dovodmi dotknutej osoby.

(2) Ak sa spractvanie osobnych udajov obmedzilo podl'a odseku 1, okrem uchovavania moze
osobné Udaje prevadzkovatel’ spractiivat’ len so suhlasom dotknutej osoby alebo na ucel
uplatnenia pravneho naroku, na ochranu osob alebo z dévodov verejného zaujmu.

(3) Dotknutt osobu, ktorej spracuvanie osobnych udajov sa obmedzi podla odseku 1, je
prevadzkovatel’ povinny informovat’ pred tym, ako bude obmedzenie spractivania osobnych
udajov zrusené.

§25

z vaci vi v savi i vou, v zani zeni
Oznamovacia povinnost’ v suvislosti s opravou, vymazanim alebo obmedzenim
spracuvania osobnych tdajov

(1) Prevadzkovatel’ je povinny oznamit’ prijemcovi opravu osobnych udajov, vymazanie
osobnych tdajov alebo obmedzenie spracuvania osobnych udajov uskuto¢nené podla § 22, §
23 ods. 1 alebo § 24, ak sa to neukaze ako nemozné alebo si to nevyzaduje neprimerané Usilie.

(2) Prevadzkovatel’ o prijemcoch podla odseku 1 informuje dotknutt osobu, ak to dotknuta
osoba pozaduje.

TRETI DIEL
PRAVO NA PRENOSNOST, PRAVO NAMIETAT A AUTOMATIZOVANE
INDIVIDUALNE ROZHODOVANIE

§ 26
Pravo na prenosnost’ osobnych udajov
(1) Dotknuta osoba ma pravo ziskat’ osobné tdaje, ktoré sa jej tykaji a ktoré poskytla

prevadzkovatel'ovi, v Struktirovanom, bezne pouzivanom a strojovo CitateI'nom formate a ma
pravo preniest’ tieto osobné udaje d’al§iemu prevadzkovatel'ovi, ak je to technicky mozné a ak

a) sa osobné udaje spractivaji podl'a § 13 ods. 1 pism. a), § 16 ods. 2 pism. a) alebo § 13 ods.
1 pism. b) a

b) spractvanie osobnych udajov sa vykonava automatizovanymi prostriedkami.
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(2) Uplatnenim prava uvedeného v odseku 1 nie je dotknuté pravo podla § 23. Pravo na
prenosnost’ sa nevztahuje na spractivanie osobnych tidajov nevyhnutné na splnenie ulohy
realizovanej vo verejnom zaujme alebo pri vykone verejnej moci zverenej prevadzkovatel'ovi.

(3) Pravo podl'a odseku 1 nesmie mat’ nepriaznivé dosledky na prava inych osob.
§27
Pravo namietat’ spracivanie osobnych udajov

(1) Dotknuta osoba ma pravo namietat’ spracuvanie jej osobnych tidajov z dévodu tykajiceho
sa jej konkrétnej situacie vykonavané podla § 13 ods. 1 pism. e) alebo pism. f) vratane
profilovania zaloZzeného na tychto ustanoveniach. Prevadzkovatel’ nesmie d’alej spracuvat’
osobné udaje, ak nepreukaze nevyhnutné opravnené zaujmy na spracuvanie osobnych udajov,
ktoré prevazuju nad pravami alebo zaujmami dotknutej osoby, alebo dévody na uplatnenie
pravneho naroku.

(2) Dotknuta osoba ma pravo namietat’ spracuvanie osobnych udajov, ktoré sa jej tykaja, na
ucel priameho marketingu vratane profilovania v rozsahu, v akom stvisi s priamym
marketingom. Ak dotknutd osoba namieta spractivanie osobnych tidajov na cel priameho
marketingu, prevadzkovatel’ d’alej osobné idaje na ucel priameho marketingu nesmie
spracuvat’.

(3) Prevadzkovatel je povinny dotknuti osobu vyslovne upozornit’ na prava podl'a odsekov 1 a
2 najneskor pri prvej komunikacii s fiou, priCom informacia o tomto prave musi byt uvedena
jasne a oddelene od akychkol'vek inych informacii.

(4) V suvislosti s pouzivanim sluzieb informacnej spolo¢nosti méze dotknuta osoba svoje
pravo namietat’ uplatiiovat’ automatizovanymi prostriedkami s pouzitim technickych
Specifikacii.

(5) Dotknuta osoba ma pravo namietat’ spracuvanie osobnych udajov, ktoré sa jej tykaja, z
dovodov tykajucich sa jej konkrétne;j situacie, okrem pripadov, ked’ je spractivanie osobnych
udajov nevyhnutné na plnenie ulohy z dovodov verejného zaujmu, ak sa osobné tidaje
spractuvaju na vedecky ticel, na ucel historického vyskumu alebo na Statisticky ucel podla § 78
ods. 7.

§28
Automatizované individualne rozhodovanie vratane profilovania

(1) Dotknuta osoba ma pravo na to, aby sa na fiu nevztahovalo rozhodnutie, ktoré je zalozené
vylu¢ne na automatizovanom spractivani osobnych udajov vratane profilovania a ktoré ma
pravne ucinky, ktoré sa jej tykaja alebo ju obdobne vyznamne ovplyviiuju.

(2) Odsek 1 sa neuplatnuje, ak je rozhodnutie

a) nevyhnutné na uzavretie zmluvy alebo plnenie zmluvy medzi dotknutou osobou a
prevadzkovatel'om,
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b) vykonané na zaklade osobitného predpisu alebo medzinarodnej zmluvy, ktorou je
Slovenska republika viazana, a v ktorych st zaroven ustanovené aj vhodné opatrenia
zaruCujuce ochranu prav a opravnenych zaujmov dotknutej osoby, alebo

c) zalozené na vyslovnom suhlase dotknutej osoby.

(3) V pripadoch podl'a odseku 2 pism. a) a c) je prevadzkovatel’ povinny vykonat’ vhodné
opatrenia na ochranu prav a opravnenych zdujmov dotknutej osoby, a to najma prava na
overenie rozhodnutia nie automatizovanym spdsobom zo strany prevadzkovatel’a, prava
vyjadrit’ svoje stanovisko a prava napadnut’ rozhodnutie.

(4) Rozhodnutia podla odseku 2 sa nesmu zakladat’ na osobitnych kategériach osobnych
udajov podla § 16 ods. 1 okrem pripadov, ak sa uplatiuje § 16 ods. 2 pism. a) alebo pism. g) a
sucasne su zavedené vhodné opatrenia na zarucenie prav a opravnenych zaujmov dotknute;j
osoby.

STVRTY DIEL
POVINNOSTI PREVADZKOVATELA PRI UPLATNOVANI PRAV DOTKNUTEJ
0OSOBY

§29

(1) Prevadzkovatel’ je povinny prijat’ vhodné opatrenia a poskytniit’ dotknutej osobe informacie
podl'a § 19 a 20 a ozndmenia podl'a § 21 az 28 a 41, ktoré sa tykaju spracuvania jej osobnych
udajov, v strucnej, transparentnej, zrozumitel'nej a 'ahko dostupnej forme, formulované jasne, a
to najma pri informaciach ur¢enych osobitne dietatu. Informacie je povinny poskytnut’ v
listinnej podobe alebo elektronickej podobe, spravidla v rovnakej podobe, v akej bola podana
ziadost’. Ak o to poziada dotknuta osoba, informacie moze prevadzkovatel’ poskytnuit’ aj ustne,
ak dotknuta osoba preukaZze svoju totoznost’ inym spdsobom.

(2) Prevadzkovatel’ poskytuje sucinnost’ dotknutej osobe pri uplatiiovani jej prav podl'a § 21 az
28. V pripadoch uvedenych v § 18 ods. 2 nemoze prevadzkovatel’ odmietnut’ konat’ na zaklade
ziadosti dotknutej osoby pri vykone jej prav podla § 21 az 28, ak nepreukaze, ze dotknutti
osobu nie je schopny identifikovat’.

(3) Prevadzkovatel je povinny poskytnit’ dotknutej osobe informacie o opatreniach, ktoré sa
prijali na zaklade jej ziadosti podla § 21 az 28 do jedného mesiaca od dorucenia ziadosti.
Uvedent lehotu méze prevadzkovatel’ v odovodnenych pripadoch s ohl'adom na komplexnost’ a
pocet ziadosti prediZit o d’alsie dva mesiace, a to aj opakovane. Prevadzkovatel je povinny
informovat’ o kazdom takom prediZeni dotknutti osobu do jedného mesiaca od doruéenia
ziadosti spolu s dovodmi prediZzenia lehoty. Ak dotknuta osoba podala Ziadost’ v elektronickej
podobe, prevadzkovatel’ poskytne informacie v elektronickej podobe, ak dotknuta osoba
nepoziadala o poskytnutie informécie inym spdsobom.

(4) Ak prevadzkovatel’ neprijme opatrenia na zaklade ziadosti dotknutej osoby, je povinny do
jedného mesiaca od dorucenia ziadosti informovat’ dotknut osobu o dovodoch nekonania a o
moznosti podat’ navrh podl'a § 100 na trad.

(5) Informécie podl'a § 19 a 20 a oznamenia a opatrenia prijaté podla § 21 az 28 a 41 sa
poskytuju bezodplatne. Ak je ziadost’ dotknutej osoby zjavne neopodstatnena alebo
neprimerana najma pre jej opakujiicu sa povahu, prevadzkovatel’ moze
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a) pozadovat’ primerany poplatok zohl'adnujtici administrativne naklady na poskytnutie
informacii alebo primerany poplatok zohl'adiiujiici administrativne naklady na oznamenie
alebo primerany poplatok zohl'adiiujuci administrativne naklady na uskuto¢nenie
pozadovaného opatrenia, alebo

b) odmietnut’ konat’ na zaklade Ziadosti.

(6) Zjavnu neopodstatnenost’ ziadosti alebo neprimeranost’ ziadosti preukazuje
prevadzkovatel.

(7) Prevadzkovatel’ moze poziadat’ o poskytnutie dodatoénych informacii potrebnych na
potvrdenie totoznosti dotknutej osoby, ak mé opravnené pochybnosti o totoznosti fyzicke;j
osoby, ktora podava Ziadost’ podl'a § 21 az 27; ustanovenie § 18 tym nie je dotknuté.

(8) Informacie, ktoré sa maju poskytnut’ dotknutej osobe podl'a § 19 a 20, mozno podat’ v
kombinacii so Standardizovanymi ikonami s cielom poskytnut’ dobre viditelny, jasny a
zrozumitelny prehl'ad zamy§laného spractivania osobnych tidajov. Standardizované ikony

musia byt strojovo ¢itatel'né, ak st pouzité v elektronickej podobe.

(9) Informacie, ktoré maju byt obsiahnuté v Standardizovanych ikonach, a postupy uréovania
Standardizovanych ikon ustanovi vSeobecne zavazny pravny predpis, ktory vyda urad.

PIATY DIEL
OBMEDZENIA

§ 30
Obmedzenie prav dotknutej osoby

(1) Prevadzkovatel alebo sprostredkovatel’ méze za podmienok ustanovenych osobitnym
predpisom alebo medzinarodnou zmluvou, ktorou je Slovenska republika viazana, obmedzit’
rozsah povinnosti a prav podla § 19 az 29 a podl'a § 41, ako aj zasady podla § 6 az 12, ak sa
tykaju prav a povinnosti podl'a § 19 az 29, ak je také obmedzenie ustanovené s ciel'om zaistit’

a) bezpecnost’ Slovenskej republiky,
b) obranu Slovenskej republiky,
¢) verejny poriadok,

d) plnenie tloh na ucely trestného konania,

¢) iné dolezité ciele vSeobecného verejného zaujmu Europskej Gnie alebo Slovenskej
republiky, najmé predmet dolezitého hospodarskeho zaujmu alebo délezitého finanéného
zaujmu Europskej tnie alebo Slovenskej republiky vratane penaznych, rozpoctovych a
danovych zalezitosti, verejného zdravia alebo socialneho zabezpecenia,

f) ochranu nezévislosti stidnictva a sudnych konani,

g) predchadzanie poruseniu etiky v regulovanych povolaniach alebo regulovanych odbornych
¢innostiach,
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h) monitorovaciu funkciu, kontrolnu funkciu alebo regula¢nu funkciu spojent s vykonom
verejnej moci v pripadoch uvedenych v pismenach a) az e) a g),

1) ochranu prav dotknutej osoby alebo inych osob,
Jj) uplatnenie pravneho naroku,
k) hospodarsku mobilizaciu.

(2) Prevadzkovatel alebo sprostredkovatel’ moze postupovat’ podl'a odseku 1 len vtedy, ak
osobitny predpis alebo medzinarodna zmluva, ktorou je Slovenska republika viazana,
ustanovuje aspon

a) ucel spractivania osobnych udajov alebo kategoriu spracuvania osobnych udajov,
b) kategoriu osobnych udajov,
¢) rozsah zavedeného obmedzenia,

d) zaruky zabrafiujuce zneuzitiu osobnych udajov alebo nezakonnému pristupu alebo
nezakonnému prenosu,

e) uréenie prevadzkovatel'a alebo kategorii prevadzkovatelov,

f) lehotu uchovavania a uplatnite'né zaruky s ohl'adom na povahu, rozsah a el spractivania
osobnych udajov alebo kategoriu spractivania osobnych udajov,

g) rizika pre prava dotknutej osoby a

h) prava dotknutej osoby na informovanie o obmedzeni, ak tym nie je ohrozeny ucel
obmedzenia.

TRETIA HLAVA
PRAVA A POVINNOSTI PREVADZKOVATELA A SPROSTREDKOVATEI’A

PRVY DIEL
VSEOBECNE POVINNOSTI PREVADZKOVATELA A SPROSTREDKOVATELA

§ 31
Prevadzkovatel

(1) S ohl'adom na povahu, rozsah a ucel spractivania osobnych tidajov a na riziké s r6znou
pravdepodobnost'ou a zdvaznost'ou pre prava fyzickej osoby je prevadzkovatel povinny prijat
vhodné technické a organizané opatrenia na zabezpecenie a preukazanie toho, Ze spracuvanie
osobnych tidajov sa vykonava v stlade s tymto zakonom. Uvedené opatrenia je prevadzkovatel
povinny podl'a potreby aktualizovat’.

(2) Opatrenia podla odseku 1 zahfiiajii zavedenie primeranych postupov ochrany osobnych
udajov zo strany prevadzkovatel'a, ak je to vzhl'adom na spracovatel'ské ¢innosti primerané.
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(3) Na preukazanie splnenia povinnosti podl'a odseku 1 moze prevadzkovatel’ pouzit’
schvaleny kodex spravania podl'a § 85 alebo certifikat podl'a § 86.

(4) Prevadzkovatel je povinny pravidelne preverovat trvanie ti€elu spractivania osobnych
udajov a po jeho splneni bez zbyto¢ného odkladu zabezpecit’ vymaz osobnych udajov; to
neplati, ak osobné daje su sucast’'ou registraturneho zdznamu.'”)

(5) Prevadzkovatel’ zabezpecuje vyradenie registratirneho zdznamu, ktory obsahuje osobné
udaje, podla osobitného predpisu.'®)

§ 32
Specificky navrhnuta a $tandardna ochrana osobnych tidajov

(1) Prevadzkovatel je povinny pred spracivanim osobnych udajov zaviest’ a pocas spractivania
osobnych tdajov mat’ zavedenu $pecificky navrhnuti ochranu osobnych udajov, ktora spoc¢iva
v prijati primeranych technickych a organizac¢nych opatreni, najmé vo forme pseudonymizacie,
na ucinné zavedenie primeranych zaruk ochrany osobnych tdajov a dodrziavanie zakladnych
zasad podl'a § 6 az 12.

(2) Prevadzkovatel je povinny pri Specificky navrhnutej ochrane osobnych udajov podl'a
odseku 1 zohladnit’ najnovsie poznatky ochrany osobnych tidajov, naklady na vykonanie
opatreni podla odseku 1, povahu, rozsah, kontext a ti¢el spractivania osobnych udajov a rizika
spracuvania osobnych udajov s réznou pravdepodobnost’ou a zavaznost'ou, ktoré spracuvanie
osobnych tdajov predstavuje pre prava dotknutej osoby.

(3) Prevadzkovatel je povinny zaviest’ Standardnti ochranu osobnych udajov, ktora spoc¢iva v
prijati primeranych technickych a organiza¢nych opatreni na zabezpecCenie spractivania
osobnych tidajov len na konkrétny ucel, minimalizacie mnozstva ziskanych osobnych udajov a
rozsahu ich spractuvania, doby uchovavania a dostupnosti osobnych udajov. Prevadzkovatel je
povinny zabezpecit', aby osobné udaje neboli bez zasahu fyzickej osoby Standardne pristupné
neobmedzenému poctu fyzickych osob.

(4) Na preukazanie splnenia povinnosti podl'a odsekov 1 az 3 moze prevadzkovatel’ pouzit
certifikat podl'a § 86.

§ 33
Spolo¢ni prevadzkovatelia

(1) Spolo¢nymi prevadzkovatel'mi st dvaja prevadzkovatelia alebo viaceri prevadzkovatelia,
ktori si dohodou urcia ticel a prostriedky spractivania osobnych tdajov. V dohode su zaroven
povinni transparentne urcit’ zodpovednost’ kazdého z nich za plnenie povinnosti a tiloh podl'a
tohto zékona, najmai ak ide o vykondvanie prav dotknutej osoby, a svoje povinnosti poskytovat’
informéacie podla § 19 a 20, ak nie st tieto povinnosti prevadzkovatel'a ustanovené osobitnym
predpisom alebo medzinarodnou zmluvou, ktorou je Slovenska republika viazana. V dohode sa
tiez urci kontaktné miesto pre dotknuti osobu.

(2) Zakladné nalezitosti dohody podla odseku 1 je prevadzkovatel’ povinny poskytnut’
dotknutej osobe, a to najmaé identifikaciu zmluvnych stran, predmet zmluvy, dobu platnosti
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zmluvy, ustanovenia upravujuce vykon prav dotknutej osoby, povinnosti prevadzkovatel'ov
poskytovat’ informacie podl'a § 19 a 20 a kontaktné miesto pre dotknutl osobu.

(3) Bez ohl'adu na podmienky dohody podla odseku 1 mé6ze dotknuta osoba uplatnit’ svoje
prava u kazdého prevadzkovatela a voci kazdému prevadzkovatelovi.

§ 34
Sprostredkovatel

(1) Ak sa ma spractvanie osobnych tidajov uskutocnit’ v mene prevadzkovatel’a,
prevadzkovatel’ méze poverit’ len sprostredkovatela, ktory poskytuje dostatocné zaruky na
prijatie primeranych technickych a organiza¢nych opatreni tak, aby spractivanie osobnych
tidajov spliialo poziadavky tohto zikona a aby sa zabezpeéila ochrana prav dotknutej osoby. Na
poverenie sprostredkovatela spracivanim osobnych udajov podl'a prvej vety sa suhlas
dotknutej osoby nevyZzaduje.

(2) Sprostredkovatel’ nesmie poverit’ spracivanim osobnych udajov d’alSicho
sprostredkovatel'a bez predchadzajtiiceho osobitného pisomného sthlasu prevadzkovatel'a alebo
vSeobecného pisomného suhlasu prevadzkovatel'a. Sprostredkovatel’ je povinny vopred
informovat’ prevadzkovatel'a o povereni d’alSieho sprostredkovatel’a, ak sa poverenie vykonalo
na zaklade v§eobecného pisomného suhlasu.

(3) Spractvanie osobnych udajov sprostredkovatel'om sa riadi zmluvou alebo inym pravnym
ukonom, ktory zavézuje sprostredkovatel’a voci prevadzkovatel'ovi a v ktorom je ustanoveny
predmet a doba spracuvania, povaha a ucel spractivania, zoznam alebo rozsah osobnych udajov,
kategorie dotknutych 0sob a povinnosti a prava prevadzkovatela. V zmluve alebo inom
pravnom ukone sa musi najma ustanovit’, ze sprostredkovatel je povinny

a) spracuvat’ osobné udaje len na zaklade pisomnych pokynov prevadzkovatela, a to aj vtedy,
ak ide o prenos osobnych tdajov do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacii okrem
prenosu na zaklade osobitného predpisu alebo medzindrodnej zmluvy, ktorou je Slovenska
republika viazand; sprostredkovatel je pri takom prenose povinny oznamit’ prevadzkovatel'ovi
tuto poziadavku pred spractivanim osobnych tdajov, ak osobitny predpis alebo medzinarodna
zmluva, ktorou je Slovenska republika viazand, takéto oznamenie nezakazuje z dovodov
verejného zaujmu,

b) zabezpecit', aby sa osoby opravnené spracuvat’ osobné udaje zaviazali, Ze zachovaju
mlcanlivost’ o informéaciach, o ktorych sa dozvedeli, ak nie st viazané povinnostou
mlcanlivosti podl'a osobitného zékona,'s)

¢) vykonat’ opatrenia podl'a § 39,

d) dodrziavat podmienky zapojenia d’alSieho sprostredkovatel'a podla odsekov 2 a 5,

e) po zohl'adneni povahy spracuvania osobnych tdajov v ¢o najvéacsej miere poskytnit’
sucinnost’ prevadzkovatel'ovi vhodnymi technickymi a organizacnymi opatreniami pri plneni

jeho povinnosti prijimat’ opatrenia na zaklade Zziadosti dotknutej osoby podl'a druhej ¢asti
druhej hlavy,
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f) poskytnit’ su¢innost’ prevadzkovatel'ovi pri zabezpecovani plnenia povinnosti podla § 39
az 43 s prihliadnutim na povahu spractivania osobnych udajov a informacie dostupné
sprostredkovatel'ovi,

g) vymazat’ osobné udaje alebo vratit’ prevadzkovatel'ovi osobné tidaje po ukonceni
poskytovania sluzieb tykajacich sa spracuvania osobnych udajov na zaklade rozhodnutia
prevadzkovatel'a a vymazat’ existujuce kdpie, ktoré obsahuji osobné tidaje, ak osobitny
predpis alebo medzinarodna zmluva, ktorou je Slovenské republika viazana, nepozaduje
uchovévanie tychto osobnych tidajov,

h) po ukonceni poskytovania sluzieb tykajucich sa spractivania osobnych tidajov na zéklade
rozhodnutia prevadzkovatel’a osobné tidaje vymazat’ alebo vratit’ prevadzkovatel'ovi a
vymazat’ existujuce kopie, ktoré¢ obsahuji osobné uidaje, ak osobitny predpis alebo
medzinarodna zmluva, ktorou je Slovenska republika viazand, nepozaduje uchovavanie tychto
osobnych udajov,

1) poskytnut’ prevadzkovatel'ovi informacie potrebné na preukazanie splnenia povinnosti a
poskytnut’ sucinnost’ v ramci auditu ochrany osobnych udajov a kontroly zo strany
prevadzkovatela alebo auditora, ktorého poveril prevadzkovatel’.

(4) Sprostredkovatel’ je povinny bez zbyto¢ného odkladu informovat’ prevadzkovatel’a, ak ma
za to, Ze sa pokynom prevadzkovatel'a porusuje tento zakon, osobitny predpis alebo
medzinarodna zmluva, ktorou je Slovenska republika viazana, ktoré sa tykaju ochrany
osobnych tdajov.

(5) Ak sprostredkovatel’ zapoji do vykonavania osobitnych spracovatel’skych ¢innosti v mene
prevadzkovatel'a d’alSieho sprostredkovatela, tomuto d’alSiemu sprostredkovatel'ovi v zmluve
alebo inom pravnom tkone je povinny ulozit’ rovnaké povinnosti tykajice sa ochrany osobnych
udajov, ako st ustanovené v zmluve alebo v inom pravnom tikone medzi prevadzkovatel'om a
sprostredkovatel'om podl'a odseku 3, a to najmé poskytnutie dostatocnych zaruk na prijatie
primeranych technickych a organizacnych opatreni tak, aby spractivanie osobnych tdajov
spifialo poziadavky tohto zédkona. Zodpovednost vo¢i prevadzkovatelovi nesie povodny
sprostredkovatel’, ak d’alsi sprostredkovatel’ nesplni svoje povinnosti tykajuce sa ochrany
osobnych tdajov.

(6) Sprostredkovatel’ méze preukazat’ splnenie dostato¢nych zaruk uvedenych v odsekoch 1 a 5
schvalenym kodexom spravania podla § 85 alebo certifikatom podla § 86.

(7) Zmluva alebo iny pravny ukon podl'a odsekov 3 a 5 sa musi uzatvorit’ v listinnej podobe
alebo elektronickej podobe.

(8) Sprostredkovatel’, ktory porusil tento zakon tym, Ze uré¢i ucel a prostriedky spractivania
osobnych tdajov, sa povazuje v suvislosti s tymto spractivanim osobnych tdajov za
prevadzkovatel'a; ustanovenie § 38 a § 104 az 106 tym nie je dotknuté.

§35
Zastupca prevadzkovatela alebo zastupca sprostredkovatel’a

(1) Prevadzkovatel’ alebo sprostredkovatel’, ktory nema sidlo, organiza¢nu zlozku,
prevadzkaren alebo trvaly pobyt v ¢lenskom State, je povinny pisomne poverit’ svojho zastupcu
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na uzemi ¢lenského §tatu, ak vykonava spractivanie osobnych tdajov dotknutej osoby, ktora sa
nachadza na izemi Slovenskej republiky, pricom spracovatel'ska ¢innost’ suvisi

a) s ponukou tovaru alebo sluzieb tejto dotknutej osobe na tizemi Slovenskej republiky bez
ohl’adu na to, ¢i sa od dotknutej osoby vyzaduje platba alebo nie, alebo

b) so sledovanim ich spradvania na tizemi Slovenskej republiky.
(2) Povinnost’ podl'a odseku 1 sa nevzt'ahuje na

a) spracuvanie osobnych udajov, ktoré je obcasné, nezahfia vo vel'kom rozsahu spracuvanie
osobitnych kategorii osobnych tidajov podla § 16 ods. 1 alebo spractivanie osobnych udajov
tykajucich sa uznania viny za spachanie trestného ¢inu alebo priestupku podl'a § 17 a nie je
pravdepodobné, Ze s ohl'adom na povahu, kontext, rozsah alebo ucel spractvania povedie k
riziku pre prava fyzickych osob, alebo

b) organ verejnej moci alebo verejnopravnu institaciu.

(3) Urad a dotknuta osoba mozu pozadovat’ informacie tykajlice sa spractivania osobnych
udajov na ucely zabezpecenia suladu s tymto zakonom okrem prevadzkovatel'a a
sprostredkovatel’a aj zastupcu prevadzkovatel’a alebo zastupcu sprostredkovatel’a.

(4) Poverenim zastupcu prevadzkovatel'om alebo sprostredkovatel'om nie je dotknuté pravo
dotknutej osoby na podanie navrhu na zacatie konania podl’a § 100 ani na int pravnu ochranu
podl'a osobitného predpisu,') ktoré mozno uplatnit’ proti prevadzkovatel'ovi alebo
sprostredkovatel'ovi.

§ 36
Spractvanie osobnych udajov pod dohPadom prevadzkovatel’a alebo sprostredkovatel’a

Sprostredkovatel’ a kazda osoba konajica za prevadzkovatela alebo sprostredkovatel’a, ktora
ma pristup k osobnym tidajom, moze spracuvat’ tieto osobné daje len na zaklade pokynov
prevadzkovatel'a alebo podl'a osobitného predpisu alebo medzinarodnej zmluvy, ktorou je
Slovenska republika viazana.

§ 37
Zaznamy o spracovatel’skych ¢innostiach

(1) Prevadzkovatel’ a zastupca prevadzkovatel’a, ak bol povereny, je povinny viest’ zdznam o
spracovatel'skych ¢innostiach, za ktor¢ je zodpovedny. Tento zdznam musi obsahovat

a) identifikacné idaje a kontaktné udaje prevadzkovatela, spolo¢ného prevadzkovatela,
zastupcu prevadzkovatela, ak bol povereny, a zodpovednej osoby,

b) ucel spractivania osobnych tudajov,
¢) opis kategorii dotknutych osob a kategdrii osobnych udajov,

d) kategorie prijemcov vratane prijemcu v tretej krajine alebo medzinarodnej organizacii,
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e) oznacenie tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacie, ak prevadzkovatel’ zamysl'a
prenos osobnych udajov do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizécii a dokumentaciu o
primeranych zarukach, ak prevadzkovatel’ zamysla prenos podla § 51 ods. 1 a 2,

f) predpokladané lehoty na vymazanie roznych kategorii osobnych udajov,
g) vSeobecny opis technickych a organiza¢nych bezpecnostnych opatreni podl'a § 39 ods. 1.

(2) Sprostredkovatel’ a zastupca sprostredkovatel’a, ak bol povereny, je povinny viest’ zdznam o
kategoriach spracovatel'skych ¢innosti, ktoré vykonal v mene prevadzkovatela. Tento zdznam
musi obsahovat’

a) identifika¢né udaje a kontaktné tidaje sprostredkovatel’a a prevadzkovatel'a, v mene ktorého
sprostredkovatel’ kona, zastupcu prevadzkovatel’a alebo sprostredkovatel’a, ak bol povereny, a
zodpovednej osoby,

b) kategorie spracuvania osobnych tidajov vykonavaného v mene kazdého prevadzkovatel’a,

¢) oznacenie tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacie, ak prevadzkovatel’ zamysla
prenos osobnych udajov do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacii, a dokumentaciu o
primeranych zarukach, ak prevadzkovatel’ zamysl'a prenos podla § 51 ods. 1 a 2,

d) vSeobecny opis technickych a organiza¢nych bezpecnostnych opatreni podl'a § 39 ods. 1.
(3) Zaznamy podl'a odsekov 1 a 2 sa vedu v listinnej podobe alebo elektronickej podobe.

(4) Prevadzkovatel alebo sprostredkovatel’ a zastupca prevadzkovatela alebo zastupca
sprostredkovatel’a, ak bol povereny, su povinni na poziadanie spristupnit’ ziznam o
spracovatel’'skych cinnostiach tiradu.

(5) Povinnosti podl'a odsekov 1 a 2 sa nevztahujii na zamestnavatel'a s menej ako 250
zamestnancami, ak nie je pravdepodobné, Ze spractiivanie osobnych udajov, ktoré vykonava,
povedie k riziku ochrany prav dotknutej osoby, ak je spracuvanie osobnych udajov prilezitostné
alebo ak nezahina osobitné kategorie osobnych tidajov podl'a § 16 ods. 1 alebo osobné udaje
tykajuce sa uznania viny za spachanie trestného ¢inu alebo priestupku podl'a § 17.

(6) Vzor zaznamu o spracovatel'skych ¢innostiach zverejni urad na svojom webovom sidle.
§ 38
Pravo na nahradu $kody a zodpovednost’

(1) Kazda osoba, ktorej vznikla majetkova ujma alebo nemajetkova ujma v dosledku porusenia
tohto zakona, mé pravo na nadhradu skody?) od prevadzkovatel’a alebo sprostredkovatela.

(2) Prevadzkovatel’, ktory sa zuc¢astnil na spractiivani osobnych udajov, je zodpovedny za skodu
spdsobenti nezakonnym spracuvanim. Sprostredkovatel’ zodpoveda za skodu sposobent
spracuvanim osobnych tidajov, len ak nesplnil povinnosti podl'a § 34 az 37, § 39, § 40 ods. 3,

§ 44, §45,§ 51 ods. 3 alebo ak konal nad rdmec alebo v rozpore s pokynmi prevadzkovatel’a,
ktoré boli v stulade so zdkonom.
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(3) Prevadzkovatel alebo sprostredkovatel’ sa moze zbavit’ zodpovednosti podla odseku 2, ak
preukaze, ze vznik $kody nezavinil.

(4) Ak sa na tom istom spractuvani osobnych udajov zcastnil viac nez jeden prevadzkovatel
alebo sprostredkovatel’ alebo prevadzkovatel aj sprostredkovatel’ spolocne a st podl'a odsekov
2 a 3 zodpovedni za Skodu spdsobent1 spracuvanim osobnych tdajov, za Skodu zodpovedaju
spolo¢ne a nerozdielne.

(5) Ak prevadzkovatel’ alebo sprostredkovatel’ v sulade s odsekom 4 uhradil nahradu skody v
plnej vyske, ma pravo ziadat’ od ostatnych prevadzkovatel'ov alebo sprostredkovatel'ov
zapojenych do toho istého spractivania osobnych udajov ti ¢ast’ ndhrady Skody, ktora
zodpoveda ich podielu zodpovednosti za Skodu za podmienok ustanovenych v odseku 2.

DRUHY DIEL
BEZPECNOST OSOBNYCH UDAJOV

§39
Bezpecnost’ spraciivania

(1) Prevadzkovatel a sprostredkovatel’ su povinni prijat’ so zretel'om na najnovsie poznatky, na
naklady na vykonanie opatreni, na povahu, rozsah, kontext a ti¢el spracuvania osobnych udajov
a na rizika s r6znou pravdepodobnost’ou a zavaznost'ou pre prava fyzickych osob primerané
technické a organizacné opatrenia na zaistenie irovne bezpecnosti primeranej tomuto riziku,
pricom uvedené opatrenia mézu zahfiiat’ najméa

a) pseudonymizaciu a Sifrovanie osobnych udajov,

b) zabezpecenie trvalej dovernosti, integrity, dostupnosti a odolnosti systémov spractivania
osobnych udajov,

¢) proces obnovy dostupnosti osobnych tdajov a pristup k nim v pripade fyzického incidentu
alebo technického incidentu,

d) proces pravidelného testovania, posudzovania a hodnotenia t¢innosti technickych a
organizacnych opatreni na zaistenie bezpecnosti spracivania osobnych tdajov.

(2) Pri posudzovani primeranej urovne bezpecnosti sa prihliada na rizika, ktoré predstavuje
spracuvanie osobnych udajov, a to najmi nahodné znicenie alebo nezdkonné znicenie, strata,
zmena alebo neopravnené poskytnutie prenaSanych osobnych tidajov, uchovavanych osobnych
udajov alebo inak spractivanych osobnych tdajov, alebo neopravneny pristup k takymto
osobnym udajom.

(3) Stlad s poziadavkami uvedenymi v odseku 1 mozno preukazat’ schvalenym kodexom
spravania podl'a § 85 alebo certifikatom podl'a § 86.

(4) Prevadzkovatel a sprostredkovatel’ st povinni zabezpec€it, aby fyzicka osoba konajica za
prevadzkovatel'a alebo sprostredkovatel’a, ktora ma pristup k osobnym tidajom, spractivala tieto
udaje len na zaklade pokynov prevadzkovatela alebo podla osobitného predpisu alebo
medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana.
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Oznamenie porusenia ochrany osobnych udajov iradu

(1) Prevadzkovatel je povinny ozndmit’ iradu porusenie ochrany osobnych udajov do 72 hodin
po tom, ako sa o iom dozvedel; to neplati, ak nie je pravdepodobné, ze porusenie ochrany
osobnych tidajov povedie k riziku pre prava fyzickej osoby.

(2) Ak prevadzkovatel’ nesplni oznamovaciu povinnost’ podl'’a odseku 1, musi zmeskanie
lehoty zd6vodnit.

(3) Sprostredkovatel’ je povinny oznamit’ prevadzkovatel'ovi porusenie ochrany osobnych
udajov bez zbytocného odkladu po tom, ako sa o iom dozvedel.

(4) Oznamenie podl'a odseku 1 musi obsahovat’ najma

a) opis povahy porusenia ochrany osobnych tidajov vratane, ak je to mozné, kategorii a
priblizného poctu dotknutych osob, ktorych sa porusenie tyka, a kategorii a priblizného poctu
dotknutych zaznamov o osobnych tdajoch,

b) kontaktné idaje zodpovednej osoby alebo in¢ho kontaktného miesta, kde mozno ziskat’
viac informacii,

¢) opis pravdepodobnych nasledkov porusenia ochrany osobnych tidajov,

d) opis opatreni prijatych alebo navrhovanych prevadzkovatel'om na népravu poruSenia
ochrany osobnych udajov vratane opatreni na zmiernenie jeho potencialnych nepriaznivych
doésledkov, ak je to potrebné.

(5) Prevadzkovatel je povinny poskytnit’ informacie podl'a odseku 4 v rozsahu, v akom st mu
zname v Case oznamenia podl’a odseku 1; ak v ¢ase oznamenia podl'a odseku 1 nie su
prevadzkovatel'ovi zname vSetky informacie podl'a odseku 4, poskytne ich bezodkladne po tom,
¢o sa o nich dozvie.

(6) Prevadzkovatel’ je povinny zdokumentovat’ kazdy pripad porusenia ochrany osobnych
udajov podl'a odseku 1 vratane skuto¢nosti spojenych s porusenim ochrany osobnych udajov,
jeho nasledky a prijaté opatrenia na napravu.

§ 41
Oznamenie porusenia ochrany osobnych tidajov dotknutej osobe

(1) Prevadzkovatel’ je povinny bez zbyto¢ného odkladu oznamit’ dotknutej osobe porusenie
ochrany osobnych udajov, ak takéto porusenie ochrany osobnych tidajov moze viest’ k
vysokému riziku pre prava fyzickej osoby.

(2) Oznamenie podl'a odseku 1 musi obsahovat jasne a jednoducho formulovany opis povahy
porusenia ochrany osobnych udajov a informéacie a opatrenia podl'a § 40 ods. 4 pism. b) az d).

(3) Oznamenie podl'a odseku 1 sa nevyzaduje, ak

a) prevadzkovatel prijal primerané technické a organiza¢né ochranné opatrenia a uplatnil ich
na osobné udaje, ktorych sa porusenie ochrany osobnych udajov tyka, a to najma Sifrovanie
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alebo iné opatrenia, na zaklade ktorych su osobné udaje necitatel'né pre osoby, ktoré nie st
opravnené mat’ k nim pristup,

b) prevadzkovatel prijal nasledné opatrenia na zabezpecenie vysokého rizika poruSenia prav
dotknutej osoby podla odseku 1,

¢) by to vyzadovalo neprimerané usilie; prevadzkovatel je povinny informovat’ verejnost’
alebo prijat’ iné opatrenie na zabezpecenie toho, ze dotknuta osoba bude informovana rovnako
efektivnym spdsobom.

(4) Ak prevadzkovatel’ este porusenie ochrany osobnych tdajov neoznamil dotknutej osobe,
urad moéZe po zvazeni pravdepodobnosti porusenia ochrany osobnych tdajov veduceho k
vysokému riziku pozadovat’, aby tak urobil, alebo méze rozhodnut, Ze je splnena niektora z
podmienok uvedenych v odseku 3.

TRETI DIEL

POSUDENIE VPLYVU NA OCHRANU OSOBNYCH UDAJOV A PREDCHADZAJUCA
KONZULTACIA

§42
Postidenie vplyvu na ochranu osobnych tidajov

(1) Ak typ spractivania osobnych tidajov, najmé s vyuzitim novych technologii a s ohl'adom na
povahu, rozsah, kontext a Gi¢el spracuvania osobnych udajov, moze viest’ k vysokému riziku pre
prava fyzickych osob, prevadzkovatel’ je povinny pred spracivanim osobnych tidajov vykonat’
posudenie vplyvu planovanych spracovatel’skych operacii na ochranu osobnych udajov. Pre
subor podobnych spracovatel'skych operacii, ktoré predstavujii podobné vysoké riziko, postaci
jedno posudenie.

(2) Prevadzkovatel’ je povinny poc¢as vykonavania posudenia vplyvu na ochranu osobnych
udajov konzultovat’ jednotlivé postupy so zodpovednou osobou, ak bola ur¢ena.

(3) Posudenie vplyvu na ochranu osobnych udajov sa vyzaduje najma, ak ide o

a) systematické a rozsiahle hodnotenie osobnych znakov alebo charakteristik tykajucich sa
dotknutej osoby, ktoré je zaloZené na automatizovanom spractivani osobnych udajov vratane
profilovania a z ktorého vychédzaji rozhodnutia s pravnymi u¢inkami tykajucimi sa dotknutej
osoby alebo s podobne zavaznym vplyvom na fiu,

b) spractivanie vo velkom rozsahu osobitnych kategorii osobnych udajov podla § 16 ods. 1
alebo osobnych udajov tykajicich sa uznania viny za spachanie trestného ¢inu alebo
priestupku podl'a § 17, alebo

¢) systematické monitorovanie verejne pristupnych miest vo vel’kom rozsahu.
(4) Posudenie vplyvu na ochranu osobnych tidajov obsahuje najma

a) systematicky opis planovanych spracovatel'skych operacii a ucel spractivania osobnych
udajov vratane uvedenia pripadného opravneného zaujmu, ktory sleduje prevadzkovatel,

b) posudenie nutnosti a primeranosti spracovatel'skych operacii vo vztahu k tcelu,
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¢) posudenie rizika pre prava dotknutej osoby a

d) opatrenia na elimindaciu rizik vratane zaruk, bezpecnostnych opatreni a mechanizmov na
zabezpecenie ochrany osobnych tdajov a na preukazanie suladu s tymto zdkonom s
prihliadnutim na prava a opravnené zaujmy dotknutej osoby a d’alSich fyzickych osob, ktorych
sa to tyka.

(5) Pri posudzovani dosahu spracovatel'skych operacii vykonavanych prevadzkovatel'om alebo
sprostredkovatel'om tirad zohl'adniuje, ¢i prevadzkovatel alebo sprostredkovatel’ postupuje v
sulade so schvalenym kodexom spravania podl'a § 85 alebo certifikdtom podla § 86, a to najméa
na ucely posudenia vplyvu na ochranu osobnych tdajov.

(6) Prevadzkovatel je opravneny ziskavat nazory dotknutej osoby alebo organizacie, ktora
zastupuje jej zaujmy, na zamyslané spractivanie osobnych tidajov; ochrana obchodnych
zaujmov, verejného zaujmu alebo bezpe¢nost’ spracovatel'skych operacii nesmie byt dotknuta.

(7) Prevadzkovatel’ je povinny posudit’, ¢i sa spraciivanie osobnych udajov uskuto¢nuje v
sulade s posudenim vplyvu na ochranu osobnych tudajov, a to najmé, ak doslo k zmene rizika,
ktoré predstavuje spracovatel’ska operacia.

§43
Predchadzajica konzultacia

(1) Prevadzkovatel je povinny s uradom uskutocnit’ konzultaciu pred spracuvanim osobnych
udajov, ak je z postdenia vplyvu na ochranu osobnych udajov podl'a § 42 zrejmé, ze
spracuvanie osobnych udajov povedie k vysokému riziku pre prava fyzickych osob, ak
prevadzkovatel’ neprijme opatrenia na zmiernenie tohto rizika.

(2) Ak sa tirad domnieva, Ze zamysl'ané spracuvanie osobnych udajov podl'a odseku 1 bude v
rozpore s tymto zakonom, najmi ak prevadzkovatel’ nedostatocne identifikoval riziko alebo
zmiernil riziko, Girad do 6smich tyzdiiov od prijatia ziadosti o konzultaciu poskytne
prevadzkovatel'ovi, pripadne aj sprostredkovatel'ovi, pisomné poradenstvo. Urad moze s
ohladom na zloZitost zamy$laného spractivania osobnych tidajov prediZit’ lehotu podla
predchadzajticej vety o Sest’ tyzdiiov; prediZenie lehoty a dovody prediZenia trad pisomne
oznami prevadzkovatel'ovi, pripadne aj sprostredkovatel'ovi do jedného mesiaca od prijatia
ziadosti o konzultaciu. Lehota na poskytnutie poradenstva neplynie, kym urad neziska
informacie, o ktoré poziadal na t¢ely konzultacie.

(3) Pocas konzultacii s iradom podl'a odseku 1 je prevadzkovatel’ povinny poskytnat’ tradu

a) informacie o povinnostiach prevadzkovatel'a, ktoré ma v stvislosti s jeho spracovatel'skou
¢innost'ou podliehajucou predchadzajicej konzultacii podl'a odseku 1, o spolo¢nych
prevadzkovateloch a sprostredkovatel'och zapojenych do spracuvania osobnych udajov, najma

pri spracivani osobnych udajov v ramci skupiny podnikov,

b) informéacie o uceloch zamyslaného spractivania osobnych tdajov a prostriedkoch na jeho
vykonanie,

c) informacie o opatreniach a zarukach poskytnutych na ochranu prav dotknutej osoby podl'a
tohto zakona,
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d) kontaktné idaje zodpovednej osoby, ak je urcena,
e) posudenie vplyvu na ochranu osobnych udajov podla § 42 a

f) d’alSie informacie, o ktoré urad poziada.

STVRTY DIEL
ZODPOVEDNA OSOBA

§ 44
Urcenie zodpovednej osoby
(1) Prevadzkovatel a sprostredkovatel’ su povinni urcit’ zodpovedntl osobu, ak

a) spracuvanie osobnych udajov vykonava orgéan verejnej moci alebo verejnopravna institicia
okrem sudov pri vykone ich sudnej pravomoci,

b) hlavnymi ¢innostami prevadzkovatel'a alebo sprostredkovatel’a st spracovatel'ské operacie,
ktoré si vzhl'adom na svoju povahu, rozsah alebo ucel vyzaduju pravidelné a systematické
monitorovanie dotknutej osoby vo vel’kom rozsahu, alebo

¢) hlavnymi ¢innostami prevadzkovatel'a alebo sprostredkovatel’a je spractivanie osobitnych
kategorii osobnych udajov podla § 16 vo vel'’kom rozsahu alebo spractivanie osobnych tdajov
tykajucich sa uznania viny za spachanie trestného ¢inu alebo priestupku podl'a § 17 vo vel'kom
rozsahu.

(2) Skupina podnikov méze urcit’ jednu zodpovedntl osobu, ak tato osoba bude spdsobila plnit
ulohy podla § 46 pre kazdy podnik zo skupiny podnikov.

(3) Ak je prevadzkovatel'om alebo sprostredkovatelom organ verejnej moci alebo
verejnopravna institiicia, moze byt pre viaceré takéto organy alebo institicie urcena jedna
zodpovedna osoba, pricom sa zohl'adni ich rozsah a ich organiza¢na Struktura.

(4) Okrem pripadov podla odseku 1 zodpovednu osobu modze urcit’ prevadzkovatel alebo
sprostredkovatel’ alebo zdruZenia a iné subjekty zastupujuce kategorie prevadzkovatel'ov alebo
sprostredkovatel'ov. Zodpovedna osoba moze konat’ v mene takych zdruZeni a inych subjektov
zastupujucich prevadzkovatel'ov alebo sprostredkovatel’ov.

(5) Okrem pripadov podl'a odseku 1 je prevadzkovatel alebo sprostredkovatel’ alebo zdruzenia
a iné subjekty zastupujuce kategorie prevadzkovatel'ov alebo sprostredkovatel’'ov povinny urcit’
zodpovednu osobu, ak sa to vyzaduje v osobitnom predpise alebo medzinarodnej zmluve,
ktorou je Slovenska republika viazana. Zodpovedna osoba mdze konat’ v mene takychto
zdruZeni a inych subjektov zastupujtcich prevadzkovatel'ov alebo sprostredkovatel’'ov.

(6) Zodpovedna osoba sa urci na zaklade jej odbornych kvalit, a to najmé na zaklade jej
odbornych znalosti prava a postupov v oblasti ochrany osobnych tidajov a na zaklade
sposobilosti plnit’ tlohy podl'a § 46.

(7) Zodpovedna osoba moze byt zamestnancom prevadzkovatel’a alebo sprostredkovatela
alebo moze plnit’ lohy na zaklade zmluvy.
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(8) Prevadzkovatel a sprostredkovatel’ su povinni zverejnit’, napriklad na ich webovom sidle,
kontaktné udaje zodpovednej osoby, ak je urcend, a oznamit’ ich tiradu.

§ 45
Postavenie zodpovednej osoby

(1) Prevadzkovatel a sprostredkovatel’ su povinni zabezpecit, aby zodpovedna osoba riadne a
vc€as vykonavala ¢innosti stvisiace s ochranou osobnych udajov.

(2) Prevadzkovatel a sprostredkovatel’ su povinni poskytnit’ zodpovednej osobe pri plneni
uloh podla § 46 potrebnu sti¢innost’; najmé st povinni jej poskytnut’ prostriedky potrebné na
plnenie tychto tloh a pristup k osobnym udajom a spracovatel'skym operaciam, ako aj
zabezpecit' udrziavanie jej odbornych znalosti.

(3) Prevadzkovatel a sprostredkovatel’ su povinni zabezpecit', aby zodpovedna osoba v
suvislosti s plnenim uloh podla § 46 nedostavala ziadne pokyny. Prevadzkovatel ani
sprostredkovatel’ ju nesmu odvolat’ alebo postihovat’ za vykon jej uloh podla § 46. Zodpovedna
osoba je pri plneni uloh podl'a § 46 priamo zodpovedna Statutarnemu organu prevadzkovatel'a
alebo Statutarnemu organu sprostredkovatel’a.

(4) Dotknuta osoba mé6ze kontaktovat’ zodpovednl osobu s otazkami tykajucimi sa
spracuvania jej osobnych tidajov a uplatiiovania jej prav podla tohto zakona.

(5) Zodpovedna osoba je v suvislosti s vykonom svojich tiloh viazana povinnostou
mlcanlivosti v stilade s tymto zakonom alebo osobitnym predpisom.'s)

(6) Zodpovedna osoba moZze plnit’ aj iné tlohy a povinnosti ako podla § 46; prevadzkovatel
alebo sprostredkovatel’ st povinni zabezpecit,, aby ziadna z takychto inych uloh alebo
povinnosti neviedla ku konfliktu zaujmov.

§ 46
leohy zodpovednej osoby
(1) Zodpovedna osoba najméa

a) poskytuje informacie a poradenstvo prevadzkovatel'ovi alebo sprostredkovatel'ovi a
zamestnancom, ktori vykonavaju spractivanie osobnych udajov, o ich povinnostiach podla
tohto zakona, osobitnych predpisov alebo medzinarodnych zmlav, ktorymi je Slovenska
republika viazana, tykajacich sa ochrany osobnych udajov,

b) monitoruje sulad s tymto zdkonom, osobitnymi predpismi alebo medzinarodnymi
zmluvami, ktorymi je Slovenska republika viazana, tykajucimi sa ochrany osobnych udajov a s
pravidlami prevadzkovatel'a alebo sprostredkovatel’a stivisiacimi s ochranou osobnych udajov
vratane rozdelenia povinnosti, zvySovania povedomia a odbornej pripravy osob, ktoré st
zapojené do spracovatel'skych operacii a stivisiacich auditov ochrany osobnych udajov,

¢) poskytuje na poziadanie poradenstvo, ak ide o posudenie vplyvu na ochranu osobnych
udajov a monitorovanie jeho vykonavania podl'a § 42,

d) spolupracuje s tiradom pri plneni svojich tloh,
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e) plni ulohy kontaktného miesta pre trad v suvislosti s otazkami tykajucimi sa spraciivania
osobnych udajov vratane predchadzajicej konzultacie podl'a § 43 a podla potreby aj
konzultacie v inych veciach.

(2) Zodpovedna osoba pri vykone svojich uloh nélezite zohl'adiuje riziko spojené so

spracovatel’skymi operaciami, pricom berie do tivahy povahu, rozsah, kontext a tcel
spracuvania osobnych udajov.

STVRTA HLAVA
PRENOS OSOBNYCH UDAJOV DO TRETEJ KRAJINY

ALEBO MEDZINARODNEJ ORGANIZACII
§ 47
VSeobecna zasada prenosu

Prenos osobnych tdajov, ktoré sa spractivaju alebo st ur¢ené na spractivanie po prenose do
tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacii, sa moze uskutocnit’ len vtedy, ak prevadzkovatel
a sprostredkovatel’ dodrziavaji podmienky vratane podmienok nasledného prenosu osobnych
udajov z predmetnej tretej krajiny alebo od predmetnej medzinarodnej organizacie do inej tretej
krajiny alebo inej medzinarodnej organizacii.

§ 48
Prenos osobnych tidajov do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacii

(1) Prenos osobnych udajov do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacii sa moze
uskutoc¢nit,, ak Komisia rozhodla, Ze tretia krajina, izemie alebo jeden ¢i viaceré urcené
odvetvia v danej tretej krajine alebo medzinarodna organizacia zarucuju primerant urovei
ochrany osobnych udajov. Taky prenos nevyzaduje osobitné povolenie.

(2) Ak neexistuje rozhodnutie Komisie podl'a odseku 1, prenos osobnych tidajov do tretej
krajiny alebo medzindrodnej organizacii sa moéze uskutocnit’ len vtedy, ak sa poskytnii
primerané zaruky ochrany osobnych udajov.

(3) Primerané zaruky podla odseku 2 sa m6zu ustanovit’ bez toho, aby bolo potrebné ziadat’
urad o osobitné povolenie, prostrednictvom

a) medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana,
b) vnutropodnikovych pravidiel podla § 49,

¢) standardnej dolozky o ochrane tdajov, ktoré prijala Komisia,
d) Standardnej dolozky o ochrane udajov, ktoré prijal urad,

e) schvaleného kodexu spravania podl'a § 85 spolu so zavizkami prevadzkovatel’a alebo
sprostredkovatel’a v tretej krajine spocivajucimi v uplatiiovani primeranych zaruk, a to aj ak ide
o prava dotknutej osoby, alebo
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f) certifikatu podl'a § 86 spolu so zavdzkom prevadzkovatela alebo sprostredkovatel’a v tretej
krajine spocivajicim v uplatiiovani primeranych zaruk, a to aj ak ide o prava dotknutej osoby.

(4) Primerané zaruky podl'a odseku 2 sa moZzu tiez zabezpecit’ na zéklade povolenia tradu
najma

a) zmluvnymi dolozkami medzi prevadzkovatel'om alebo sprostredkovatel'om a
prevadzkovatel'om, sprostredkovatel'om alebo prijemcom v tretej krajine alebo medzinarodne;
organizcii, alebo

b) ustanoveniami v administrativnych dohodach medzi orgdnmi verejnej moci alebo
verejnopravnymi institiciami, ktoré zahriaju a€inné prostriedky na uplatnenie prava dotknutej
osoby na podanie navrhu na zacatie konania podla § 100 a na ini pravnu ochranu podl'a
osobitného predpisu.'?)

§ 49
Vnitropodnikové pravidla
(1) Urad schvali vntitropodnikové pravidla, ak

a) sa vzt'ahuju na kazdého ¢lena skupiny podnikov alebo zoskupenia podnikov zapojenych do
spolocnej hospodarskej ¢innosti vratane ich zamestnancov a tito ¢lenovia ich uplatiuju,

b) sa nimi upravujui vnitorné postupy pre uplatnenie prav dotknutej osoby, ak ide o
spracuvanie osobnych udajov, a

¢) spiiiaju poziadavky podra odseku 2.
(2) Vo vnitropodnikovych pravidlach sa uvedie asponi

a) Struktara a kontaktné tidaje skupiny podnikov alebo zoskupenia podnikov zapojenych do
spolocnej hospodarskej ¢innosti a kazdého z ich ¢lenov,

b) prenos osobnych udajov alebo stibor prenosov vratane kategorii osobnych udajov, typu
spracuvania a jeho ucelov, typu dotknutych osdb a identifikacia predmetnej tretej krajiny alebo
krajin,

c) ich zavaznost pre prevadzkovatela a sprostredkovatel’a,

d) uplatiiovanie vseobecnych zasad ochrany osobnych udajov, najmé obmedzenie ucelu,
minimalizacia osobnych tidajov, obmedzenie lehoty uchovavania, kvalita osobnych tidajov,
$pecificky navrhnuté a Standardnd ochrana osobnych udajov, pravny zaklad pre spractivanie
osobnych udajov, spractivanie osobitnych kategorii osobnych udajov, opatrenia na zaistenie
bezpecnosti osobnych udajov, ako aj poziadavky v stvislosti s naslednymi prenosmi
subjektom, ktoré nie su viazané vnutropodnikovymi pravidlami,

e) pravo dotknutej osoby v stvislosti so spractivanim osobnych udajov a prostriedky na
uplatnenie tychto prav vratane prava na to, aby sa na ne nevzt'ahovalo rozhodovanie zalozené
vyluc¢ne na automatizovanom spractvani vratane profilovania podl'a § 28, prava na podanie
navrhu na zacatie konania podl'a § 100 a na ini pravnu ochranu prava podl'a osobitného
predpisu'®) a prava na nahradu §kody za porusenie vnutropodnikovych pravidiel,
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f) vyhlasenie, Ze prevadzkovatel alebo sprostredkovatel’ so sidlom, organiza¢nou zlozkou,
prevadzkariiou alebo trvalym pobytom na uzemi Slovenskej republiky prijima zodpovednost’ za
porusenia vnutropodnikovych pravidiel ktorymkol'vek z dotknutych ¢lenov, ktory nema sidlo,
organizacnu zlozku, prevadzkaren alebo trvaly pobyt v ¢lenskom State; prevadzkovatel alebo
sprostredkovatel je tplne oslobodeny alebo Ciasto¢ne oslobodeny od tejto zodpovednosti, len
ak preukdze, Ze spésobent Skodu nezavinil,

g) spdsob, akym sa okrem spdsobov podla § 19 a 20 poskytuju dotknutej osobe informadcie o
vnutropodnikovych pravidlach, najmé ak ide o ustanovenia podla pismen d) az f),

h) uloha zodpovednej osoby alebo inej osoby alebo subjektu zodpovedného za monitorovanie
dodrziavania vnatropodnikovych pravidiel, ako aj za monitorovanie odbornej pripravy a
vybavovania st’aznosti,

1) postup tykajuci sa podavania staznosti,

j) mechanizmus, ktory ma v ramci skupiny podnikov alebo zoskupenia podnikov zapojenych
do spolo¢nej hospodarskej ¢innosti zabezpecit’ overovanie dodrziavania vnitropodnikovych
pravidiel a ktory zahina audity ochrany osobnych udajov a metody na zabezpecenie opatreni na
napravu s cielom chranit’ prava dotknutej osoby; vysledky overovania oznamuji zodpovedne;j
osobe alebo subjektu uvedenému v pismene h) a Statutarnemu organu riadiaceho podniku
skupiny podnikov alebo zoskupenia podnikov zapojenych do spolo¢nej hospodarskej ¢innosti a
na poziadanie poskytuju tradu,

k) mechanizmus ohlasovania a zaznamendavania zmien pravidiel a ohlasovania tychto zmien
aradu,

1) mechanizmus spoluprace s uradom na zabezpecenie dodrziavania pravidiel, najma
poskytovania vysledkov overovania podl'a pismena j) tiradu,

m) mechanizmus ohlasovania pravnych poziadaviek, ktorym prevadzkovatel’ alebo
sprostredkovatel’ podlieha v tretej krajine a ktoré pravdepodobne budu mat’ podstatné
nepriazniveé nasledky na zaruky poskytované vnutropodnikovymi pravidlami tradu, a

n) primerana odborna priprava fyzickych osob, ktoré maji staly alebo pravidelny pristup k
osobnym udajom, v oblasti ochrany osobnych tdajov.

§ 50

Prenos alebo poskytnutie osobnych tidajov, ktoré pravny poriadok v Slovenskej republike
nepovoluje

Rozhodnutie sudu, rozhodnutie tribunalu alebo rozhodnutie spravneho organu tretej krajiny,
ktoré od prevadzkovatel’a alebo sprostredkovatela vyzaduje preniest’ osobné idaje alebo
poskytnut’ osobné udaje, moze byt uznané alebo vykonateI'né len vtedy, ak je v sulade s
medzinarodnou zmluvou uzavretou s tret'ou krajinou, ktorou je Slovenska republika alebo
Europska tnia viazana.

§ 51

Vynimky pre osobitné situacie

ManaZment udajov Informacného systému sportu



ManaZment udajov Informacného systému sSportu

(1) Ak neexistuje rozhodnutie o primeranosti podla § 48 ods. 1 ani primerané zaruky podl'a §
48 ods. 2 az 4 vratane vnutropodnikovych pravidiel, prenos osobnych udajov do tretej krajiny
alebo medzinarodnej organizacii sa méze uskutocnit’ len vtedy, ak

a) dotknuta osoba vyjadrila vyslovny suhlas s navrhovanym prenosom po tom, ako bola
informovanéa o moznych rizikach takého prenosu z dovodu neexistencie rozhodnutia o
primeranosti a primeranych zaruk,

b) prenos je nevyhnutny na plnenie zmluvy medzi dotknutou osobou a prevadzkovatel'om
alebo na vykonanie predzmluvnych opatreni prijatych na ziadost’ dotknutej osoby,

¢) prenos je nevyhnutny na uzatvorenie zmluvy alebo plnenie zmluvy uzatvorenej v zaujme
dotknutej osoby medzi prevadzkovatel'om a inou osobou,

d) prenos je nevyhnutny z verejného zaujmu podl'a osobitného predpisu alebo medzinarodnej
zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana,

e) prenos je nevyhnutny na uplatnenie pravneho naroku dotknutej osoby,

f) prenos je nevyhnutny na ochranu Zivota, zdravia alebo majetku dotknutej osoby alebo inej
fyzickej osoby, ak je dotknutd osoba fyzicky nesposobilé alebo pravne nesposobila vyjadrit’
suhlas, alebo

g) prenos sa uskutocnuje z registra, ktory je podla osobitného predpisu alebo medzinarodne;j
zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazand, ureny na poskytovanie informacii verejnosti a
do ktorého méze nahliadat’ verejnost’, pricom musia byt’ splnené¢ podmienky nahliadania podl'a
tohto zakona, osobitného predpisu alebo medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika
viazana.

(2) Ak prenos nemozno uskutocnit’ podl'a § 48 a nemozno ani uplatnit’ Ziadnu vynimku pre
osobitnu situaciu podla odseku 1, prenos osobnych udajov do tretej krajiny alebo medzinarodne;j
organizacii sa moze uskutocnit’ len vtedy, ak

a) prenos nie je opakujucej sa povahy,
b) prenos sa tyka len obmedzeného poctu dotknutych osob,

¢) prenos je nevyhnutny na tcel zavaznych opravnenych zaujmov prevadzkovatela, nad
ktorymi neprevazuju prava alebo zaujmy dotknutej osoby, a

d) prevadzkovatel’ posudil okolnosti sprevadzajuce prenos osobnych udajov a na zaklade tohto
posudenia poskytol vhodné zaruky ochrany osobnych udajov.

(3) Prevadzkovatel je povinny o prenose podl'a odseku 2 vopred informovat’ trad.
Prevadzkovatel’ je okrem poskytnutia informacii podla § 19 a 20 povinny informovat’ dotknutt
osobu o prenose podl'a odseku 2 a o svojich opravnenych zaujmoch v lehotach podla § 19 a 20.
Prevadzkovatel’ alebo sprostredkovatel’ zdokumentuju posudenie, ako aj vhodné zaruky v
zaznamoch o spracovatel'skych ¢innostiach podla § 37.

(4) Prenos podl'a odseku 1 pism. g) nesmie zahfnat’ osobné udaje alebo celé kategorie osobnych
udajov, ktoré obsahuje register. Ak je register uréeny na nahliadanie pre osoby s opravnenym
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zaujmom, prenos sa moze uskutocnit’ iba na Ziadost’ tychto osob alebo vtedy, ked’ maju byt tieto
osoby prijemcami.

(5) Odsek 1 pism. a) az c) a odsek 2 sa nevzt'ahuju na ¢innosti, ktoré vykonavaju organy
verejnej moci pri vykone verejnej moci.

TRETIA CAST
OSOBITNE PRAVIDLA OCHRANY OSOBNYCH UDAJOV FYZICKYCH OSOB

PRI ICH SPRACUVANI PRISLUSNYMI ORGANMI

PRVA HLAVA
ZASADY SPRACUVANIA OSOBNYCH UDAJOV

§ 52

Na postup prislusnych organov pri spraciivani osobnych idajov na plnenie tloh na ucely
trestného konania sa vztahuju § 6, § 8, § 9, § 11, § 12 a § 13 ods. 2 rovnako.

§53
Zasada obmedzenia ucelu

Osobn¢ udaje musia byt ziskavané na konkrétne urceny, vyslovne uvedeny a opravneny ucel a
nesmu sa d’alej spractuvat’ spdsobom, ktory nie je zlucitelny s tymto ti€elom; ten isty prislusny
organ alebo iny prislu$ny organ je opravneny spracuvat’ osobné udaje na archivaciu, na vedecky
ucel, na ucel historického vyskumu alebo na $tatisticky ucel v suvislosti s plnenim tloh na ucely
trestného konania, ak prijme primerané zaruky ochrany prav dotknutej osoby.

§ 54
Zasada minimalizacie uchovavania

Osobn¢ udaje musia byt uchovavané vo forme, ktord umoznuje identifikaciu dotknutej osoby
najneskor dovtedy, kym je to potrebné na ucel, na ktory sa osobné udaje spractivaju.

§55
Zakonnost’ spracivania

(1) Prislusny organ je opravneny spractivat’ osobné uidaje na plnenie uloh na ucely trestného
konania podla tohto zakona, osobitného predpisu alebo medzinarodnej zmluvy, ktorou je
Slovenska republika viazana.

(2) Spractvat’ osobné idaje na plnenie uloh na ucely trestného konania, ktoré boli povodne
ziskané na iny tcel, je mozné, ak spractivanie osobnych udajov je na ucel trestného konania
nevyhnutné a primerané.

(3) Prislusny organ je opravneny osobné tidaje spractvat’ aj na iny ucel, ako je plnenie tloh na
ucely trestného konania, ak to je zlu€iteI'né s u¢elom, na ktory sa zhromazdili, a ak spracuvanie
je na tento iny ucel nevyhnutné a primerané. Na spractivanie osobnych tidajov na iny tcel sa
vzt'ahuje osobitny predpis,?) ak ide o spractivanie osobnych tdajov v ramci ¢innosti, ktora patri
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do posobnosti prava Eurdpskej inie; ak nejde o spracivanie v ramci ¢innosti, ktora patri do
poOsobnosti prava Eurdpskej unie, na spractuvanie osobnych udajov na iny ucel sa vztahuje tento
zakon okrem tejto Casti.

(4) Ak prislusny organ vykonéva iné ¢innosti, ako je plnenie tloh na ucely trestného konania,
na spractivanie osobnych udajov na iné ¢innosti sa vztahuje osobitny predpis,?) ak ide o
spracuvanie osobnych udajov v ramci ¢innosti, ktora patri do pdsobnosti prava Eurdpske;j tnie;
ak nejde o spracuvanie osobnych udajov v ramci ¢innosti, ktora patri do pdsobnosti prava

Europskej tnie, na spracuvanie osobnych udajov na iné ¢innosti sa vztahuje tento zakon okrem
tejto Casti.

§ 56
Spracuvanie osobitnych kategdrii osobnych udajov
(1) Osobitné kategorie osobnych tdajov moze prislusny organ spractvat’ len vtedy, ak
a) ich preukazatel'ne poskytla dotknuta osoba,

b) je ich spracuvanie nevyhnutné podl'a osobitného predpisu alebo medzinarodnej zmluvy,
ktorou je Slovenska republika viazana, alebo

¢) je ich spractvanie nevyhnutné na ochranu zivota, zdravia alebo majetku dotknutej osoby
alebo inej fyzickej osoby.

(2) Prislusny organ musi pri spracuvani osobitnych kategorii osobnych udajov prijat’ primerané
zaruky na ochranu prav dotknutej osoby.

§57
Kategoérie dotknutych osob

Prislusny organ je, ak je to mozné, povinny rozliSovat’ medzi osobnymi udajmi r6znych
kategorii dotknutych osob, ako st najma

a) osoby, u ktorych sa mozno odévodnene domnievat, ze spachali alebo maji v umysle
spachat’ trestny ¢in,

b) osoby odsuden¢ za spachanie trestného Cinu,

¢) obete trestného Cinu alebo osoby, u ktorych st na zaklade urcitych skuto¢nosti dovody
domnievat’ sa, ze st alebo by mohli byt’ obet’ami trestného ¢inu,

d) iné tretie osoby v suvislosti s trestnym ¢inom, a to najmé osoby, ktoré mézu byt vyzvané,
aby svedcili v ramci trestného konania, osoby, ktoré mézu poskytnat’ informacie o trestnych
¢inoch, alebo kontaktné osoby alebo spolo¢nici niektorej z 0sob podla pismen a) a b).

§ 58
Povod a pravdivost’ osobnych idajov

(1) Prislusny organ oznaci, ak je to mozné, osobné udaje zalozené na skutocnostiach a osobné
udaje zaloZzené na osobnych hodnoteniach.
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(2) Prislusny organ pred poskytnutim osobnych tidajov alebo pred prenosom osobnych tidajov
overi ich spravnost’, Uplnost’ a aktualnost’, ak je to mozné, a prijme opatrenia na zabezpecenie
toho, aby sa neposkytovali alebo neprenasali osobné udaje, ktoré su nespravne, neuplné alebo
neaktualne.

(3) Prislusny organ k poskytnutiu a prenosu osobnych udajov pripoji dostupné informéacie, ktoré
umoznia prijimajicemu prislusnému organu posudit’ ich mieru spravnosti, Uplnosti, aktualnosti a
spolahlivosti, ak to okolnosti dovol'uju. Nespravne osobné udaje prisluSny organ neméze
poskytovat’ a prenasat’; neoverené osobné udaje prislusny organ musi pri poskytovani alebo
prenose takto oznacit’ a musi uviest’ mieru ich spol'ahlivosti. Ak prislusny orgén neopravnene
poskytne osobné tidaje alebo neopravnene prenesie osobné udaje alebo poskytne nespravne
osobné tidaje alebo prenesie nespravne osobné udaje, je povinny bez zbytocného odkladu
informovat’ prijemcu a Ziadat’ prijemcov osobnych tdajov, ktorym sa také osobné udaje
poskytli, aby ich bez zbytocného odkladu opravili, doplnili, vymazali alebo aby obmedzili
spracuvanie takych osobnych udajov.

DRUHA HLAVA
PRAVA DOTKNUTEJ OSOBY

§59

Na postup prislusnych orgédnov pri spractivani osobnych idajov na plnenie tloh na ucely
trestného konania sa vztahuje § 29 rovnako.

§ 60
Informacie, ktoré sa maju spristupnit’ alebo poskytnut’ dotknutej osobe
(1) Prislusny organ na svojom webovom sidle spristupni najma
a) svoje identifika¢né udaje a kontaktné idaje,
b) kontaktné udaje zodpovednej osoby,
¢) informéacie o ucele spracuivania, na ktoré¢ st osobné tidaje urcené,
d) kontaktné tidaje tradu,
e) informécie o prave podat navrh na zacatie konania podla § 100,

f) informécie o prave ziadat’ od prislusného organu pristup k osobnym tudajom, ktoré sa
dotknutej osoby tykaju, ich opravu, vymazanie alebo obmedzenie ich spractivania.

(2) Na ziadost’ dotknutej osoby je prislusny organ povinny poskytnut’ v osobitnych pripadoch
dotknutej osobe informacie o

a) pravnom zaklade spractivania osobnych tudajov,
b) dobe uchovavania osobnych tidajov; ak to nie je mozné, informaciu o kritériach jej urcenia,

¢) kategoriach prijemcov osobnych udajov, a to aj v tretej krajine a medzinarodnej organizacii,
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d) o inych skuto¢nostiach, najmé ak sa osobné idaje ziskali bez vedomia dotknutej osoby.
§ 61
Pravo na pristup k osobnym tidajom
Dotknut4 osoba ma pravo ziskat’ od prislusného orgénu potvrdenie o tom, ¢i sa spracuvaju
osobné tidaje, ktoré sa jej tykaju, a ak to tak je, ma pravo ziskat’ pristup k tymto osobnym
udajom a informacie o
a) ucele spractivania osobnych udajov a pravnom zéklade spractivania osobnych udajov,

b) kategorii spracuvanych osobnych udajov,

¢) prijemcovi alebo kategorii prijemcov, ktorym boli alebo maji byt osobné udaje poskytnuté,
najma o prijemcovi v tretej krajine alebo o medzinarodnej organizacii,

d) dobe uchovavania osobnych udajov; ak to nie je mozné, informéciu o kritériach jej urcenia,
e) prave ziadat’ od prislusného organu opravu osobnych tidajov tykajucich sa dotknutej osoby
alebo ich vymazanie alebo obmedzenie spractivania osobnych tidajov alebo prave namietat’
spracuvanie osobnych udajov,

f) kontaktnych udajoch tradu,

g) prave podat’ navrh na zacatie konania podla § 100,

h) zdroji osobnych udajov, ak s dostupné.

§ 62

Pravo na opravu osobnych idajov, pravo na vymazanie osobnych udajov

a obmedzenie tychto prav
(1) Dotknuta osoba ma pravo na to, aby prislusny orgéan bez zbytocného odkladu opravil
nespravne osobné udaje, ktoré sa jej tykaji. So zretel'om na U¢el spractivania osobnych udajov
ma dotknutad osoba pravo na doplnenie netplnych osobnych tdajov.
(2) Dotknuta osoba ma pravo na to, aby prislusny organ bez zbyto¢ného odkladu vymazal
osobné tdaje, ktoré sa jej tykaju, a prislusny organ je povinny bez zbyto¢ného odkladu vymazat’

osobné udaje, ak

a) spractvanie osobnych tdajov je v rozpore so zasadami spractivania osobnych tdajov podl'a

§ 52 az 53,
b) spractuvanie osobnych udajov je v rozpore s § 56, alebo

¢) vymaz osobnych udajov je nevyhnutny na ucel splnenia povinnosti podl’a tohto zakona,
osobitného predpisu alebo medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana.

(3) Namiesto vymazania prislusny organ obmedzi spractivanie osobnych tdajov, ak
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a) dotknuta osoba napadla spravnost’ osobnych udajov a ich spravnost’ alebo nespravnost’
nemozno urcit, alebo

b) osobné udaje sa musia zachovat’ na ucely dokazovania.

(4) Ak je obmedzené spractivanie osobnych udajov podl'a odseku 3 pism. a), prislusny organ je
povinny pred zruSenim obmedzenia spraciivania osobnych tdajov o tom dotknuti osobu
informovat’.

(5) Prislusny organ je povinny pisomne informovat’ dotknuti osobu o zamietnuti prava na
opravu podl'a odseku 1, prava na vymazanie podl'a odseku 2 alebo obmedzenie spractivania
osobnych tidajov podla odseku 3 a o dévodoch zamietnutia.

§ 63
Obmedzenie poskytnutia informacii a prav dotknutej osoby

(1) Prislusny organ méze odlozit’ poskytnutie informacii, obmedzit’ poskytnutie informacii
alebo upustit’ od poskytnutia informacii podl'a § 60 ods. 2, Gplne alebo Ciastocne obmedzit
pravo na pristup podla § 61 alebo moze tiplne alebo Ciastocne obmedzit’ povinnost’ informovat’

podla § 62 ods. 5, ak

a) by mohlo dgjst’ k ovplyviiovaniu alebo mareniu tradného postupu alebo sudneho postupu
alebo Setrenia,

b) by mohlo dojst’ k ohrozeniu plnenia tloh na ucely trestného konania,
¢) je to potrebné na zabezpecenie ochrany verejného poriadku alebo bezpecnosti Statu, alebo
d) je to potrebné na ochranu prav inych osob.

(2) Osobitny predpis moze ustanovit’ kategorie spraciivania osobnych udajov, na ktoré sa
vzt'ahuje odsek 1.

(3) Prislusny organ je povinny pisomne informovat’ dotknuti osobu o zamietnuti prava na
pristup alebo obmedzeni prava na pristup podl'a § 61 a o dévodoch tohto zamietnutia alebo
obmedzenia; to neplati, ak by sa poskytnutim takej informéacie ohrozil ucel podla odseku 1.

(4) Prislusny organ musi zdokumentovat’ skutkové dovody alebo pravne dovody, na zéklade
ktorych sa obmedzilo pravo na pristup podl'a § 61, a poskytnut’ ich na poZiadanie uradu.

(5) Ak prislusny organ obmedzi poskytnutie informacii alebo obmedzi pravo dotknutej osoby
podl'a odseku 1, je povinny dotknuti osobu pisomne informovat’ o0 moznosti podania navrhu na
zacCatie konania podl'a § 100 vratane moznosti uplatnenia prava na preverenie zakonnosti
postupov prislusného organu podl'a odsekov 1 a 3 tradom a o moZnosti uplatnenia prav
dotknutej osoby na int pravnu ochranu.'?)

§ 64

Oznamenie opravy, vymazania alebo obmedzenia spraciuvania osobnych udajov
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Prislusny organ je povinny oznamit’ opravu nespravnych osobnych tdajov prislusnému organu,
od ktorého nespravne osobné udaje ziskal. Ak prislusny organ nespravne osobné udaje opravi,
vymaze nespravne osobné udaje alebo obmedzi ich spractivanie podla § 62 ods. 1 az 3,
informuje o tom prijemcu, ktory je také osobné udaje povinny opravit, vymazat’ alebo obmedzit
ich spracuvanie.

§ 65

Ustanovenia § 61 az 64 sa neuplatiiujt, ak ide o osobné udaje, ktoré su sui¢astou vySetrovacieho
spisu alebo sudneho spisu v ramci trestného konania; prava uvedené v tychto ustanoveniach sa
vykonavaju podl’a osobitného predpisu.?')

§ 66
Automatizované individualne rozhodovanie

(1) Rozhodnutie prislusného organu, ktoré ma na dotknutii osobu nepriaznivé pravne ucinky,
nesmie byt zalozené vyluéne na automatizovanom spracuivani osobnych udajov vratane
profilovania, ak osobitny predpis alebo medzinarodna zmluva, ktorou je Slovenska republika
viazand, neustanovuje inak. Osobitym predpisom alebo medzinarodnou zmluvou, ktorou je
Slovenska republika viazana, musia byt ustanovené primerané zaruky ochrany prav dotknutej
osoby, najmi pravo na overenie rozhodnutia nie automatizovanym spdsobom zo strany
prislusného organu.

(2) Rozhodnutie podla odseku 1 nesmie byt zalozené na osobitnych kategéridch osobnych
udajov, ak sa neuplatituju vhodné opatrenia na zarucenie prav a opravnenych zaujmov dotknute;
osoby.

(3) Profilovanie, ktoré vedie k diskriminacii os6b na zaklade osobitnych kategorii osobnych
udajov, sa zakazuje.

TRETIA HLAVA
PRAVA A POVINNOSTI PRISLUSNEHO ORGANU A SPROSTREDKOVATELA

§ 67
Na postup prislusnych organov pri spractivani osobnych tdajov na plnenie uloh na tcely

trestného konania sa vztahuja § 31, § 32, § 33 ods. 1 a3, § 34, § 36, § 37, § 39 az41, § 42 ods.
1az5a7a§ 44 az 46 rovnako.

§ 68

(1) Prislusny organ raz za tri roky preveri, ¢i s spraciivané osobné udaje nad’alej potrebné na
plnenie tloh na tcely trestného konania, ak osobitny predpis neustanovuje inak.

(2) Prislusny organ vedie zdznamy o spracovatel'skych ¢innostiach, za ktoré je zodpovedny.
Zaznamy o spracovatel'skych ¢innostiach musia obsahovat’ okrem informéacii podl'a § 37 aj
informacie o

Wit vania, (slugny ) zamo vanie,
a) pouziti profilovania, ak prislu$ny organ zamysl'a profilovanie
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b) pravnom zaklade pre spracovatel'ské operacie vratane prenosu, pre ktory si osobné tidaje
urcené.

§ 69
Vedenie logov

(1) Prislusny organ pri ziskavani, zmene, prehliadani, poskytovani vratane prenosu,
kombinovani a vymazani osobnych tidajov v systéme automatizovaného spractivania uchovava
logy. Z logov o prehliadani a poskytovani musi byt mozné ur¢it’ dévod, datum a cas
prehliadania alebo poskytovania a identifikacné udaje osoby, ktora tieto osobné udaje
prehliadala alebo ich poskytovala, ako aj totoznost prijemcov.

(2) Prislusny organ vyuziva a uchovava logy vylu¢ne na ucely overovania zakonnosti
spracuvania osobnych udajov, vlastného monitorovania, na ucely zabezpeCenia integrity a
bezpecnosti osobnych tidajov a na ucely trestného konania.

(3) Prislusny organ a sprostredkovatel” prislusného organu na poziadanie spristupnia logy uradu,
ak su dostupné.

§70
Predchadzajica konzultacia

(1) Prislusny organ uskuto¢ni s iradom konzultaciu pred spracivanim osobnych udajov, ktoré
ma tvorit’ sicast’ nového informacného systému, ak je z posudenia vplyvu na ochranu osobnych
udajov podl'a § 42 zrejmé, ze toto spractivanie povedie k vysokému riziku pre prava fyzickych
0sdb, ak prislusny orgdn neprijme opatrenia na zmiernenie tohto rizika alebo sa s typom
spracuvania, najmé s vyuzitim novych technologii, mechanizmov alebo postupov, spaja vysoké
riziko poruSenia prav dotknutej osoby.

(2) Prislusny organ spolu so ziadostou o predchadzajiucu konzultaciu poskytne uradu aj
posudenie vplyvu na ochranu osobnych udajov podl'a § 42, ktoré vykonal, a na poziadanie Gradu
aj d’alsie informacie, ktoré tiradu umoznia posudit’ stilad spracuvania osobnych udajov s tymto
zakonom a najma rizika z hl'adiska ochrany osobnych tidajov dotknutej osoby a stvisiacich
zaruk.

(3) Ak sa trad domnieva, ze by zamysl'ané spractivanie osobnych tidajov podl'a odseku 1 bolo
nezakonné, najma ak prislusny organ nedostato¢ne identifikoval riziko alebo zmiernil riziko,
urad do Siestich tyzdiov od prijatia Ziadosti o konzultaciu poskytne prislusSnému organu,
pripadne aj sprostredkovatelovi, pisomné poradenstvo. Urad méze s oh'adom na zloZitost
zamyslaného spractivania osobnych udajov prediZit’ lehotu podla predchadzajicej vety o jeden
mesiac; prediZenie lehoty a dévody predizenia tirad oznami prevadzkovatelovi, pripadne aj
sprostredkovatel'ovi, do jedného mesiaca od prijatia ziadosti o konzultaciu. Lehota na
poskytnutie poradenstva uradom neplynie dovtedy, kym trad neziska informacie, o ktoré
poziadal na ucely predchadzajicej konzultécie.

(4) Dalsie spracovatel'ské operacie pre prislusny organ, ktoré podlichaji povinnosti uskutoénit’

predchadzajuce konzultacie podl'a odseku 1, ustanovi vSeobecne zavézny pravny predpis, ktory
vyda trad.
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§71
Bezpecnost’ spracivania osobnych tidajov

Prislusny organ alebo sprostredkovatel’ prislusného orgénu pri automatizovanom spractivani
osobnych tdajov prijme na zdklade vyhodnotenia rizik opatrenia na

a) kontrolu pristupu k zariadeniam, aby sa zabranilo neopravnenému pristupu k zariadeniam na
spracuvanie osobnych udajov, ktoré sa pouzivajli na spracuvanie,

b) kontrolu nosi¢ov osobnych udajov, aby sa zabranilo neopravnenému cCitaniu nosicov
osobnych udajov, kopirovaniu nosi¢ov osobnych udajov, pozmenovaniu nosicov osobnych
udajov alebo odstraneniu nosi¢ov osobnych udajov,

¢) kontrolu uchovavania osobnych udajov, aby sa zabranilo neopravnenému vkladaniu
osobnych udajov do informa¢ného systému a neopravnenému prehliadaniu osobnych udajov v
informa¢nom systéme, pozmenovaniu osobnych udajov v informac¢nom systéme alebo
vymazaniu osobnych udajov z informacného systému,

d) kontrolu uzivatela informac¢ného systému, aby sa zabranilo pouzitiu systémov
automatizovaného spractivania neopravnenymi osobami pomocou zariadenia na prenos
osobnych tidajov,

e) kontrolu pristupu k osobnym udajom, aby sa zabezpecilo, Ze osoby opravnené pouzivat’
systém automatizovaného spractivania budi mat’ pristup iba k tym osobnym udajom, na ktoré
sa vztahuje ich opravnenie na pristup,

f) kontrolu prenosu udajov, aby sa zabezpecila moznost’ overit’ a zistit’ subjekty, ktorym sa
preniesli osobné tidaje alebo poskytli osobné udaje, alebo overit’ a zistit’ subjekty, ktorym sa
mozu preniest’ osobné udaje, alebo poskytnut’ osobné daje prostrednictvom zariadenia na
prenos osobnych udajov,

g) kontrolu vkladania udajov do informacného systému, aby sa zabezpecilo, ze bude mozné
overit’ a zistit, aké osobné udaje sa vlozili do systému automatizovaného spractivania, a kedy a
kto ich tam vlozil,

h) kontrolu prepravy osobnych udajov, aby sa zabranilo neopravnenému ¢itaniu osobnych
udajov, kopirovaniu osobnych tdajov, pozmenovaniu osobnych tdajov alebo vymazaniu
osobnych tdajov pocas ich prenosu alebo pocas prepravy nosic¢a osobnych udajov,

1) obnovu osobnych udajov, aby sa zabezpecilo, Ze sa inStalované systémy obnovia, ak dojde k
ich preruseniu,

j) zabezpecenie spolahlivosti informacného systému, aby sa zabezpecilo, Ze funkcie tohto
systému funguju a hlasi sa vyskyt chyb v jeho funkciach,

k) zabezpecenie integrity informacného systému, aby sa uchovavané osobné udaje nemohli
poskodit’, ak nastane porucha tohto systému.

§72

Oznamenie porusenia ochrany osobnych udajov
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(1) Prislusny organ je povinny bez zbytocného odkladu oznadmit’ informacie podla § 40 ods. 4
organu ¢lenského $tatu prislusnému na plnenie tloh na ucely trestného konania, ak porusenie
ochrany osobnych tidajov zahtna osobné idaje, ktorych prenos vykonal organ ¢lenského Statu
prislusny na plnenie loh na tcely trestného konania alebo ktoré boli prenesené takému organu.

(2) Prislusny organ méze odlozit’ oznamenie o poruseni ochrany osobnych udajov, obmedzit’
oznamenie o poruSeni ochrany osobnych udajov alebo upustit’ od ozndmenia porusenia ochrany
osobnych tidajov dotknutej osobe podl'a § 41, ak

a) by mohlo dgjst’ k ovplyvitovaniu alebo mareniu tradného postupu alebo sudneho postupu
alebo Setrenia,

b) by mohlo djst’ k ohrozeniu plnenia tloh na ucely trestného konania,
¢) je to potrebné na zabezpecenie ochrany verejného poriadku alebo bezpec¢nosti statu, alebo

d) je to potrebné na ochranu prav inych osob.

STVRTA HLAVA
PRENOS OSOBNYCH UDAJOV DO TRETEJ KRAJINY ALEBO MEDZINARODNEJ

ORGANIZACII
§73

(1) Na postup prislusnych organov pri spractivani osobnych tidajov na plnenie iloh na tcely
trestného konania sa vztahuju § 48 ods. 1 a § 50 rovnako.

(2) Prenos osobnych udajov medzi prislusnymi organmi a organmi ¢lenskych statov
prislusnymi na plnenie uloh na Gcely trestného konania sa zarucuje, ak sa taky prenos vyzaduje
podl’a osobitného predpisu alebo medzinarodnej zmluvy, ktorou je Slovenska republika viazana.

§ 74
VSeobecné zasady prenosu osobnych udajov

(1) Prenos osobnych udajov, ktoré sa spractivaji alebo st uréené na spractivanie po prenose do
tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacii, vratane nasledného prenosu do d’alSej tretej
krajiny ¢i d’alSej medzinarodnej organizacii prislusny orgdn moze uskutocnit’ len vtedy, ak

a) je prenos potrebny na plnenie uloh na ucely trestného konania,

b) sa osobné udaje prenasaju prevadzkovatel'ovi v tretej krajine alebo medzinarodne;j
organizacii, ktory je organom prisluSnym na plnenie tloh na tGcely trestného konania, ak nie je
v § 77 ods. 1 ustanovené inak,

¢) ¢lensky Stat vydal povolenie na prenos v sulade so svojim vnutrostatnym pravom, ak sa
prenesu osobné udaje alebo poskytni osobné udaje z iného Clenského Statu, este pred
uskuto¢nenim prenosu,

d) Komisia prijala rozhodnutie o primeranosti podl'a § 48 ods. 1 alebo boli poskytnuté alebo
existuju primerané zaruky podla § 75 alebo platia vynimky pre osobitné situacie podl'a § 76,
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e) pri naslednom prenose do d’alsej tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacii prislusny
organ, ktory uskutocnil pdvodny prenos, alebo iny prislusny organ v Slovenskej republike vyda
povolenie na nasledny prenos, a to po nalezitom zohl'adneni relevantnych faktorov vratane
zavaznosti trestného ¢inu, Ucelu, na ktory sa osobné udaje povodne preniesli, a urovne ochrany
osobnych tdajov v tretej krajine alebo medzinarodnej organizécii, do ktorej sa osobné udaje
nasledne prenaSaju.

(2) Prenos bez predchadzajuceho povolenia ¢lenského Statu podl'a odseku 1 pism. ¢) mozno
uskutoc¢nit’ len vtedy, ak je prenos nevyhnutny na zabranenie bezprostrednému a vaznemu
ohrozeniu verejnej bezpecnosti ¢lenského Statu alebo tretej krajiny, alebo zakladnych zaujmov
¢lenského Statu a predchadzajuce povolenie nie je mozné ziskat’ v€as; orgadn zodpovedny za
vydanie predchadzajiiceho povolenia sa o tom musi informovat’ bez zbyto¢ného odkladu.

(3) Ak prislusny organ uskutocnuje prenos osobnych tdajov, na ktorych spractivanie sa podla
osobitného predpisu vztahuji osobitné podmienky spractivania, musi o podmienkach a
poziadavke dodrziavat’ ich informovat prijemcu. Pri prenose osobnych tdajov prijemcovi v
inom ¢lenskom $tate alebo agenture, uradu alebo organu Eurdpskej tinie neméze prislusny organ
uplatiovat’ iné podmienky, ako sa uplatiuji na prenos osobnych udajov v ramci Slovenskej
republiky.

§ 75
Primerané zaruky

(1) Ak neexistuje rozhodnutie Komisie o primeranosti podl'a § 48 ods. 1, prislusny organ moze
uskutoc¢nit’ prenos osobnych udajov do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacii len vtedy,
ak

a) osobitny predpis alebo medzindrodna zmluva, ktorou je Slovenska republika viazana,
poskytuje primerané zaruky ochrany osobnych udajov, alebo

b) prislusny organ posudil okolnosti prenosu osobnych udajov a dospel k zaveru, ze existuju
primerané zaruky ochrany osobnych udajov.

(2) Prislusny organ informuje urad o kategériach prenosov podl'a odseku 1 pism. b).

(3) Ak prislusny organ uskuto¢nuje prenos podla odseku 1 pism. b), musi sa taky prenos
zdokumentovat’; dokumentacia sa na ziadost’ poskytne iradu. V dokumentacii musi byt uvedeny
datum a Cas prenosu, informacie o prijimajiacom prislusnom organe, odévodnenie prenosu
osobnych udajov a prenasané osobné udaje.

(4) Rozhodnutim Komisie o zruSeni, zmene alebo pozastaveni svojho rozhodnutia o
primeranosti podla § 48 ods. 1 nie je dotknuty prenos osobnych udajov podl'a odseku 1 a § 76.

§76
Vynimky pre osobitné situicie
(1) Ak neexistuje rozhodnutie Komisie o primeranosti podl'a § 48 ods. 1 ani primerané zaruky

podl'a § 75, prenos osobnych tdajov do tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacii moze
prislusny organ uskutocnit’ len vtedy, ak je prenos nevyhnutny
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a) na ochranu Zivota, zdravia alebo majetku dotknutej osoby, alebo inej fyzickej osoby,

b) na zabezpecenie opravnenych zaujmov dotknutej osoby, ak tak ustanovuje osobitny predpis
alebo medzinarodnd zmluva, ktorou je Slovenskd republika viazana,

¢) na predidenie bezprostredného a vazneho ohrozenia verejnej bezpecnosti ¢lenského Statu
alebo tretej krajiny,

d) v osobitnych pripadoch na plnenie uloh na tcely trestného konania, alebo

e) v osobitnych pripadoch na uplatnenie pravneho naroku suvisiaceho s plnenim tiloh na ucely
trestného konania.

(2) Prenos osobnych udajov podl'a odseku 1 sa nesmie uskutocnit’, ak prislusny organ, ktory
prenos uskutociuje, uréi, Ze prava dotknutej osoby prevazuju nad verejnym zaujmom na prenose
podla odseku 1 pism. d) a e).

(3) Ak sa prenos osobnych tdajov uskutociiuje podl'a odseku 1, musi sa taky prenos
zdokumentovat’; dokumentacia sa na ziadost’ poskytne uradu. V dokumentacii musi byt uvedeny
datum a Cas prenosu, informacie o prijimajicom prisluSnom organe, odévodnenie prenosu
osobnych idajov a prenaSané osobné udaje.

§77
Prenos osobnych tidajov prijemcovi z tretej krajiny

(1) Prislusny organ v osobitnych pripadoch méze uskutoc¢nit’ prenos osobnych dajov
prijemcovi so sidlom, miestom podnikania, organizacnou zlozkou, prevadzkarnou alebo trvalym
pobytom v tretej krajine, ak okrem inych podmienok prenosu osobnych tidajov ustanovenych
tymto zakonom

a) je prenos nevyhnutny na plnenie ulohy na ucely trestného konania prislusného organu, ktory
prenos uskutociiuje,

b) prislusny organ, ktory prenos uskuto¢nuje, uréi, ze ziadne prava dotknutej osoby
neprevazuju nad verejnym zaujmom, z ktorého v danom pripade vyplynula nevyhnutnost
prenosu,

¢) prislusny organ, ktory prenos uskutociiuje, sa domnieva, ze prenos organu, ktory je v tretej
krajine prislusny na plnenie uloh na ucely trestného konania, je neefektivny alebo nevhodny,
najma preto, Ze prenos nemozno dosiahnut’ v primeranom case,

d) orgén, ktory je v tretej krajine prislusny na plnenie tloh na ucely trestného konania, je bez
zbyto¢ného odkladu informovany, okrem pripadov, ak je také opatrenie neucinné alebo
nevhodné, a

e) prislusny organ, ktory prenos uskutociuje, informuje prijemcu o konkrétnom tcele alebo

uceloch, na ktoré ma prijemca tieto osobné udaje vylucne spracuvat’, ak je také spractivanie
nevyhnutné.
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(2) Prenosom prijemcovi z tretej krajiny podla odseku 1 nie je dotknutd medzindrodna zmluva,
ktorou je Slovenska republika viazana v oblasti justi¢nej spoluprace v trestnych veciach a
policajnej spoluprace.

(3) Prislusny organ, ktory uskutoc¢iiuje prenos podl'a odseku 1, musi o tom informovat’ tirad.

(4) Ak prislusny organ uskutocniuje prenos podla odseku 1, je povinny ho zdokumentovat’.

STVRTA CAST
OSOBITNE SITUACIE ZAKONNEHO SPRACUVANIA OSOBNYCH UDAJOV

§78

(1) Prevadzkovatel moze spracuvat’ osobné udaje bez suhlasu dotknutej osoby aj vtedy, ak
spracivanie osobnych udajov je nevyhnutné na akademicky ucel, umelecky ucel alebo literarny
ucel; to neplati, ak spracivanim osobnych udajov na taky ucel prevadzkovatel’ porusuje pravo
dotknutej osoby na ochranu jej osobnosti alebo pravo na ochranu sukromia alebo také
spracivanie osobnych udajov bez stthlasu dotknutej osoby vylucuje osobitny predpis alebo
medzinarodna zmluva, ktorou je Slovenska republika viazana.

(2) Prevadzkovatel moze spracuvat’ osobné udaje bez suhlasu dotknutej osoby aj vtedy, ak
spraciivanie osobnych udajov je nevyhnutné pre potreby informovania verejnosti
masovokomunika¢nymi prostriedkami a ak osobné udaje spractiva prevadzkovatel’, ktorému to
vyplyva z predmetu ¢innosti; to neplati, ak spracuvanim osobnych tidajov na taky ucel
prevadzkovatel’ poruSuje pravo dotknutej osoby na ochranu jej osobnosti alebo pravo na ochranu
sukromia alebo také spracuvanie osobnych udajov bez suhlasu dotknutej osoby vylucuje osobitny
predpis alebo medzinarodna zmluva, ktorou je Slovenska republika viazana.

(3) Prevadzkovatel’, ktory je zamestnavatelom dotknutej osoby, je opravneny poskytovat’ jej
osobné udaje alebo zverejnit’ jej osobné tdaje v rozsahu titul, meno, priezvisko, pracovné
zaradenie, sluzobné zaradenie, funkéné zaradenie, osobné ¢islo zamestnanca alebo
zamestnanecke ¢islo zamestnanca, odborny Utvar, miesto vykonu prace, telefonne Cislo, faxové
Cislo, adresa elektronickej posty na pracovisko a identifikacné tidaje zamestnavatela, ak je to
potrebné v suvislosti s plnenim pracovnych povinnosti, sluzobnych povinnosti alebo funkénych
povinnosti dotknutej osoby. Poskytovanie osobnych tdajov alebo zverejnenie osobnych udajov
nesmie narusit’ vaznost, dostojnost’ a bezpecnost’ dotknutej osoby.

(4) Pri spracuvani osobnych udajov mozno vyuzit na ucely identifikovania fyzickej osoby
vSeobecne pouzitel'ny identifikator podl'a osobitného predpisu®) len vtedy, ak jeho vyuZzitie je
nevyhnutné na dosiahnutie daného ucelu spracuvania. Suhlas so spractivanim vSeobecne
pouzitelného identifikatora musi byt vyslovny a nesmie ho vyluCovat’ osobitny predpis, ak ide o
jeho spracuvanie na pravnom zéaklade suhlasu dotknutej osoby. Zverejnovat’ vSeobecne
pouziteI'ny identifikator sa zakazuje; to neplati, ak vSeobecne pouzitelny identifikator zverejni
sama dotknuta osoba.

(5) Prevadzkovatel moze spracuvat’ geneticke udaje, biometrické udaje a udaje tykajuce sa
zdravia aj na pravnom zaklade osobitného predpisu alebo medzinarodnej zmluvy, ktorou je
Slovenska republika viazana.

(6) Osobné udaje o dotknutej osobe mozno ziskat’ od inej fyzickej osoby a spracuvat’ v
informa¢nom systéme len s predchadzajicim pisomnym stthlasom dotknutej osoby; to neplati, ak
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poskytnutim osobnych tidajov o dotknutej osobe do informa¢ného systému ina fyzicka osoba
chrani svoje prava alebo pravom chranené zaujmy, oznamuje skutoc¢nosti, ktoré odévodnuju
uplatnenie pravnej zodpovednosti dotknutej osoby, alebo sa osobné idaje spractivaju na zaklade
osobitného zakona podl'a § 13 ods. 1 pism. c) a ¢). Ten, kto také osobné idaje spractiva, musi
vediet’ preukazat’ Gradu na jeho ziadost, Ze ich ziskal v sulade s tymto zdkonom.

(7) Pri spracuvani osobnych udajov na ucel archivacie, na vedecky ucel, na ucel historického
vyskumu alebo na $tatisticky ucel je prevadzkovatel” a sprostredkovatel’ povinny prijat’ primerané
zaruky pre prava dotknutej osoby. Tieto zaruky obsahujui zavedenie primeranych a u¢innych
technickych a organiza¢nych opatreni najmé na zabezpecenie dodrziavania zdsady minimalizacie
udajov a pseudonymizacie.

(8) Ak sa osobné udaje spracuvaju na vedecky ucel, ucel historického vyskumu alebo na
Statisticky ucel, mézu byt prava dotknutej osoby podla § 21, § 22, § 24 a 27 alebo podl'a
osobitného predpisu?*) obmedzené osobitnym predpisom alebo medzinarodnou zmluvou, ktorou
je Slovenska republika viazand, ak st prijaté primerané podmienky a zaruky podla odseku 6, ak
by tieto prava dotknutej osoby pravdepodobne znemoznili alebo zavaznym spdsobom st’azili
dosiahnutie tychto ucéelov a také obmedzenie prav dotknutej osoby je nevyhnutné na dosiahnutie
tychto ucelov.

(9) Ak sa osobné udaje spracuvaju na ucel archivacie, mézu byt prava dotknutej osoby podl'a

§ 21, § 22 a § 24 az 27 alebo podla osobitného predpisu?’) obmedzené osobitnym predpisom, ak
su prijaté primerané podmienky a zaruky podla odseku 6, ak by tieto prava dotknutej osoby

pravdepodobne znemoznili alebo zavaznym sposobom stazili dosiahnutie tychto ucelov a také
obmedzenie prav dotknutej osoby je nevyhnutné na dosiahnutie tychto ucelov.

(10) Prevadzkovatel’ a sprostredkovatel pri prijimani bezpecnostnych opatreni a pri posudzovani
vplyvu na ochranu osobnych tidajov postupuje primerane podl'a medzinarodnych noriem a
Standardov bezpecnosti.

Micanlivost’
§79

(1) Prevadzkovatel’ a sprostredkovatel’ je povinny zachovavat’ ml¢anlivost’ o osobnych tdajoch,
ktoré spractiva. Povinnost’ ml¢anlivosti trvé aj po ukonceni spractivania osobnych tidajov.

(2) Prevadzkovatel’ a sprostredkovatel’ je povinny zaviazat’ ml¢anlivostou o osobnych udajoch
fyzické osoby, ktoré pridu do styku s osobnymi udajmi u prevadzkovatela alebo
sprostredkovatela. Povinnost’ ml¢anlivosti podl'a prvej vety musi trvat’ aj po skonceni
pracovného pomeru, Statnozamestnaneckého pomeru, sluzobného pomeru alebo obdobného
pracovného vztahu tejto fyzickej osoby.

(3) Povinnost’ mlc¢anlivosti podl'a odsekov 1 a 2 neplati, ak je to nevyhnutné na plnenie uloh
sudu a organov ¢innych v trestnom konani podl’a osobitného zakona; tym nie st dotknuté
ustanovenia o ml¢anlivosti podl'a osobitnych predpisov.26)

(4) Ustanovenia o povinnosti ml¢anlivosti podl'a odsekov 1 a 2, § 45 ods. 5 sa nepouZziji vo
vzt'ahu k uradu pri plneni jeho tloh podl'a tohto zakona alebo osobitného predpisu.?)
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PIATA CAST
URAD

PRVA HLAVA
POSTAVENIE, POSOBNOST A ORGANIZACIA URADU

§ 80
Postavenie uradu

(1) Urad je organom tatnej spravy s celoslovenskou pésobnostou, ktory sa podiel’a na ochrane
zakladnych prav fyzickych osob pri spracivani osobnych udajov a ktory vykonava dozor nad
ochranou osobnych udajov vratane dozoru nad ochranou osobnych tidajov spractivanych
prislusnymi organmi pri plneni tloh na ucely trestného konania, ak nie je v § 81 ods. 7a 8
ustanovené inak.

(2) Sidlom uradu je Bratislava.

(3) Urad na plnenie tloh dozorného organu nad ochranou osobnych tdajov méze zriad'ovat’ a
zruSovat’ detasované pracoviskd mimo svojho sidla a ur¢ovat’ izemny obvod ich pésobnosti.

(4) Urad pri vykone svojej posobnosti postupuje nezavisle a riadi sa ustavou, ustavnymi
zakonmi, zdkonmi, ostatnymi vSeobecne zavdznymi pravnymi predpismi a medzinarodnymi

zmluvami, ktorymi je Slovenska republika viazana.

(5) Urad je rozpoétovou organizaciou.?”) Navrh rozpoétu predklada trad ako stdast’ kapitoly
Vseobecna pokladni¢nd sprava. Schvaleny rozpocet iradu moze znizit' v priebehu kalendarneho
roku iba Narodna rada Slovenskej republiky.

(6) Podrobnosti o organizacii uradu upravi organizacny poriadok uradu, ktory vyda predseda
uradu.

§ 81
Ulohy tradu

(1) Urad je dozorny organ podla tohto zékona alebo osobitného predpisu®®) a plni ulohy a
vykonéva pravomoci, ktoré si mu zverené podla tohto zakona a podl'a osobitného predpisu.>’)

(2) Urad
a) monitoruje uplatiiovanie tohto zadkona,

b) vyjadruje sa k navrhom zakonov a k navrhom ostatnych vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov, v ktorych sa upravuje spractivanie osobnych udajov,

¢) poskytuje konzultacie v oblasti ochrany osobnych tidajov,

d) metodicky usmernuje prevadzkovatel'ov a sprostredkovatel'ov pri spraciivani osobnych
udajov,
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e) zvysuje povedomie verejnosti najma v oblasti rizik a prav suvisiacich so spracivanim
osobnych tdajov,

f) zvySuje povedomie prevadzkovatel'ov a sprostredkovatel’'ov o ich povinnostiach podl'a tohto
zakona,

g) na poziadanie poskytuje informacie dotknutej osobe v stuvislosti s uplatnenim jej prav podla
tohto zdkona a na tento ucel spolupracuje s dozornymi organmi inych clenskych §tatov,>%)

h) pri vykone dozoru nad ochranou osobnych tdajov preveruje zakonnost’ spractivania
osobnych tidajov prisluSnym organom pri vykone prava dotknutou osobou podla § 63 ods. 5 a
informuje dotknut osobu o vysledku preverenia do 30 dni odo dia podania ziadosti o
preverenie alebo o dovodoch, preco k prevereniu nedoslo, a 0 moznosti uplatnenia prava
dotknutej osoby na podanie navrhu na zacatie konania podl’a § 100 a na inti pravnu ochranu
podl’a osobitného predpisu,'®)

1) monitoruje vyvoj najma informac¢nych a komunikaénych technolégii a obchodnych praktik,
ak ma dosah na ochranu osobnych tdajov,

j) spolupracuje s Eurépskym vyborom pre ochranu udajov v oblasti ochrany osobnych
udajov,’')

k) predklada Néarodnej rade Slovenskej republiky spravu o stave ochrany osobnych udajov
najmene;j raz za rok; spravu o stave ochrany osobnych tidajov zverejiuje urad na svojom
webovom sidle a poskytuje ju Eurdpskemu vyboru pre ochranu tidajov a Komisii,

1) spolupracuje s dozornymi organmi inych ¢lenskych Statov vratane vymeny informaécii a
poskytuje im vzajomnu pomoc s ciel'om zabezpecit’ spolocny postup pri ochrane osobnych
udajov podl'a tohto zdkona a osobitného predpisu,’?)

m) poskytuje Ministerstvu spravodlivosti Slovenskej republiky a Ministerstvu vntitra
Slovenskej republiky sti¢innost’ pri zabezpecovani koordinacie a tvorby Statnej politiky v
oblasti ochrany osobnych udajov.?2)

(3) Urad je pri plneni svojich uloh opravneny

a) nariadit’ prevadzkovatel'ovi a sprostredkovatel’'ovi, pripadne aj zastupcovi prevadzkovatel'a
alebo sprostredkovatel’a, ak bol povereny, aby poskytli informacie, ktoré st nevyhnutné na
plnenie jeho uloh,

b) ziskat’ od prevadzkovatel'a a sprostredkovatela pristup k osobnym udajom a informaciam,
ktoré¢ sl nevyhnutné na plnenie jeho loh; tym nie st dotknuté ustanovenia o ml¢anlivosti
podl’a osobitnych predpisov,?)

¢) vstupovat’ do priestorov prevadzkovatel'a a sprostredkovatela, ako aj k akémukol'vek
zariadeniu a prostriedkom na spracuvanie osobnych udajov, a to v rozsahu nevyhnutnom na
plnenie jeho uloh, ak na to nie je potrebné povolenie podl'a osobitného predpisu,*)

d) upozornit’ prevadzkovatela alebo sprostredkovatela na to, Ze planované spracovatel'ské
operacie pravdepodobne porusia ustanovenia tohto zakona alebo osobitného predpisu,?)
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e) ulozit’ opatrenia na napravu, pokutu podl'a § 104 alebo poriadkovu pokutu podla § 105, ak
prevadzkovatel, sprostredkovatel’, monitorujuci subjekt alebo certifikatny subjekt porusili
ustanovenia tohto zakona alebo osobitného predpisu,?)

f) nariadit’ prevadzkovatel'ovi alebo sprostredkovatel’ovi, aby vyhovel Ziadosti dotknutej osoby
o uplatnenie jej prav podla tohto zakona alebo osobitného predpisu,?)

g) nariadit’ prevadzkovatel'ovi alebo sprostredkovatel'ovi, aby svoje spracovatel'ské operacie
zosuladil podla potreby ur¢enym spdsobom a v ramci urcenej lehoty s ustanoveniami tohto
zékona alebo osobitného predpisu,?)

h) nariadit’ prevadzkovatel'ovi, aby porusenie ochrany osobnych tdajov oznamil dotknutej
osobe,

1) nariadit’ do¢asné obmedzenie spractivania osobnych tdajov alebo trvalé obmedzenie
spracuvania osobnych udajov,

j) predvolat’ prevadzkovatela alebo sprostredkovatel’a na ucel podania vysvetlenia pri
podozreni z porusenia povinnosti ulozenych tymto zdkonom, osobitnym predpisom alebo
medzinarodnou zmluvou, ktorou je Slovenska republika viazana,

k) odporucit’ prevadzkovatel'ovi alebo sprostredkovatel'ovi opatrenia na zabezpecenie ochrany
osobnych tdajov v informacnych systémoch,

1) nariadit’ pozastavenie prenosu osobnych udajov prijemcovi v tretej krajine alebo
medzinarodnej organizacii.

(4) Okrem plnenia uloh podla odseku 1 a 2 urad d’alej
a) plni oznamovaciu povinnost’ vo¢i Komisii v oblasti ochrany osobnych tudajov,

b) prijima opatrenia na vykonanie rozhodnuti Komisie vydanych v oblasti ochrany osobnych
udajov,

¢) spolupracuje pri vykone dozoru nad ochranou osobnych tidajov s dozornymi organmi inych
¢lenskych Statov a s obdobnymi organmi dozoru mimo uzemia ¢lenskych Statov.

(5) Predmetom dozoru nad ochranou osobnych tidajov nie st spory zo zmluvnych vztahov
alebo predzmluvnych vztahov medzi prevadzkovatelom alebo sprostredkovatel'om a dotknutou
osobou alebo inymi osobami, na ktorych prejednavanie a rozhodovanie su prislusné sudy alebo
iné organy podl'a osobitnych predpisov.

(6) Urad moze uétovat’ primerany poplatok zodpovedajuci administrativnym nakladom alebo
mdze odmietnut’ konat’ na zéklade ziadosti, ak je Ziadost’ zjavne neopodstatnena alebo
neprimerand, najma pre jej opakujlicu sa povahu. Zjavnu neopodstatnenost’ alebo neprimeranost’
ziadosti preukazuje urad.

(7) Ak osobné tdaje spracuvaju sudy pri vykone ich stidnej pravomoci, dozor podl'a § 90 az 98
nad ochranou osobnych tdajov vykonava Ministerstvo spravodlivosti Slovenskej republiky.
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(8) Ak osobné idaje spraciva Narodny bezpe¢nostny trad podl'a osobitného predpisu,’) dozor
podla § 90 az 98 nad ochranou osobnych udajov vykonava Narodna rada Slovenskej republiky
podl’a osobitného predpisu.’*)

§ 82
Predseda uradu

(1) Na cele tradu je predseda, ktorého voli a odvolava Narodna rada Slovenskej republiky na
navrh vlady Slovenskej republiky.

(2) Funkéné obdobie predsedu tradu je pat rokov a mozno ho zvolit’ najviac na dve po sebe
nasledujuce funkéné obdobia. Predseda tiradu zostava vo funkcii aj po uplynuti funkéného
obdobia, kym Narodna rada Slovenskej republiky nezvoli nového predsedu.

(3) Za predsedu uradu mozno zvolit’ ob¢ana Slovenskej republiky, ktory je voliteI'ny do
Narodnej rady Slovenskej republiky, ma vysokoskolské vzdelanie druhého stupna, ma najmenej
dvojro¢né skusenosti v oblasti ochrany osobnych tdajov a je beztthonny.

(4) Za bezuhonného sa na ucely tohto zakona povazuje ten, kto nebol pravoplatne odsudeny za
umyselny trestny Cin alebo za trestny ¢in, pri ktorom mu vykon trestu odiiatia slobody nebol
podmienecne odlozeny, ak sa podla rozhodnutia stidu alebo na zaklade zakona nehl’adi na neho,
ako keby nebol odsudeny alebo odstidenie mu nebolo zahladené. Beztthonnost’ sa preukazuje
doloZenym vypisom z registra trestov.

(5) Predseda uradu musi byt pri vykone svojej funkcie nezavisly a nesmie byt pri plneni
svojich uloh a vykone svojich pravomoci podla tohto zakona pod vonkajsim vplyvom, ¢i uz
priamym alebo nepriamym, a nesmie od nikoho pozadovat’ ani prijimat’ pokyny.

(6) Predseda turadu je povinny sa zdrzat’ akéhokol'vek konania nezlucitelného s jeho
povinnost’ami podla tohto zdkona a podl'a osobitného predpisu.s)

(7) Predseda tradu je Statnym zamestnancom podl'a osobitného predpisu.”’) Predsedovi tradu
patri plat vo vyske Stvornasobku priemernej nominalnej mesac¢nej mzdy zamestnanca v
narodnom hospodarstve Slovenskej republiky za predchadzajtci kalendarny rok zaokrihleny na
celé euro nahor. Platové a d’alSie nalezitosti predsedu uradu urcuje vlada Slovenskej republiky.

(8) K zaniku vykonu funkcie predsedu uradu dochadza uplynutim jeho funkéného obdobia
alebo zvolenim nového predsedu po uplynuti funkéného obdobia predsedu tradu podl'a odseku
2.

(9) Pred uplynutim funk¢éného obdobia vykon funkcie zanika
a) vzdanim sa funkcie,
b) stratou volitel'nosti do Narodnej rady Slovenskej republiky,

¢) nadobudnutim pravoplatnosti rozsudku, ktorym bol odstideny za tmyselny trestny ¢in alebo
ktorym bol odstideny za trestny ¢in a vykon trestu odnatia slobody mu nebol podmiene¢ne
odlozeny,

d) vykonom ¢innosti, ktora je nezluciteI'na s jeho povinnostami podl'a odseku 6, alebo
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e) smrtou alebo pravoplatnym rozhodnutim siidu o vyhléaseni predsedu tiradu za mftveho.
(10) Predseda uradu moze byt z funkcie odvolany, ak

a) mu zdravotny stav dlhodobo, najmenej vSak pocas jedného roka, nedovol'uje riadne
vykonavat’ povinnosti vyplyvajuce z jeho funkcie,

b) porusil povinnost’ nezavislosti podl'a odseku 5, alebo

¢) porusil povinnost’ ml¢anlivosti o skuto¢nostiach, o ktorych sa dozvedel v savislosti s
vykonom svojej funkcie podl'a § 84.

§83
Podpredseda aradu

(1) Predsedu tiradu zastupuje podpredseda uradu, ktorého vymentiva a odvoldva vlada
Slovenskej republiky na navrh predsedu tiradu. Podpredseda uradu je $titnym zamestnancom
podl’a osobitného predpisu.”)

(2) Funkeéné obdobie podpredsedu uradu je pét rokov a mozno ho vymenovat najviac na dve po
sebe nasledujtice funkéné obdobia. Podpredseda tradu zostava vo funkcii aj po uplynuti
funkéného obdobia, kym vlada Slovenskej republiky nevymenuje nového podpredsedu.

(3) Na vykon funkcie podpredsedu uradu sa § 82 ods. 3 az 6 a ods. 8 az 10 vztahuju rovnako.
§ 84
Povinnost’ ml¢anlivosti

(1) Predseda tiradu, podpredseda uradu a zamestnanci Gradu su povinni zachovavat’ ml¢anlivost
o skutoc¢nostiach, o ktorych sa dozvedeli pocas plnenia tloh podl'a tohto zakona alebo
osobitného predpisu,?) a to aj po skonéeni vykonu svojej funkcie, Statnozamestnaneckého
pomeru, pracovného pomeru alebo obdobného pracovného vztahu.

(2) Povinnost’ ml¢anlivosti podl'a odseku 1 neplati, ak je to nevyhnutné na plnenie tloh sudu a
organov ¢innych v trestnom konani podl'a osobitného predpisu;*) tym nie su dotknuté
ustanovenia o ml¢anlivosti podl’a osobitného predpisu.”)

(3) Od povinnosti ml¢anlivosti podl'a odseku 1 moze podpredsedu tradu a zamestnancov tiradu
oslobodit’ predseda uradu. Od povinnosti mlcanlivosti podl'a odseku 1 moze predsedu tradu v
konkrétnom pripade oslobodit’ Narodna rada Slovenskej republiky.

DRUHA HLAVA
KODEX SPRAVANIA, CERTIFIKAT A AKREDITACIA

§ 85
Kddex spravania

(1) Zdruzenie zastupujuce kategoriu prevadzkovatel'ov alebo sprostredkovatel'ov alebo iny
subjekt zastupujuci kategoriu prevadzkovatel'ov alebo sprostredkovatelov moze prijat’ kodex
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spravania, a to najma na ucely spresnenia uplatiiovania tohto zakona alebo osobitného predpisu?)
v stvislosti s predmetom kodexu spravania podla osobitného predpisu.’®)

(2) Schvalenim kodexu spravania zo strany uradu nie je dotknutd zodpovednost’
prevadzkovatel'a alebo zodpovednost’ sprostredkovatel'a dodrziavat’ tento zakon alebo osobitny

predpis.?)

(3) Ziadost’ o schvalenie navrhu kodexu spravania, navrhu zmeny schvaleného kodexu
spravania alebo navrhu rozsirenia schvaleného kédexu spravania podava uradu zdruzenie alebo
iny subjekt podl'a odseku 1 (d’alej len ,,ziadatel*).

(4) Ziadost' o schvélenie kodexu spravania musi obsahovat’
a) identifika¢né udaje ziadatela,
b) meno a priezvisko Statutarneho zastupcu alebo osoby opravnenej konat’ v mene ziadatel’a,

¢) oznacenie, ¢i ide o navrh kddexu spravania, navrh zmeny schvalené¢ho kddexu spravania
alebo navrh rozsirenia schvalené¢ho kodexu spravania,

d) postup zdruzenia, ktorym sa ¢len zdruzenia zavizuje dodrziavat’ schvaleny kddex spravania,
e) zavizok prevadzkovatela alebo sprostredkovatel'a podrobit’ sa monitorovaniu dodrziavania
schvaleného kddexu spravania v stlade s pravidlami a postupmi na monitorovanie dodrziavania

kédexu spravania,

f) opis prav a povinnosti prevadzkovatel'a alebo sprostredkovatel’a pri vykone monitorovania
dodrziavania schvaleného kodexu spravania,

g) uvedenie predmetu, na ktory sa navrh kédexu spravania, navrh zmeny schvaleného kodexu
spravania alebo navrh rozsirenia schvaleného kodexu spravania vztahuje,

h) ucel spractivania osobnych udajov, na ktory su osobné udaje urcené, ako aj pravny zaklad
spracuvania osobnych udajov,

i) kategorie osobnych udajov,
j) kategorie dotknutych osob,
k) identifik4ciu prijemcu alebo kategériu prijemcu osobnych tidajov, ak existuje,

1) opis spracovatel'skych ¢innosti, informacie o existencii automatizovaného individualneho
rozhodovania a informacie o existencii profilovania,

m) opis postupu ziadatel’a pri uplatneni prav dotknutou osobou,

n) informéciu, ¢i sa navrh kodexu spravania tyka spracovatel’skych ¢innosti vo viacerych
¢lenskych Statoch,

0) identifikaciu tretej krajiny alebo medzinarodnej organizacie pri prenose osobnych udajov a
informaciu o prijatych primeranych zarukach tohto prenosu,

p) prijaté pravidla a postupy na monitorovanie dodrziavania kodexu spravania.
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(5) Ziadatel k Ziadosti o schvalenie kodexu spravania podl'a odseku 4 musi priloZit’

a) navrh kédexu spravania, navrh zmeny schvaleného kddexu spravania alebo navrh rozsirenia
schvéleného kddexu spravania, a to aj v anglickom jazyku, ak sa tyka spracovatel'skych
¢innosti vo viacerych ¢lenskych Statoch,

b) potvrdenie o zaplateni spravneho poplatku,

c¢) d’alsie informéacie a podklady nevyhnutné na posudenie stladu ndvrhu kédexu spravania s
tymto zakonom alebo osobitnym predpisom.?)

(6) Ak ziadost o schvalenie kodexu spravania nespliia naleZitosti podl'a odsekov 4 a 5 alebo ak
v konani o schvalenie kodexu spravania vznikni pochybnosti o preukazani stiladu s tymto
zakonom alebo osobitnym predpisom,?) Urad vyzve ziadatel'a na doplnenie podkladov v lehote,
ktora nesmie byt kratSia ako 15 dni; pocas tejto doby lehota v konani o schvalenie kodexu
spravania neplynie.

(7) Uéastnikom konania o schvaleni kodexu spravania je Ziadatel’, ktory podal ziadost’ podla
odseku 4.

(8) Ak tirad pocas konania o schvalenie kddexu spravania zisti nestilad s tymto zakonom alebo
osobitnym predpisom,?) vyzve ziadatel'a na odstranenie zisteného nesuladu v urcenej lehote,
ktora nesmie byt kratSia ako 30 dni; pocas plynutia lehoty na odstrdnenie zisteného nesuladu
neplynie lehota v konani o schvalenie kodexu spravania. Na odovodnent1 ziadost’ ziadatel’a tirad
uréent lehotu méze prediZit’ najviac o 60 dni.

(9) Urad konanie o schvélenie kodexu spravania zastavi, ak Ziadatel
a) neodstrani nedostatky ziadosti v lehote urcenej podl'a odseku 6,
b) neodstrani tradom zistené nedostatky v lehote urcenej podla odseku 8.

(10) Urad rozhodne o schvaleni kédexu spravania, o zmene schvaleného kddexu spravania
alebo o rozsireni schvaleného kddexu spravania do 90 dni odo dna zacatia konania.

(11) Ak je potrebné predlozit’ navrh kédexu spravania, navrh zmeny schvalené¢ho kodexu
spravania alebo navrh rozsirenia schvaleného kédexu Europskemu vyboru pre ochranu adajov
podl'a osobitného predpisu,*) lehota podl'a odseku 10 neplynie odo dia predloZenia navrhu
kédexu spravania, navrhu zmeny schvaleného kodexu spravania alebo navrhu rozsirenia
schvaleného kodexu spravania Europskemu vyboru pre ochranu udajov az do dna dorucenia
stanoviska Europskeho vyboru pre ochranu udajov podla osobitného predpisu*) tradu.

(12) Urad po preskimani Ziadosti o schvélenie kodexu spravania podl'a odsekov 4 a 5 a
suvisiacej dokumentécie vyda rozhodnutie o schvaleni kodexu spravania, rozhodnutie o
schvaleni zmeny schvaleného kodexu spravania alebo rozhodnutie o schvaleni rozSirenia
schvaleného kodexu spravania, ak navrh koédexu spravania, navrh zmeny schvalené¢ho kodexu
spravania alebo navrh rozsirenia schvalené¢ho kodexu spravania je v stulade a poskytuje
dostato¢né primerané zaruky ochrany osobnych udajov podl’a tohto zakona alebo osobitné¢ho
predpisu.?)

(13) Proti rozhodnutiu o schvaleni kodexu spravania, rozhodnutiu o zmene schvaleného kodexu
spravania alebo rozhodnutiu o rozsireni schvaleného kodexu spravania nie je pripustny rozklad.
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(14) Proti rozhodnutiu o neschvaleni kodexu spravania, rozhodnutiu o neschvaleni zmeny
schvaleného kodexu spravania alebo rozhodnutiu o neschvaleni rozsirenia schvaleného kodexu
spravania je pripustny rozklad, o ktorom rozhodne predseda uradu.

(15) Urad zverejiiuje zoznam schvalenych kodexov spravania na svojom webovom sidle.

(16) Zdruzenie zastupujuce kategoriu prevadzkovatel'ov alebo sprostredkovatel’ov alebo iny
subjekt zastupujuci kategoriu prevadzkovatel'ov alebo sprostredkovatel'ov, ktorému urad
schvalil kédex spravania, schvalil navrh zmeny schvéleného kddexu spravania alebo schvalil
navrh rozsirenia schvaleného kddexu spravania, je povinny najneskor do 15 dni odo dila zistenia
pisomne oznamit’ uradu zmeny podl'a odseku 4 pism. a) a d).

§ 86
Certifikat

(1) Vydanie certifikatu, obnovu certifikatu alebo odnatie certifikatu vykonava subjekt, ktorému
bola udelena akreditacia podl'a § 88 v sulade s tymto zakonom (d’alej len ,,certifikacny
subjekt®), alebo urad.

(2) Prevadzkovatel alebo sprostredkovatel’ na ucely preukazania stiladu spractivania osobnych
udajov a existencie primeranych zaruk ochrany osobnych udajov podla tohto zakona alebo
osobitného predpisu?) moze poziadat’ trad alebo certifikacny subjekt o vydanie certifikatu alebo
obnovenie certifikatu. Certifikat sa vyda alebo obnovi najviac na obdobie troch rokov.

(3) Urad alebo certifikaény subjekt posudzuje sulad spractivania osobnych tidajov a existenciu
primeranych zaruk ochrany osobnych udajov prevadzkovatel’a alebo sprostredkovatel'a podl'a
odseku 2 na zéklade certifikacnych kritérii v sulade s tymto zdkonom. Vydanim certifikatu nie je
dotknuta zodpovednost’ prevadzkovatel’a alebo zodpovednost’ sprostredkovatel'a za dodrziavanie
tohto zakona a osobitného predpisu?) ani nie st dotknuté pravomoci tradu podl'a tohto zdkona.

(4) Certifikat je verejnou listinou.

(5) Urad zverejiiuje vydané certifikaty na svojom webovom sidle.

(6) Ziadost' o vydanie certifikatu alebo Ziadost’ o obnovu certifikatu tradom musi obsahovat
a) identifika¢né uidaje ziadatela,

b) meno a priezvisko Statutarneho organu ziadatel'a alebo osoby opravnenej konat' v mene
ziadatel’a,

c¢) kontaktné udaje zodpovednej osoby, ak je urcena,
d) predmet certifikatu, na ktory sa ma certifikat udelit,
e) ucel spractivania osobnych tudajov,

f) pravny zaklad spractivania osobnych tdajov,

g) kategoérie dotknutych osob,

h) kategorie osobnych udajov,
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1) identifikaciu prijemcu alebo kategoriu prijemcu osobnych udajov, ak existuje,

Jj) opis spracovatel'skych ¢innosti vratane informéacii o existencii automatizovaného
individualneho rozhodovania vratane profilovania,

k) opis postupu ziadatel’a pri uplatneni prav dotknutou osobou,

1) identifikaciu tretej krajiny alebo medzindrodnej organizacie pri prenose osobnych udajov.
(7) Ziadatel k Ziadosti podla odseku 6 priloZi

a) technicku a bezpecnostni dokumentaciu nevyhnutni na vydanie certifikatu,

b) vysledok auditu ochrany osobnych tidajov nie starsi ako Sest’ mesiacov,

¢) dokumenty preukazujice splnenie certifikacnych kritérii,

d) opis primeranych zaruk pri prenose osobnych udajov do tretej krajiny alebo medzindrodne;j
organizacii,

e) potvrdenie o zaplateni spravneho poplatku,

f) d’alsie informdcie a podklady nevyhnutné na posudenie suladu s tymto zdkonom alebo
osobitnym predpisom?) a dodrzania certifikacného postupu.

(8) Ak Ziadost o vydanie certifikatu alebo Ziadost’ o obnovu certifikatu nespiiia naleZitosti
podl'a odsekov 6 a 7 alebo ak v konani o vydanie certifikatu alebo v konani o obnovu certifikatu
vznikna pochybnosti o preukazani splnenia certifikacnych kritérii alebo podmienok na vydanie
certifikatu, irad vyzve ziadatel'a na doplnenie podkladov v lehote, ktora nesmie byt kratsia ako
15 dni; pocas tejto doby lehota v konani o vydanie certifikatu alebo v konani o obnovu
certifikatu neplynie.

(9) Ak urad pocas konania o vydanie certifikatu alebo konania o obnovu certifikatu zisti
nestlad s tymto zakonom alebo osobitnym predpisom,?) vyzve Ziadatel'a na odstranenie
zisteného nesuladu v urcenej lehote, ktora nesmie byt kratSia ako 30 dni; pocas tejto doby lehota
v konani o vydanie certifikatu alebo v konani o obnovu certifikatu neplynie. Na odévodnenu
ziadost' Ziadatel'a urad uréenu lehotu predizi najviac o 60 dni.

(10) Urad konanie o vydanie certifikitu alebo konanie o obnovu certifikatu zastavi, ak Ziadatel
neodstrani

a) nedostatky ziadosti a vzniknuté pochybnosti podl’a odseku 8 v urcenej lehote,
b) uradom zistené nedostatky podl'a odseku 9 v urcene;j lehote.

(11) Urad rozhodne o vydani certifikatu alebo obnove certifikatu do 90 dni odo diia zagatia
konania.

(12) Urad po preskumani ziadosti o vydanie certifikatu alebo Ziadosti o obnovu certifikatu
podl'a odsekov 6 a 7 a stvisiacej dokumentacie vyda rozhodnutie o vydani certifikatu, ak
ziadatel spiia certifikaéné kritéria, spiia podmienky certifika¢ného postupu, ak jeho
spracovatel'ské ¢innosti st v stlade s tymto zakonom alebo osobitnym predpisom?) a ak nim
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prijaté bezpecnostné opatrenia poskytuju dostatocné primerané zaruky ochrany osobnych udajov
podl’a tohto zakona alebo osobitného predpisu.?)

(13) Na zaklade rozhodnutia o vydani certifikdtu alebo rozhodnutia o obnove certifikatu trad
vyda ziadatel'ovi certifikat na obdobie troch rokov, ktory obsahuje

a) identifika¢né udaje uradu,

b) identifika¢né udaje ziadatel’a,

¢) predmet certifikatu,

d) oznacenie certifikaénych kritérii, na ktorych zaklade sa vydava certifikat,
e) ¢islo certifikatu,

f) datum vydania certifikatu; ak ide o obnovu certifikatu, aj ddtum skorSieho vydania
certifikatu,

g) dobu platnosti certifikatu,

h) odtlacok peciatky tiradu a podpis osoby opravnenej konat’ v mene Uradu s uvedenim jej
mena, priezviska a funkcie.

(14) Proti rozhodnutiu o vydani certifikatu alebo rozhodnutiu o obnove certifikatu nie je
pripustny rozklad.

(15) Proti rozhodnutiu o nevydani certifikatu alebo rozhodnutiu o neobnoveni certifikatu je
pripustny rozklad, o ktorom rozhodne predseda uradu.

(16) Ak prevadzkovatel alebo sprostredkovatel’, ktorému bol vydany certifikat alebo obnoveny
certifikat (d’alej len , certifikovana osoba®), nad’alej spiiia certifikaéné kritéria a podmienky
vydania certifikatu podl'a tohto zakona, Uirad na zaklade ziadosti certifikovanej osoby podane;j
najneskor Sest’ mesiacov pred uplynutim platnosti certifikatu skor vydaného alebo skor
obnoveného rozhodne o obnoveni certifikatu na obdobie d’alsich troch rokov. Na konanie o
obnovenie certifikatu sa primerane pouziju ustanovenia o vydani certifikatu.

(17) Ak certifikovana osoba poda Ziadost’ o obnovenie certifikatu v lehote menej ako Sest’
mesiacov pred uplynutim platnosti certifikatu, irad na takt ziadost’ neprihliada. Tym nie je
dotknuté opravnenie tejto certifikovanej osoby na podanie Ziadosti o vydanie certifikatu podl'a
odsekov 6 a 7.

(18) Certifikovana osoba je pocas platnosti certifikatu povinna

a) spinat’ poziadavky ustanovené tymto zakonom a poziadavky na vydanie certifikatu v stlade
s rozhodnutim o vydani certifikatu,

b) najneskor do 15 dni odo dna vzniku zmeny pisomne oznamit uradu akékol'vek zmeny
tykajuce sa rozhodnutia o vydani certifikatu,

¢) umoznit’ tradu vykonanie dozoru podl'a tohto zakona,
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d) archivovat’ dokumentaciu suvisiacu s vykonom certifika¢ného postupu podl'a osobitného
predpisu.*')

(19) Certifikacné kritérid, podmienky certifikaéného postupu, obsahové nalezitosti technickej a
bezpec¢nostnej dokumentacie a podmienky vykonu auditu ochrany osobnych tidajov vratane
podmienok odbornych znalosti auditora vykonavajiceho audit ochrany osobnych udajov
ustanovi vSeobecne zavézny pravny predpis, ktory vyda trad.

§ 87
Monitorujtci subjekt

(1) Monitorovanie suladu spractivania osobnych udajov podl'a tohto zakona alebo osobitného
predpisu?) s kddexom spravania vykonava subjekt, ktory spiiia kritéria a podmienky na udelenie
akreditacie podla tohto zakona alebo osobitného predpisu?) a bola mu udelena akreditacia
uradom v sulade s tymto zdkonom (d’alej len ,,monitorujici subjekt™).

(2) Kddexy spravania schvalené uradom pre organy verejnej moci a verejnopravne institicie
nepodliehaju ¢innosti monitorovacieho subjektu podl'a tohto zakona; tym nie je dotknuty vykon
dozoru uradom podl'a tohto zakona.

(3) Monitorujucim subjektom moze byt pravnicka osoba alebo fyzicka osoba — podnikatel’,
ktory ma vytvorené technické a organiza¢né podmienky na vykonavanie monitorovania kodexu
spravania a ktorému bola udelena akreditacia.

(4) Monitorujuci subjekt je opravneny

a) monitorovat’ sulad spractivania osobnych tdajov podl’a tohto zdkona alebo osobitného
predpisu?) prevadzkovatel'om alebo sprostredkovatel'om, ktory je clenom zdruzenia, ktory sa
zaviazal dodrziavat’ schvaleny kodex spravania,

b) prijat’ primerané opatrenia v pripadoch porusenia kodexu spravania prevadzkovatel'om
alebo sprostredkovatel'om,

¢) do¢asne pozastavit’ zaviaznost’ schvaleného kodexu spravania pre prevadzkovatela alebo
sprostredkovatel’a, ktory sa zaviazal dodrziavat’ schvaleny kodex spravania,

d) zrusit’ zavaznost’ schvaleného kodexu spravania pre prevadzkovatel'a alebo
sprostredkovatel’a, ktory sa zaviazal dodrziavat’ schvaleny kodex spravania.

(5) O opatreniach podl'a odseku 4 vratane dovodov prijatia takych opatreni je monitorujici
subjekt povinny pisomne informovat urad do 15 dni od ich prijatia. Tym nie je dotknuta
zodpovednost’ prevadzkovatela alebo sprostredkovatel’a, ktory podliecha monitorovaniu kodexu
spravania, dodrziavat’ tento zakon alebo osobitny predpis.?)

(6) Ziadost' o udelenie akreditacie musi obsahovat
a) identifikacné tidaje ziadatela,

b) meno a priezvisko Statutarneho zastupcu Ziadatel'a alebo osoby opravnenej konat’ v mene
ziadatel’a,
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¢) uvedenie predmetu koédexu spravania.’®)

(7) Ziadatel k Ziadosti podla odseku 6 prilozi
a) technicku a bezpecnostnii dokumentéciu nevyhnutni pre monitorovanie kodexu sprévania,
b) dokumenty preukazujtiice nezavislost’ ziadatel’a,

¢) postup a spdsob vysporiadania sa s konfliktom zaujmu medzi ziadatel'om a subjektom
podliehajucim monitorovaniu, ktory by mohol narusit’ objektivitu monitorovania kédexu
spravania alebo obmedzit’ objektivitu monitorovania kédexu spravania alebo porusit’ princip
transparentnosti pre dotknuti osobu a verejnost’; konflikt zaujmov zahima najmaé situaciu, ak
ziadatel’, ktory moze ovplyvnit’ vysledok alebo priebeh monitorovania kddexu spravania, ma
priamy finan¢ny zaujem alebo nepriamy finan¢ny zaujem, ekonomicky zaujem alebo iny
osobny zaujem, ktory mozno povazovat’ za ohrozenie jeho nezavislosti v suvislosti s
monitorovanim kodexu spravania,

d) dokumenty stanovujuce kvalifikacné poziadavky vo vztahu k monitorovaniu koédexu
spravania osdb ziadatel'a, ktoré budu vykonavat’ monitorovanie,

e) pravidla a postupy vykonu ¢innosti, najmé procesy monitorovania dodrziavania kodexu
spravania prevadzkovatel'om alebo sprostredkovatel'om, sposob preukazania vykondvania
kdédexu spravania prevadzkovatel'om alebo sprostredkovatel'om, spdsob preukdzania suladu
spracovatel’skych ¢innosti prevadzkovatel'a a sprostredkovatel’a vo vztahu k predmetu kdédexu
spravania, frekvenciu monitorovania suladu,

f) dokumenty preukazujtce, ze pravidla a postupy na vykon monitorovania kédexu spravania
su transparentné pre dotknut osobu a verejnost,

g) vysledok auditu vykonu monitorovania kédexu spravania,
h) potvrdenie o zaplateni spravneho poplatku,

1) d’alsie informacie a podklady, ktoré si nevyhnutné na posudenie stladu s tymto zakonom
alebo osobitnym predpisom?) a na postudenie ziadosti o udelenie akreditacie.

(8) Ak Ziadost o udelenie akreditacie nespliiia naleZitosti podla odsekov 6 a 7 alebo ak v konani
o udelenie akreditacie vznikni pochybnosti o preukéazani splnenia kritérii alebo podmienok na
udelenie akreditacie, urad vyzve ziadatel'a na odstranenie nedostatkov v lehote, ktora nesmie byt
kratSia ako 15 dni; pocas tejto lehoty lehota v konani o udeleni akreditacie neplynie.

(9) Ak tirad pocas konania podl'a odseku 11 zisti nesulad s tymto zdkonom alebo osobitnym
predpisom,?) vyzve ziadatel'a na odstranenie zisteného nestiladu v urcenej lehote, ktora nesmie
byt kratSia ako 30 dni; pocas tejto doby lehota podl'a odseku 11 neplynie. Na odévodnent
iadost’ ziadatel’a irad uréenti lehotu prediZi najviac o 60 dni.

(10) Urad konanie podl'a odseku 11 zastavi, ak Ziadatel’ neodstrani
a) nedostatky ziadosti a vzniknuté pochybnosti podl’a odseku 8 v urcenej lehote,

b) uradom zistené nedostatky podl'a odseku 9 v uréenej lehote.
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(11) Urad rozhodne o udeleni akreditacie do 90 dni odo dita za¢atia konania.

(12) Urad po preskumani ziadosti o udelenie akreditacie podl'a odsekov 6 a 7 a stvisiacej
dokumentéacie vyda rozhodnutie o udeleni akreditacie, ak Ziadatel spiiia poziadavky, ma
primerant troveii odbornych znalosti vo vztahu k predmetu kodexu spravania a spiiia kritéria a
podmienky na udelenie akreditacie podla tohto zakona.

(13) Na zaklade rozhodnutia o udeleni akredit4cie Grad vyda monitorujicemu subjektu
osvedcCenie o udeleni akreditacie, ktoré obsahuje

a) identifika¢né udaje uradu,

b) identifikacné tidaje ziadatel’a,

¢) predmet akreditacie,

d) ¢islo osvedcenia o udeleni akreditacie,

e) datum vydania osvedcenia o udeleni akreditacie,

f) odtlacok peciatky tiradu a podpis osoby opravnenej konat’ v mene turadu s uvedenim jej
mena, priezviska a funkcie.

(14) Osvedcenie o udeleni akreditacie je verejnou listinou.
(15) Proti rozhodnutiu o udeleni akreditacie nie je pripustny rozklad.

(16) Proti rozhodnutiu o neudeleni akreditacie je pripustny rozklad, o ktorom rozhodne
predseda uradu.

(17) Urad zverejiiuje vydané osved&enia o udeleni akreditacie na svojom webovom sidle.

(18) Ak sa preukaze, ze monitorujuci subjekt vykonava monitorovanie kodexu spravania v
rozpore s tymto zakonom alebo osobitnym predpisom,?) dobrymi mravmi, osvedcenim o udeleni
akreditacie alebo d’alej nespliia poziadavky na udelenie akreditacie, irad pozastavi platnost
akreditacie na tri mesiace a zaroven ulozi monitorujucemu subjektu vykonanie opatreni na
napravu. Ak monitorujtci subjekt v urcenej lehote uloZzené opatrenia neprijme, Urad jeho
akreditaciu rozhodnutim zrusi. Monitorujuci subjekt, ktorému bola akreditacia zrusena, moze
znova poziadat’ o udelenie akreditacie.

(19) Monitorujuci subjekt je povinny

a) spinat’ poziadavky ustanovené tymto zakonom a akreditatné poziadavky v stulade s
rozhodnutim o udeleni akreditacie,

b) pisomne oznamit’ uradu akékol'vek zmeny udelenej akreditacie do 15 dni odo dia vzniku
zmeny,

¢) informovat’ dotknutého prevadzkovatel'a alebo sprostredkovatel'a o opravnenosti
monitorovat’ dodrziavanie kodexu spravania a o predmete monitorovaného kédexu spravania,
podrobne a zrozumiteI'ne informovat’ o bezpe¢nostnych opatreniach, pravidlach a o postupoch
monitorovania kédexu spravania a informovat’ 0 moznych pravnych désledkoch monitorovania
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dodrziavania predmetu kodexu spravania pred vykonom monitorovania schvaleného kodexu
spravania,

d) bez zbyto¢ného odkladu informovat’ dotknutého prevadzkovatela alebo sprostredkovatel'a o
prijatych opatreniach, ak bolo zistené poruSenie dodrziavania kodexu spravania dotknutého
prevadzkovatel’a alebo sprostredkovatel'a podl'a odseku 4,

e) dodrziavat’ zasadu nezavislosti,

f) archivovat’ dokumentaciu stivisiacu s monitorovanim kodexu spravania podl'a osobitného
predpisu.*?)

(20) Kritéria na udelenie akreditacie, podmienky akreditacného postupu, obsahové nalezitosti
technickej a bezpecnostnej dokumentacie a podmienky vykonu auditu monitorovania kédexu
spravania vratane podmienok odbornych znalosti auditora ustanovi vS§eobecne zavézny pravny
predpis, ktory vyda trad.

§ 88
Certifika¢ny subjekt

(1) Vydanie certifikatu, obnovu certifikatu alebo odnatie certifikatu vykonava certifikacny
subjekt, ktory spiiia kritéria a podmienky na udelenie akreditacie podl'a tohto zakona alebo
osobitného predpisu*’) a bola mu udelena akrediticia uradom v sulade s tymto zékonom.

(2) Certifikacnym subjektom moze byt’ pravnicka osoba alebo fyzicka osoba — podnikatel,
ktory ma primeranu urovei odbornych znalosti vo vzt'ahu k ochrane osobnych tdajov a ma
vytvorené technické a organizacné podmienky na certifikaény postup a ktorému bola udelena
akreditacia.

(3) Certifika¢ny subjekt je zodpovedny za postdenie suladu spractivania osobnych tdajov a
existencie primeranych zaruk ochrany osobnych udajov podl'a tohto zakona alebo osobitného
predpisu?) prevadzkovatel’a alebo sprostredkovatela, na ktorého zaklade udeli certifikat, obnovi
certifikat alebo odnime certifikat.

(4) Ziadost' o udelenie akreditacie musi obsahovat
a) identifika¢né uidaje ziadatela,

b) meno a priezvisko Statutarneho organu ziadatela alebo osoby opravnenej konat’ v mene
ziadatel’a,

¢) uvedenie predmetu certifikacnych kritérii.
(5) Ziadatel k ziadosti podla odseku 4 musi prilozit’
a) technicku a bezpe¢nostnii dokumentaciu nevyhnutnu pre certifikacny postup,

b) postup a spdsob vysporiadania sa s konfliktom zaujmu medzi ziadatel'om a

prevadzkovatel'om alebo sprostredkovatel'om, ktory poziadal o vydanie certifikatu alebo
obnovu certifikatu, ktory by mohol narusit’ objektivitu vydania certifikatu alebo obnovy
certifikatu alebo obmedzit’ objektivitu vydania certifikatu alebo obnovy certifikatu alebo
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porusit’ princip transparentnosti pre dotknut osobu a verejnost’; konflikt zaujmov zahtiia najma
situaciu, ak ziadatel’, ktory moze ovplyvnit’ vysledok alebo priebeh vydania alebo obnovy
certifikatu, ma priamy financny zaujem alebo nepriamy financny zaujem, ekonomicky zdujem
alebo iny osobny zaujem, ktory mozno povazovat za ohrozenie jeho nezavislosti v sivislosti s
vydanim alebo obnovenim certifikatu,

¢) dokumenty urcujuce kvalifikaéné poziadavky vo vztahu k certifikacnému postupu oséb
ziadatela, ktoré budu realizovat’ certifikacny postup,

d) pravidla a postupy vykonu certifikaéného postupu vratane postupu na vydanie certifikatu,
pravidelné preskimanie certifikatu, obnovu certifikatu a odnatie certifikatu,

e) vyhlasenie o dodrziavani certifika¢nych kritérii pre certifikacny postup,

f) dokumenty preukazujice postupy a pravidla na vybavovanie staznosti tykajacich sa
poruseni vydaného certifikatu alebo sposobu, akym st opravnenia z certifikatu dotknutym
prevadzkovatel'om alebo sprostredkovatel'om vykonavané,

g) dokumenty preukazujice, ze pravidla a postupy vybavovania staznosti v suvislosti s
vydanym certifikatom sa transparentné pre verejnost,

h) vysledok auditu vykonu certifikaéné¢ho postupu,
1) potvrdenie o zaplateni spravneho poplatku,

j) d’alSie informacie a podklady, ktor¢ st nevyhnutné na posudenie stiladu s tymto zdkonom
alebo osobitnym predpisom?) na ucely posudenia Ziadosti o udelenie akreditacie.

(6) Ak Ziadost o udelenie akreditacie nespliiia naleZitosti podla odsekov 4 a 5 alebo ak v konani
podl'a odseku 9 vzniknu pochybnosti o preukazani splnenia kritérii alebo podmienok na udelenie
akreditacie, irad vyzve ziadatel'a na odstranenie nedostatkov ziadosti v lehote, ktora nesmie byt
kratSia ako 15 dni; pocas tejto doby lehota podl'a odseku 9 neplynie.

(7) Ak trad pocas konania podl'a odseku 9 zisti nestilad s tymto zdkonom alebo osobitnym
predpisom,?) vyzve ziadatel'a na odstranenie zisteného nestladu v uréenej lehote, ktora nesmie
byt kratSia ako 30 dni; pocas tejto doby lehota v konani o udelenie akreditacie neplynie. Na
odovodnent Ziadost' Ziadatel'a Grad uréent lehotu prediZi najviac o 60 dni.

(8) Urad konanie o udeleni akreditacie zastavi, ak Ziadatel’ neodstrani
a) nedostatky Ziadosti a vzniknuté pochybnosti podl'a odseku 6 v ur¢enej lehote,
b) uradom zistené nedostatky podl'a odseku 7 v uréenej lehote.

(9) Urad rozhodne o udeleni akreditacie do 90 dni odo diia zagatia konania.

(10) Urad po preskumani ziadosti o udelenie akreditacie podl'a odsekov 4 a 5 a stvisiacej
dokumentacie vyda rozhodnutie o udeleni akreditacie a schvali certifikaéné kritéria, ak Ziadatel’
spina poziadavky na primerant Groven odbornych znalosti vo vzt'ahu k ochrane tidajov a spiiia
kritéria a podmienky na udelenie akreditacie podla tohto zakona.

ManaZment udajov Informacného systému sportu



ManaZment udajov Informacného systému sSportu

(11) Na zaklade rozhodnutia o udeleni akreditacie urad vyda certifikacnému subjektu
osvedcenie o udeleni akreditacie na obdobie piatich rokov, ktoré obsahuje

a) identifika¢né uidaje tradu,

b) identifika¢né udaje ziadatel’a,

¢) predmet akreditacie,

d) ¢islo osvedcenia o udeleni akreditacie,

e) datum vydania osvedcenia o udeleni akreditacie; ak ide o obnovu udelenia akreditacie, aj
datum skorsieho vydania udelenia akreditacie,

f) dobu platnosti osved¢enia o udeleni akreditacie,

g) odtlacok peciatky tradu a podpis osoby opravnenej konat’ v mene uradu s uvedenim jej
mena, priezviska a funkcie.

(12) Osvedcenie o udeleni akreditécie je verejnou listinou.
(13) Proti rozhodnutiu o udeleni akreditacie nie je pripustny rozklad.

(14) Proti rozhodnutiu o neudeleni akreditacie je pripustny rozklad, o ktorom rozhodne
predseda uradu.

(15) Urad zverejni zoznam certifikaénych subjektov a schvalené certifikaéné kritéria na svojom
webovom sidle.

(16) Ak certifikaény subjekt spiiia poziadavky na primerant trovei odbornych znalosti vo
vztahu k ochrane osobnych tidajov, spifia kritéria a podmienky na udelenie akreditacie podla
tohto zakona, urad na zaklade ziadosti certifika¢ného subjektu o obnovenie akreditacie podanej
najneskor Sest’ mesiacov pred uplynutim platnosti osved¢enia o udeleni akreditacie rozhodne o
obnoveni akreditacie na obdobie d’alsich piatich rokov. Na konanie o obnovenie akreditacie sa
primerane pouziju ustanovenia konania o udelenie akreditacie.

(17) Ak certifikac¢ny subjekt poda ziadost’ o obnovenie akreditacie v lehote menej ako Sest’
mesiacov pred uplynutim platnosti osvedcenia o udeleni akreditacie, urad na takt ziadost’
neprihliada. Tym nie je dotknuté opravnenie tohto subjektu na podanie Ziadosti podl'a odsekov 4
as.

(18) Ak sa preukaze, ze certifikacny subjekt vykonava certifikaény postup vratane udel’'ovania
certifikatu a odnimania certifikatu v rozpore s tymto zakonom alebo osobitnym predpisom,?)
dobrymi mravmi, s vydanym osved&enim o udeleni akreditacie alebo uz nespina poziadavky na
udelenie akreditacie, urad pozastavi platnost’ akreditacie na tri mesiace a zaroven ulozi
certifikacnému subjektu vykonanie opatreni na napravu. Ak certifikacny subjekt v urcenej lehote
uloZené opatrenia neprijme, Urad jeho akreditaciu rozhodnutim zrusi. Subjekt, ktorému bola
akreditacia zrusena, moze znova poziadat’ o udelenie akreditacie.

(19) Kritéria na udelenie akreditacie, podmienky certifika¢ného postupu, certifika¢né kritéria,
obsahové nalezitosti technickej a bezpecnostnej dokumentacie a podmienky vykonu auditu
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certifikacného postupu vratane podmienok odbornych znalosti auditora ustanovi v§eobecne
zavézny pravny predpis, ktory vyda trad.

§ 89
Povinnosti certifikacného subjektu

(1) Certifika¢ny subjekt je opravneny v rozsahu osvedcenia o udeleni akreditacie vydat
certifikat alebo obnovit’ certifikat prevadzkovatel'ovi alebo sprostredkovatel’'ovi na obdobie troch
rokov.

(2) Certifikacny subjekt je povinny pred vydanim certifikatu alebo obnovenim certifikatu
oznamit’ uradu

a) jeho identifika¢né udaje,
b) ¢islo osved¢enia, ktoré mu bolo vydané,

¢) identifika¢né udaje prevadzkovatela alebo sprostredkovatel'a, ktory ziada o vydanie
certifikatu, alebo certifikovanej osoby, ktora ziada o obnovu certifikatu,

d) predmet certifikatu,
e) oznacenie certifikacnych kritérii,
f) dovody vydania alebo obnovy certifikatu.

(3) Ak oznamenie nespiiia naleZitosti podl'a odseku 2, urad vyzve certifikaény subjekt na
odstranenie nedostatkov v lehote, ktora nesmie byt kratSia ako 15 dni; pocas tejto lehoty lehota
podl'a odseku 4 neplynie.

(4) Urad rozhodne o povoleni vydania certifikatu alebo o povoleni obnovy certifikatu
certifika¢nym subjektom do 60 dni odo dna zacatia konania.

(5) V konani podl'a odseku 4 trad neposudzuje splnenie certifikacnych kritérii, podmienok na
vydanie certifikatu alebo obnovu certifikatu.

(6) Povolenim uradu na vydanie certifikatu alebo povolenim tradu na obnovu certifikatu
certifikacnym subjektom nie je dotknuta zodpovednost’ prislusného prevadzkovatela alebo
sprostredkovatel'a za dodrziavanie tohto zakona a osobitného predpisu.?)

(7) Ak urad pocas konania o povoleni vydania certifikatu alebo po€as konania o povoleni
obnovy certifikatu certifikacnym subjektom zisti nesulad s tymto zdkonom alebo osobitnym
predpisom?) nepovoli certifikacnému subjektu vydanie certifikatu alebo obnovu certifikatu, o
¢om vyda rozhodnutie.

(8) Proti rozhodnutiu o povoleni vydania certifikatu alebo rozhodnutiu o povoleni obnovy
certifikatu certifika¢nym subjektom nie je pripustny rozklad.

(9) Proti rozhodnutiu o nepovoleni vydania certifikatu alebo rozhodnutiu o nepovoleni obnovy
certifikatu certifika¢nym subjektom je pripustny rozklad, o ktorom rozhodne predseda tradu.
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(10) Certifikacny subjekt je povinny do 15 dni od vydania certifikatu, obnovenia certifikatu
alebo odnatia certifikatu oznamit’ uradu:

a) jeho identifikacné udaje,
b) ¢islo osvedc€enia, ktoré mu bolo vydané,
¢) identifika¢né udaje dotknutého prevadzkovatel'a alebo sprostredkovatel’a,
d) predmet certifikatu,
e) ¢islo certifikatu,
f) dévody vydania, obnovy alebo odnatia certifikatu.
(11) Certifikat vydany certifikacnym subjektom obsahuje najméa
a) identifika¢né udaje certifikacného subjektu vratane Cisla osvedcenia o udeleni akreditécie,
b) identifika¢né udaje ziadatel’a,
c¢) predmet certifikatu,
d) oznacenie certifikaénych kritérii, na zaklade ktorych sa certifikat vydava,
e) ¢islo certifikatu,

f) datum vydania certifikatu; ak ide o obnovu certifikatu, aj datum skorsSieho vydania
certifikatu,

g) odtlacok peciatky certifikacného subjektu a podpis osoby opravnenej konat’ v mene
certifikacného subjektu s uvedenim jej mena, priezviska.

(12) Certifikacny subjekt je povinny

a) spiiiat’ poziadavky ustanovené tymto zakonom a akreditaéné poziadavky v stlade s
rozhodnutim o udeleni akreditacie,

b) najneskor do 15 dni pisomne oznamit uradu akékol'vek zmeny udelenej akreditacie,
¢) umoznit’ tradu vykonanie dozoru podl’a tohto zakona,
d) dodrziavat’ zasadu nezavislosti,

e) archivovat’ dokumentaciu suvisiacu s vykonom certifikacného postupu podl'a osobitného
predpisu.*!)

TRETIA HLAVA
KONTROLA

§ 90

Zacatie kontroly
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(1) Kontrolu spractivania osobnych udajov, kontrolu dodrziavania kédexu spravania
schvaleného tiradom podl'a § 85, kontrolu suladu spractivania osobnych udajov s vydanym
certifikatom podla § 86 a kontrolu dodrziavania vydaného osvedcenia o udeleni akreditacie
podla

§ 87 a § 88 (d’alej len ,,kontrola*) vykonéva urad prostrednictvom kontrolného organu zlozeného
zo zamestnancov uradu (d’alej len ,.kontrolny organ®).

(2) Kazdy ¢len kontrolného organu vykonéva kontrolu na zaklade pisomného poverenia
veduceho zamestnanca; ak je vedici zamestnanec clenom kontrolného organu, clenovia
kontrolného organu vykonavaju kontrolu na zdklade pisomného poverenia predsedu uradu.

(3) Clen kontrolného organu musi byt zamestnanec aradu, ktory je bezihonny, ma prislusné
odborné vzdelanie a prax v oblasti patriacej do dozornej ¢innosti uradu.

(4) Pisomné poverenie na vykonanie kontroly obsahuje
a) identifika¢né udaje uradu,
b) identifika¢né udaje kontrolovanej osoby,
¢) titul, meno a priezvisko ¢lena kontrolného organu, ktory ma kontrolu vykonat’,
d) odtlacok uradnej peciatky a podpis.
(5) Vzor poverenia na vykonanie kontroly zverejni trad na svojom webovom sidle.

(6) Kontrola je zacata dhom doru¢enia oznamenia o kontrole prevadzkovatel'ovi alebo
sprostredkovatel'ovi, zastupcovi prevadzkovatel'a alebo zastupcovi sprostredkovatela, ak bol
povereny, alebo monitorujicemu subjektu podla § 87, alebo certifikacnému subjektu podla § 88
(d’alej len ,,kontrolovana osoba“).

(7) Kontrolny organ vykona kontrolu na zaklade planu kontrol alebo na zéklade podozrenia z
porusenia povinnosti pri spracivani osobnych tdajov ustanovenych tymto zakonom alebo
osobitnym predpisom?) alebo v ramci konania o ochrane osobnych tdajov.

(8) Pri vykone kontroly je kontrolny organ povinny postupovat’ tak, aby neboli dotknuté prava a
pravom chranené zaujmy kontrolovanej osoby.

§ 91
Zaujatost’ kontrolného organu

(1) Clen kontrolného organu, ktory sa dozvedel o skuto&nostiach zakladajucich pochybnosti o
jeho nezaujatosti alebo pochybnosti o nezaujatosti iného ¢lena kontrolného organu, je povinny
tieto skutocnosti bez zbytocného odkladu pisomne oznamit’ tomu, kto ho poveril podl'a § 90 ods.
2.

(2) Ak ma kontrolovana osoba pochybnosti o nezaujatosti kontrolného organu alebo jeho ¢lena
so zretel'om na jeho vztah k predmetu kontroly alebo ku kontrolovanej osobe, je opravnena
podat’ pisomné namietky s uvedenim dévodu najneskdr do 15 dni odo dia, ked’ sa o tejto
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skutocnosti dozvedela. Podanie namietok nema odkladny uc¢inok; kontrolny organ je podla prvej
vety opravneny vykonat pri kontrole len také ukony, ktoré neznesu odklad.

(3) O namietkach zaujatosti kontrolovanej osoby a 0 ozndmeni zaujatosti ¢lena kontrolného
organu rozhodne ten, kto kontrolny organ poveril podla § 90 ods. 2 v lehote desiatich
pracovnych dni od ich uplatnenia a pisomné vyhodnotenie rozhodnutia doru¢i tomu, kto
namietku uplatnil. Proti rozhodnutiu o namietkach zaujatosti a proti rozhodnutiu o oznameni
zaujatosti ¢lena kontrolného organu nemozno podat’ rozklad.

§92
Povinnosti kontrolného organu
Kontrolny orgéan je povinny

a) vopred pisomne oznamit’ kontrolovanej osobe predmet kontroly; ak by oznamenie o
kontrole pred zacatim vykonu kontroly mohlo viest’ k zmareniu i¢elu kontroly alebo
podstatnému st’azeniu vykonu kontroly, méze predmet kontroly oznamit’ bezprostredne pred
vykonom kontroly,

b) pisomne ozndmit’ datum a ¢as vykonu kontroly v lehote najmenej desiatich dni pred
vykonanim kontroly; ak by oznamenie o zacati vykonu kontroly mohlo viest’ k zmareniu ucelu
kontroly alebo podstatnému st'azeniu vykonu kontroly, moze zacatie vykonu kontroly oznamit’
bezprostredne pred vykonom kontroly,

¢) pred zacatim vykonu kontroly a kedykol'vek na poziadanie kontrolovanej osoby, sa
preukazat’ poverenim na vykonanie kontroly a sluzobnym preukazom,

d) vypracovat’ zdpisnicu o priebehu vykonu kontroly,

e) vypracovat protokol o kontrole, v ktorom st uvedené kontrolné zistenia (d’alej len
,»protokol*), alebo zaznam o kontrole,

f) uviest’ vyjadrenia kontrolovanej osoby podla § 95 pism. a) v protokole alebo zdzname o
kontrole,

g) vypracovat’ zapisnicu o podani vysvetlenia podl'a § 93 pism. j) a § 94 pism. e),

h) odovzdat’ kontrolovanej osobe jedno vyhotovenie zapisnice o priebehu vykonu kontroly,
zapisnice o podani vysvetlenia, protokolu alebo zdznamu o kontrole,

1) pisomne potvrdit’ kontrolovanej osobe prevzatie originalu dokladov alebo kopii dokladov,
pisomnych dokumentov, kopii pamétovych médii a inych materidlov a dokazov a zabezpecit
ich riadnu ochranu pred ich stratou, zni¢enim, poskodenim alebo ich zneuzitim,

j) posudit’ opodstatnenost’ namietok ku kontrolnym zisteniam uvedenym v protokole a
zohl'adnit’ opodstatnenost’ namietok v dodatku k protokolu a oboznamit’ s nim kontrolovant
osobu,

k) prerokovat’ protokol s kontrolovanou osobou a vyhotovit’ zapisnicu o jeho prerokovani.

§93
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Opravnenia kontrolného organu
Kontrolny organ je opravneny

a) vstupovat’ na pozemok a do priestorov kontrolovanej osoby, ak na to nie je potrebné
povolenie podl'a osobitného predpisu,*?)

b) mat’ pristup k prostriedkom a zariadeniam, ktoré mézu sluzit’ alebo sluzia, alebo mali slazit
na spractvanie osobnych udajov kontrolovanou osobou,

¢) mat pristup k udajom v automatizovanych prostriedkoch spractivania do Grovne spravcu
systému vratane v rozsahu potrebnom na vykonanie kontroly,

d) overovat totoznost fyzickych osob, ktoré v mene kontrolovanej osoby konaju alebo
poskytuju kontrolnému organu su¢innost,

e) vyzadovat’ od kontrolovanej osoby, aby kontrolnému organu v urcenej lehote poskytla
original dokladov alebo képiu dokladov, inych pisomnosti, vyjadrenia a informéacie, osobné
udaje spraciivané na pamatovych médiach vratane technickych nosic¢ov osobnych tdajov,
vypisy a zdrojové kody programov, ak ich vlastni alebo ma k dispozicii v sulade s
podmienkami ich nadobudnutia, a d’alSie materialy alebo podklady potrebné na vykon kontroly
a v odévodnenych pripadoch mu umoznila odoberat’ originaly alebo kopie aj mimo priestorov
kontrolovanej osoby,

f) pozadovat’ v primeranej lehote od kontrolovanej osoby tuplné a pravdivé tstne a pisomné
informacie, vyjadrenia a vysvetlenia ku kontrolovanym skuto¢nostiam a s kontrolou suvisiacim
skutoCnostiam,

g) zdokumentovat’ dokazy stvisiace s vykonom kontroly vyhotovovanim fotodokumentacie,
audiozaznamu, videozdznamu alebo audiovizualneho zdznamu, a to aj bez sthlasu dotknute;j
osoby,

h) vyzadovat aj inu su¢innost’ kontrolovanej osoby v rozsahu predmetu kontroly,

1) vyzadovat’ poskytnutie su¢innosti na mieste vykonu kontroly aj od inej nez kontrolovane;j
osoby, najma od sprostredkovatel’a kontrolovanej osoby a jeho zamestnancov, alebo inych
0s0b, ak je dovod predpokladat’, Ze ich ¢innost’ ma vztah k predmetu kontroly alebo ak je to
potrebné na objasnenie skuto¢nosti suvisiacich s predmetom kontroly,

J) predvolat’ v uréenom case a na uréené miesto kontrolovanii osobu a aj intt nez kontrolovanu
osobu s cielom podat’ vysvetlenie k predmetu kontroly,

k) vykonavat’ spolo¢né operacie spolu s dozornymi organmi inych ¢lenskych Statov podla
osobitného predpisu.*)

§ 94
Povinnosti kontrolovanej osoby

Kontrolovana osoba je povinna
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a) strpiet’ vykon kontroly a vytvorit’ kontrolnému organu primerané podmienky na vykon
kontroly a spracovanie kontrolnych zisteni,

b) poskytnit’ kontrolnému organu stcinnost’ nevyhnutni na riadny vykon kontroly, najma pri
dokumentovani primeranej urovne bezpecnosti s ohl'adom na rizika, ktoré predstavuje
spracuvanie osobnych udajov v podmienkach prevadzkovatela a sprostredkovaterla,

¢) v ¢ase vykonu kontroly zabezpecit’ kontrolnému organu dostupny a bezpecny pristup k
zariadeniam, prostriedkom a k informac¢nym systémom,

d) poskytnut’ kontrolnému orgédnu pozadovanu sucinnost’ v sulade s jeho opravneniami podla §
93 a zdrzat’ sa konania, ktoré by mohlo marit’ vykon kontroly,

e) dostavit’ sa na predvolanie kontrolného organu s cielom podat’ vysvetlenia k predmetu
kontroly,

f) v ur¢enej lehote poskytnit’ kontrolnému organu original alebo kopiu dokladov, inych
pisomnosti, vyjadrenia a informacie, osobné tidaje spracivané na pamat'ovych médiach vratane
technickych nosi¢ov osobnych tdajov, vypisy a zdrojové kody programov, ak ich vlastni alebo
ma k dispozicii, a d’alSie materialy alebo podklady potrebné na vykon kontroly a v
oddvodnenych pripadoch umoznit’ odoberat’ originaly alebo kdpie aj mimo priestorov
kontrolovanej osoby,

g) poskytnut’ kontrolnému organu tplné a pravdivé ustne a pisomné informacie, vyjadrenia a
vysvetlenia ku kontrolovanym a s kontrolou suvisiacim skuto¢nostiam,

h) na poziadanie kontrolného organu sa dostavit’ na prerokovanie protokolu.
§ 95
Opravnenia kontrolovanej osoby
Kontrolovana osoba je opravnena
a) priebezne sa vyjadrovat’ ku skuto¢nostiam zistenym v priebehu kontroly,

b) oboznamit’ sa s obsahom protokolu a podat’ pisomné namietky po oboznadmeni sa s
kontrolnymi zisteniami v protokole,

¢) vyzadovat’ od kontrolného organu preukazanie skutocnosti podla § 92 pism. b) a c),

d) vyzadovat od prizvanej osoby preukdzanie sa pisomnym poverenim predsedu uradu podl'a §
96 ods. 2,

e) vyzadovat’ od kontrolného organu potvrdenie o odobrati originalu dokladov alebo kdpie

dokladov podrla § 93 pism. e).
§ 96
Prizvana osoba

(1) Kontrolny organ méze prizvat’ na vykonanie kontroly int1 fyzickll osobu alebo zastupcu
dozorného organu z in¢ho ¢lenského statu (d’alej spolu len ,,prizvana osoba‘), ak je to
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oddvodnené osobitnou povahou kontroly. Ucast’ prizvanej osoby pri vykone kontroly sa
povazuje za iny ukon vo v§eobecnom zaujme.

(2) Prizvand osoba sa zucastiiuje kontroly na zéklade pisomného poverenia predsedu uradu; o
prizvani kontrolny organ upovedomi kontrolovani1 osobu podl'a § 92 pism. a).

(3) Prizvana osoba najneskor pri zacati vykonu kontroly preukazuje svoje opravnenie na
vykonanie kontroly kontrolovanej osobe pisomnym poverenim na vykonanie kontroly podla §
90 ods. 2 a § 92 pism. ¢).

(4) Prizvana osoba je povinna zachovéavat’ ml¢anlivost’ o skuto¢nostiach, o ktorych sa
dozvedela pocas vykonu kontroly, a to aj po jej ukonceni. Povinnosti ml¢anlivosti moze
prizvant osobu zbavit’ predseda tiradu. Zastupca dozorného organu z iného ¢lenského $tatu, ako
prizvana osoba, nie je viazany povinnostou ml¢anlivosti vo vzt'ahu k vysielajucemu dozornému
organu in¢ho ¢lenského $tatu v rozsahu nevyhnutnom na plnenie uloh spojenych s jeho tcastou
na kontrole.

(5) Prizvana osoba nemoze vykonavat ulohy podl'a tohto zakona alebo osobitného predpisu,?)
ak so zretel'om na jej vzt'ah k predmetu kontroly alebo ku kontrolovanej osobe mozno mat’
pochybnosti o jej nezaujatosti. Prizvana osoba, ktora vie o skuto¢nostiach zakladajicich
pochybnosti o jej nezaujatosti, oznami tieto skuto¢nosti bez zbytocného odkladu predsedovi
uradu.

(6) Kontrolovana osoba mdze pisomne vzniest’ odovodnené namietky o zaujatosti prizvanej
osoby. Prizvana osoba moze do rozhodnutia o namietkach zaujatosti vykonat’ v rdmci kontroly
len také ukony, ktoré neznesu odklad.

(7) O oznameni zaujatosti prizvanou osobou podl'a odseku 5 a o namietkach zaujatosti
kontrolovanej osoby podl'a odseku 6 rozhodne predseda uradu v lehote do desiatich pracovnych
dni od ich dorucenia. Proti rozhodnutiu predsedu uradu nemozno podat’ rozklad.

§ 97
Ukoncenie kontroly
(1) Vysledkom kontroly je protokol alebo zaznam o kontrole.

(2) Ak boli kontrolou zistené nedostatky pri spractivani osobnych udajov, kontrolny organ
vypracuje protokol, ktory obsahuje

a) identifika¢né tidaje uradu,

b) identifika¢né udaje kontrolovanej osoby,

¢) datum zacatia kontroly,

d) predmet kontroly,

e) preukazané kontrolné zistenia s ich odévodnenim,

f) titul, meno a priezvisko ¢lena kontrolného organu, ktory kontrolu vykonal,
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g) datum vypracovania protokolu,
h) odtlacok tiradnej peciatky tradu a podpisy ¢lenov kontrolného orgéanu.

(3) Ak protokol podl'a odseku 2 obsahuje prilohy preukazujuce kontrolné zistenia, tieto tvoria
sucast’ protokolu.

(4) Kontrolovana osoba je po oboznameni sa s kontrolnymi zisteniami v protokole opravnena
podat’ pisomné namietky v lehote 21 dni odo dila dorucenia protokolu. Na neskor podané
namietky kontrolny organ neprihliada.

(5) Ak su proti kontrolnym zisteniam podané namietky podl'a odseku 4 alebo vysli najavo nové
skutocnosti, tykajuce sa predmetu kontroly, kontrolny organ posudi ich obsah z hl'adiska ich
opodstatnenosti a vypracuje o nich dodatok, ktory je neoddelitel'nou sti¢ast'ou protokolu. Ak
kontrolny organ neakceptuje namietky kontrolovanej osoby, je povinny to v dodatku zddvodnit’;
pri jeho vypracovani sa postupuje primerane podla odseku 2.

(6) Kontrolny organ pisomne informuje kontrolovanti osobu o vysledku preskimania ndmietok
v lehote 15 pracovnych dni odo diia doruc¢enia namietok.

(7) Kontrolny organ pisomne vyzve kontrolovani osobu na prerokovanie protokolu po doruceni
vysledku preskimania ndmietok kontrolovanej osobe podl'a odseku 6 alebo po marnom uplynuti
lehoty na podanie namietok kontrolovanou osobou podl'a odseku 4; kontrolny orgén vypracuje
zépisnicu o prerokovani protokolu, ktora je sucast’ou protokolu.

(8) Ak sa kontrolou nezisti porusenie povinnosti ustanovenych tymto zdkonom alebo osobitnym
predpisom,?) kontrolny organ vypracuje zdznam o kontrole. Pri jeho vypracovani sa postupuje
primerane podla odsekov 2 a 3.

(9) Kontrola je ukoncena
a) diiom podpisania zapisnice o prerokovani protokolu,

b) diiom odmietnutia podpisat’ zapisnicu o prerokovani protokolu, o ¢om kontrolny organ
vyhotovi v zapisnici o prerokovani protokolu zaznam,

¢) dnom nedostavenia sa na prerokovanie protokolu na pisomni1 vyzvu kontrolného organu
podl'a odseku 7, o ¢om kontrolny organ vyhotovi v zapisnici o prerokovani protokolu zaznam,
alebo

d) dilom dorucenia zdznamu o kontrole podl'a odseku 8.
§ 98

Na vykon kontroly sa nevzt'ahuje osobitny predpis.**)

STVRTA HLAVA
KONANIE O OCHRANE OSOBNYCH UDAJOV

§99

Konanie o ochrane osobnych udajov
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(1) Uéelom konania o ochrane osobnych udajov (dalej len ,,konanie®) je zistit,, ¢i doslo k
poruseniu prav fyzickych osdb pri spractvani ich osobnych tidajov alebo doslo k poruseniu
tohto zakona alebo osobitného predpisu?) v oblasti ochrany osobnych tidajov, a v pripade
zistenia nedostatkov, ak je to dovodné a ucelné, ulozit’ opatrenia na napravu, pripadne pokutu
za porusSenie tohto zdkona alebo osobitného predpisu?) pre oblast’ ochrany osobnych tidajov.

(2) Konanie je neverejné.
(3) Utastnikom konania moze byt

a) dotknuta osoba, ktora podala navrh na zacatie konania podl'a § 100,
b) prevadzkovatel,

¢) sprostredkovatel’,

d) certifikaény subjekt,

€) monitorujuci subjekt.

(4) Ak sa navrh dotknutej osoby podla § 100 tyka prevadzkovatel’a alebo sprostredkovatel’a,
pri ktorom je prisluSny dozorny orgéan hlavnej prevadzkarne alebo jedinej prevadzkarne
prevadzkovatel'a alebo sprostredkovatel’a pre cezhrani¢né spracuvanie vykonavané zo strany
prevadzkovatel'a alebo sprostredkovatel’a podl'a osobitného predpisu (dalej len ,,veduci
dozorny organ‘),*) urad postupuje podl’a osobitného predpisu.*’)

(5) Urad informuje dotknutt osobu o rozhodnuti vedticeho dozorného organu. Ak vedici
dozorny organ navrh odmietne alebo mu nevyhovie, alebo rozhodne, Ze sa nim nebude
zaoberat’ podl'a osobitného predpisu,*’) Grad za¢ne konanie podla § 100.

(6) Ak sa spractivanie osobnych tidajov podl'a odseku 4 tyka prevadzkovatela alebo
sprostredkovatel’a, ktory spractiva osobné udaje na pravnom zaklade podl'a § 13 ods. 1 pism. c)
alebo pism. ), za vecne prislusny sa povazuje Urad a postup podl'a odseku 4 sa neuplatni.

§ 100
Zacatie konania

(1) Konanie sa zac¢ina na navrh dotknutej osoby alebo osoby, ktora tvrdi, Ze je priamo dotknuta
na svojich pravach ustanovenych tymto zékonom (d’alej len ,,navrhovatel), alebo bez navrhu.

(2) Urad zaéne konanie bez navrhu aj na zéklade zistenia uradu pri vykone dozoru nad
dodrziavanim povinnosti ustanovenych tymto zakonom alebo osobitnym predpisom.?)

(3) Navrh na zacatie konania podl'a odseku 1 (d’alej len ,,navrh*) musi obsahovat’
a) meno, priezvisko, koreSponden¢nil adresu a podpis navrhovatel’a,

b) oznacenie toho, proti komu navrh smeruje s uvedenim mena, priezviska, trvalého pobytu
alebo nazvu, sidla a identifika¢ného Cisla, ak bolo pridelené,

c¢) predmet navrhu s oznacenim prav, ktoré mali byt pri spractivani osobnych udajov
porusené,
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d) dokazy na podporu tvrdeni uvedenych v navrhu,

e) kopiu listiny alebo iny dokaz preukazujtci uplatnenie prava podl'a druhej Casti druhej hlavy
tohto zékona alebo osobitného predpisu,?) ak si takéto pravo dotknuta osoba uplatnila, alebo
uvedenie dovodov hodnych osobitného zretel'a o neuplatneni predmetného prava, ak navrh
podala dotknuté osoba.

(4) Urad uverejni vzor navrhu na svojom webovom sidle.
(5) Urad navrh odlozi, ak
a) navrh je zjavne neopodstatneny,
b) vec, ktorej sa navrh tyka, prejednava siud alebo organ ¢inny v trestnom konani,

¢) navrhovatel’ neposkytol uradu na jeho ziadost’ potrebntl su¢innost’, pricom bez jeho aktivnej
ucasti nemozno vec vybavit; irad navrhovatel'a o0 moznosti odloZenia navrhu upovedomi,

d) od udalosti, ktorej sa navrh tyka, uplynuli v deni jeho dorucenia viac ako tri roky.

(6) Ak navrh neobsahuje poziadavku na utajenie totoznosti navrhovatel’a, irad vybavi navrh
bez utajenia osobnych tidajov uvedenych v navrhu. Ak je v ndvrhu poziadavka na utajenie
totoznosti, ale charakter navrhu neumoziuje jej vybavenie bez uvedenia niektorého udaja o
osobe, ktora navrh podala, tirad po zisteni tejto skutocnosti o tom navrhovatel’a upovedomi,
pricom ho zaroveii upozorni, ze v navrhu bude pokracovat’, len ak navrhovatel’ v urenej lehote
udeli uradu suhlas s uvedenim udaja alebo udajov o svojej osobe potrebnych na vybavenie
navrhu.

(7) Ak navrh doruci uradu ina osoba ako dotknuta osoba, navrh sa povazuje za podnet na
zacatie konania bez navrhu (d’alej len ,,podnet*).

(8) Urad posudi podnet do 30 dni odo dita doru¢enia podnetu tradu, a ak podnet neodloZi
podla odseku 5, za¢ne konanie a vo veci rozhodne podla § 102.

(9) O sposobe vybavenia podnetu podla odseku 8 urad informuje podavatel'a do 30 dni odo
dna dorucenia podnetu tradu.

§ 101
Lehoty

(1) Urad rozhodne v konani do 90 dni odo diia zagatia konania. V odévodnenych pripadoch
tirad tito lehotu primerane prediZi, najviac viak o 180 dni. O prediZeni lehoty urad pisomne
informuje ucastnikov konania.

(2) Ak je pocas konania potrebné vykonat’ kontrolu, lehota na vydanie rozhodnutia podla
odseku 1 neplynie odo diia zacatia kontroly do dia ukonc¢enia kontroly.

(3) Ak pocas konania urad zisti splnenie podmienok na prerusenie konania podl'’a osobitného
predpisu,*®) trad konanie prerusi, o ¢om informuje ucastnikov konania.

§ 102
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Rozhodnutie

(1) Ak tirad zisti porusenie prav dotknutej osoby alebo nesplnenie povinnosti pri spractivani
osobnych tidajov ustanovenych tymto zdkonom alebo osobitnym predpisom?) pre oblast’
ochrany osobnych udajov ti€astnikom konania, rozhodnutim mo6ze

a) ulozit’ opatrenia na napravu a lehotu na vykonanie nariadeného opatrenia podl'a odseku 3,
ak je to dovodné a ucelné,

b) zrusit’ zdvaznost’ schvaleného kdédexu spravania pre prevadzkovatela alebo
sprostredkovatela, ktory sa zaviazal dodrziavat’ schvaleny kodex spravania,

c¢) odnat’ certifikat,

d) nariadit’ certifikacnému subjektu odnatie certifikatu,
¢) odiat’ osvedcenie o udeleni akreditacie,

f) ulozit’ pokutu podla § 104.

(2) Ak tirad v konani nerozhodne podl'a odseku 1, ak sa v konani nepreukdze porusenie prav
dotknutej osoby alebo ak sa nepreukaze nesplnenie povinnosti pri spractivani osobnych tidajov
ustanovenych tymto zdkonom alebo osobitnym predpisom?) ti¢astnikom konania, tirad konanie
zastavi.

(3) Urad je opravneny ulozit' povinnost prevadzkovatel'ovi alebo sprostredkovatel'ovi, najma
nariadit’

a) odstranenie zistenych nedostatkov a pricin ich vzniku v iradom urcenej lehote,

b) prijatie technickych a organiza¢nych opatreni s cielom zaistit’ uroven bezpecnosti
primerant rizikam pre prava fyzickych osob,

¢) posudenie vplyvu spracovatel'skych operacii na ochranu osobnych udajov v stlade s tymto
zakonom alebo osobitnym predpisom.?)

(4) Ak porusenie prav dotknutej osoby alebo nesplnenie povinnosti pri spractivani osobnych
udajov neznesie odklad, urad vyda predbezné opatrenie.

(5) Prevadzkovatel’ alebo sprostredkovatel’ je povinny pisomne informovat’ trad o splneni
ulozenych opatreni v tradom urcene;j lehote.

§ 103
(1) Proti rozhodnutiu podl'a § 102 mozno podat’ rozklad, o ktorom rozhodne predseda tradu.

(2) Podavatel’ rozkladu moze rozsirit’ podany rozklad alebo doplnit’ podany rozklad o d’alsi
navrh alebo o d’alSie body len v lehote urcenej na podanie rozkladu.

PIATA HLAVA
SPRAVNE DELIKTY

§ 104
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(1) Urad méze ulozit’ pokutu do 10 000 000 eur, alebo ak ide o podnik do 2 % celkového
svetového roéného obratu za predchadzajici uctovny rok, podl'a toho, ktora suma je vyssia,

a) prevadzkovatel'ovi, vratane organu verejnej moci a verejnopravnym instituciam, za
neplnenie alebo porusenie niektorej z povinnosti podla § 15, § 18, § 31 az 35, § 37, § 39 az 45,
§79a

§ 109 alebo podla €l. 8, €l. 11, €l. 25 az 39, ¢l. 42 a ¢l. 43 nariadenia Eur6opskeho parlamentu a
Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych osob pri spractivani osobnych
udajov a o vol'nom pohybe takychto udajov, ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES (vSeobecné
nariadenie o ochrane udajov) (U. v. EU L 119, 4. 5. 2016) (d’alej len ,,nariadenie (EU)
2016/679),

b) prislu§nému organu za neplnenie alebo porusenie niektorej z povinnosti podla § 67 az 72,

¢) sprostredkovatel’'ovi vratane organu verejnej moci a verejnopravnej institcii v postaveni
sprostredkovatel’a, za neplnenie alebo porusenie niektorej z povinnosti podl'a § 34 az 37, § 39,

§40 0ds.3,8§44,8§45,§ 69 ods. 3, § 71, § 79 a § 109 alebo podl’a ¢l. 27 az 33, ¢l. 37 az 39, ¢l
42 a ¢l. 43 nariadenia (EU) 2016/679,

d) certifikaénému subjektu za neplnenie alebo porusenie niektorej z povinnosti podl'a § 88 a
89 alebo podla ¢l. 42 a 43 nariadenia (EU) 2016/679,

¢) monitorujucemu subjektu za neplnenie alebo porusenie niektorej z povinnosti podl'a § 87
ods. 5 a 19 alebo podla ¢l. 41 ods. 4 nariadenia (EU) 2016/679.

(2) Urad méze ulozit’ pokutu do 20 000 000 eur, alebo ak ide o podnik do 4 % celkového
svetového ro¢ného obratu za predchadzajici uctovny rok, podl'a toho, ktora suma je vyssia,
tomu, kto

a) nesplnil alebo porusil niektort zo zakladnych zasad spractivania osobnych tdajov vratane
podmienok stthlasu podl'a § 6 az 14, § 16 a § 52 az 58 alebo podla ¢l. 5 az 7 a €l. 9 nariadenia
(EU) 2016/679,

b) nesplnil alebo porusil niektoré z prav dotknutej osoby podla § 19 az 29 a § 59 az 66 alebo
podra ¢l. 12 az 22 nariadenia (EU) 2016/679,

¢) nesplnil alebo porusil niektori z povinnosti pri prenose osobnych tdajov prijemcovi v tretej
krajine alebo medzinarodnej organizacii podla § 49 az 51 a § 73 az 77 alebo podl'a ¢l. 44 az 49
nariadenia (EU) 2016/679,

d) nesplnil alebo porusil niektor z povinnosti zakonného spractivania osobnych tidajov podla

§78,

e) nesplnil prikaz alebo nedodrzal docasné alebo trvalé obmedzenie spractiivania osobnych
udajov alebo pozastavenie prenosu osobnych tdajov nariadeného tiradom podl'a § 81 ods. 3
alebo podla ¢1. 58 ods. 2 nariadenia (EU) 2016/679 alebo v rozpore s ¢l. 58 ods. 1 nariadenia
(EU) 2016/679 neposkytol pristup.
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(3) Tomu, kto nesplnil iradom ulozené opatrenie podla § 102 ods. 1 pism. a) alebo ¢l. 58 ods.
2 nariadenia (EU) 2016/679, mdze trad ulozit’ pokutu do 20 000 000 eur, alebo ak ide o podnik
do 4 % celkového svetového roéného obratu za predchadzajici ¢tovny rok, podl'a toho, ktora
suma je vyssia.

§ 105

(1) Urad méze ulozit’ poriadkovii pokutu do 2 000 eur osobe, ktoré nie je prevadzkovatel'om
alebo sprostredkovatel'om, za neposkytnutie pozadovanej sucinnosti tradu pri vykone dozoru
podla

§ 109 alebo osobitného predpisu.?)
(2) Urad méze ulozit’ poriadkovii pokutu prevadzkovatelovi alebo sprostredkovatelovi,
pripadne zastupcovi prevadzkovatel'a alebo sprostredkovatel’a

a) do 2 000 eur, ak nezabezpeci primerané podmienky na vykon kontroly podla § 94 pism. a),

b) do 10 000 eur, ak mari vykon kontroly podla § 94 pism. b) az h).

§ 106

(1) Urad uklada pokuty a poriadkové pokuty v zavislosti od okolnosti kazdého jednotlivého
pripadu. Pri rozhodovani o ulozeni pokuty a urceni jej vysky podl'a § 104 urad zohl'adni najma

a) povahu, zavaznost a trvanie poruSenia, povahu, rozsah alebo el spractivania osobnych
udajov, ako aj pocet dotknutych osdb, na ktoré malo vplyv, a rozsah $kody, ak vznikla,

b) pripadné zavinenie porusenia ochrany osobnych tdajov

¢) opatrenia, ktoré prevadzkovatel’ alebo sprostredkovatel’ prijal na zmiernenie Skody, ktort
dotknuté osoby utrpeli,

d) mieru zodpovednosti prevadzkovatel'a alebo sprostredkovatel’a so zretel'om na technické a
organizacné opatrenia, ktoré prijal podla § 32, § 39 a § 42,

e) predchadzajuce porusenia ochrany osobnych idajov zo strany prevadzkovatel'a alebo
sprostredkovaterl’a,

f) mieru spoluprace s iradom pri naprave porusenia ochrany osobnych udajov a zmierneni
moznych nepriaznivych désledkov porusenia ochrany osobnych udajov,

g) kategoriu osobnych udajov, ktorych sa porusenie ochrany osobnych udajov tyka,
h) spOsob, akym sa urad o poruseni ochrany osobnych udajov dozvedel, a najma to, ¢i
prevadzkovatel” alebo sprostredkovatel’ porusenie ochrany osobnych tidajov oznamili, a ak

4no, v akom rozsahu,

1) splnenie opatreni prevadzkovatel'om alebo sprostredkovatel'om, ak boli skorsie v konani o
ochrane osobnych udajov ulozené také opatrenia podla § 102 ods. 1,

j) dodrziavanie schvalenych kodexov spravania podl'a § 85 alebo vydanych certifikatov podl'a
§ 86,
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k) pritazujuce okolnosti alebo pol'ah¢ujiice okolnosti, najmé finan¢né vyhody alebo straty,
ktorym sa zabranilo, priamo alebo nepriamo v suvislosti s porusenim ochrany osobnych
udajov.

(2) Ak prevadzkovatel’ alebo sprostredkovatel’ imyselne alebo z nedbanlivosti tymi istymi
spracovatel’skymi operaciami alebo stvisiacimi spracovatel'skymi operaciami porusi viacero
ustanoveni tohto zdkona alebo osobitného predpisu,?) celkova suma pokuty nesmie presiahnut’
vysku ustanovent za najzavaznejSie poruSenie ochrany osobnych udajov podla § 104.

(3) Pokutu podla § 104 mozno ulozit’ do dvoch rokov odo dna, ked’ irad porusenie povinnosti
zistil, najneskdr vSak do piatich rokov odo dna, ked’ k poruseniu povinnosti doslo.

(4) Poriadkovu pokutu podla § 105 urad ulozi opakovane, ak povinnost’ nebola splnena v
urcenej lehote.

(5) Poriadkovt pokutu podl'a § 105 mozno ulozit’ do 6 mesiacov odo dna, ked’ k poruseniu
povinnosti doslo.

(6) Pokuty a poriadkové pokuty si prijmom Statneho rozpoctu.

SIESTA CAST
SPOLOCNE, PRECHODNE A ZAVERECNE USTANOVENIA

§ 107
Spolo¢né ustanovenia
(1) Na konania podrl'a tohto zakona sa vzt'ahuje spravny poriadok, ak odsek 2 neustanovuje inak.

(2) Spravny poriadok sa nepouZzije na rozhodovanie o zaujatosti kontrolného organu podl'a § 91,
na rozhodovanie o zaujatosti prizvanej osoby podla § 96 ods. 5 az 7 a na vykon kontroly podl'a
piatej Casti tretej hlavy okrem dorucovania pisomnosti pri vykone kontroly.

(3) Na ucel preukazania bezuhonnosti podl'a § 82 ods. 4 a § 83 ods. 3 poskytne fyzicka osoba
Gidaje potrebné na vyziadanie vypisu z registra trestov.*’) Udaje podl'a prvej vety Kancelaria
Nérodnej rady Slovenskej republiky a trad bezodkladne zaslu v elektronickej podobe
prostrednictvom elektronickej komunikécie Generalnej prokuratire Slovenskej republiky na
vydanie vypisu z registra trestov.

§ 108

(1) Urad vyda vieobecne zavizny pravny predpis na vykonanie § 29 ods. 9, § 70 ods. 4, § 86

ods. 19, § 87 ods. 20 a § 88 ods. 19.

(2) Dalsie pripady spracovatel'skych operécii, ktoré podlichaji posudeniu vplyvu na ochranu
osobnych udajov a postup pri posudzovani vplyvu na ochranu osobnych udajov podla tohto
zakona ustanovi vS§eobecne zaviazny pravny predpis, ktory vyda arad.

§ 109
Sucinnost’
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Kazdy je povinny poskytnat’ uradu potrebnu sti€innost pri vykone jeho tloh a pravomoci a
umoznit’ tradu vykonat’ dozor nad dodrziavanim povinnosti podl'a tohto zakona alebo osobitného
predpisu?) a rozhodnuti vydanych na zaklade tohto zdkona. Tymto nie st dotknuté ustanovenia

§ 81 ods. 7a8.

§ 110
Prechodné ustanovenia

(1) Urad na ochranu osobnych udajov Slovenskej republiky podl'a doterajsicho zékona je
uradom podla tohto zakona a dozornym organom podl’a osobitného predpisu.?)

(2) Predseda Uradu na ochranu osobnych tidajov Slovenskej republiky zvoleny do funkcie podl'a
doterajSieho zakona je predsedom uradu podla tohto zakona; tymto nie je dotknuté plynutie jeho
funkéného obdobia.

(3) Podpredseda Uradu na ochranu osobnych tidajov Slovenskej republiky vymenovany do
funkcie podla doterajSieho zakona je podpredsedom uradu podla tohto zakona; tymto nie je
dotknuté plynutie jeho funkéného obdobia.

(4) Vykonavanie funkcie vrchného inSpektora tiradu, ktory bol vymenovany do funkcie podla
doterajsieho zdkona skonc¢i diiom nadobudnutia ucinnosti tohto zakona.

(5) Ak bol vrchny inSpektor uradu, ktorého vykonavanie funkcie skoncilo podl'a odseku 4,
Statnym zamestnancom v stalej §tatnej sluzbe podl'a osobitného predpisu,’) povazuje sa odo dna
ucinnosti tohto zakona za $tatneho zamestnanca v stalej Statnej sluzbe podl'a osobitného
predpisu.”’) Ak bol vrchny inSpektor uradu, ktorého vykonavanie funkcie skoncilo podl'a odseku
4, statnym zamestnancom v docasnej Statnej sluzbe podl'a osobitného predpisu,’) skonéi sa jeho
Statnozamestnanecky pomer diiom nadobudnutia uc¢innosti tohto zakona.

(6) Vykonavanie funkcie inSpektora uradu, ktory bol vymenovany do funkcie podla doterajsieho
zakona, skon¢i diiom nadobudnutia uc¢innosti tohto zakona.

(7) Inspektor tiradu, ktorého funkcia skoncila podl'a odseku 6, sa odo dia ucinnosti tohto zdkona
povaZuje za Statneho zamestnanca podla osobitného predpisu.”)

(8) Kontrola zacata podl'a doterajSieho zakona sa dokonci podla doterajsieho zakona.

(9) Konanie o ochrane osobnych udajov podl'a doterajSicho zakona a konanie o pokute podl'a
doterajSieho zédkona zacCaté a pravoplatne neskoncené do 24. méja 2018 sa dokon¢i podla
doterajSieho zakona.

(10) Prislusny organ je povinny zabezpecit’ vedenie logov podla § 69 v informacnych systémoch
osobnych udajov zriadenych podla doterajSich predpisov od 6. maja 2023; ak by to sposobilo
vazne problémy pre fungovanie daného informac¢ného systému osobnych tdajov tak prislusny
organ je povinny zabezpecit' vedenie logov podla § 69 najneskor od 6. maja 2026.

(11) Suhlas so spractivanim osobnych udajov udeleny podla doterajSicho zakona, ktory je v
sulade s tymto zakonom alebo osobitnym predpisom,?) sa povazuje za stihlas so spractivanim
osobnych udajov podla predpisov t¢innych od 25. maja 2018.
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(12) Zodpovedna osoba poverena podl'a doterajsicho zédkona, ktora spiiia podmienky podIa tohto
zakona alebo osobitného predpisu,?) sa povazuje za zodpovednll osobu podl'a predpisov t¢innych
od 25. maja 2018.

§ 110a

Prechodné ustanovenie siivisiace s mimoriadnou situaciou vyhlasenou v stvislosti

s ozbrojenym konfliktom na uzemi Ukrajiny

V case trvania mimoriadnej situacie vyhlasenej v suvislosti s hromadnym prilevom cudzincov na
uzemie Slovenskej republiky spdsobenym ozbrojenym konfliktom na tzemi Ukrajiny moze
prevadzkovatel’ poskytnut’ diplomatickej misii alebo konzularnemu tradu cudzieho Statu osobné
udaje o jeho obcanovi a rodinnom prislusnikovi v rozsahu meno a priezvisko, daitum narodenia,
Statna prislusnost’ a telefonne Cislo, a to aj bez stihlasu dotknutej osoby, ak je odovodneny
predpoklad vykonania konzuldrnej ¢innosti.*)

§ 111
Tymto zakonom sa preberaji pravne zavazné akty Eurdpskej unie uvedené v prilohe.
§ 112
ZruSovacie ustanovenie
Zrusuju sa:

1. Zakon ¢. 122/2013 Z. z. o ochrane osobnych tidajov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov
v zneni zakona ¢. 84/2014 7. z.,

2. vyhlagka Uradu na ochranu osobnych udajov Slovenskej republiky ¢. 164/2013 Z. z. o
rozsahu a dokumentacii bezpecnostnych opatreni v zneni vyhlasky ¢. 117/2014 Z. z.,

3. vyhlagka Uradu na ochranu osobnych tidajov Slovenskej republiky ¢. 165/2013 Z. z., ktorou
sa ustanovuju podrobnosti o skuske fyzickej osoby na vykon funkcie zodpovednej osoby.

ClL. 11

Zakon ¢. 124/1992 Zb. o Vojenskej policii v zneni zakona ¢. 422/2002 Z. z., zakona ¢. 240/2005
Z. z., zakona ¢. 393/2008 Z. z., zakona ¢. 491/2008 Z. z., zakona ¢. 192/2011 Z. z., zakona ¢.
220/2011 Z. z., zakona ¢. 313/2011 Z. z. a zakona ¢. 96/2012 Z. z. sa meni takto:

1. V § 35b sa vypusta odsek 6.

Doterajsie odseky 7 az 9 sa oznacuju ako odseky 6 az §.
2.V § 35¢ sa vypusta odsek 4.

DoterajSie odseky 5 a 6 sa oznacuju ako odseky 4 a 5.

3.V § 35c ods. 5 sa slova ,,odsekov 1 az 4 nahradzaju slovami ,,odsekov 1 az 3.
4.V § 35gb sa vypustaji odseky 1 a 2.

Doterajsie odseky 3 az 8 sa oznac¢uju ako odseky 1 az 6.

5.V § 35gb ods. 3 sa slova ,,§ 35gd ods. 3* nahradzajt slovami ,,§ 35ga ods. 3.
6.V § 35gb ods. 6 sa slova ,,§ 35b ods. 8 a 9 nahradzaju slovami ,,§ 35b ods. 7 a 8.
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7.V § 35gc sa vypustaju odseky 3 az 5.
8.V § 35gd sa vypustaju odseky 1 az 3 a 5 az 11 vratane poznamok pod ¢iarou k odkazom 51, Sm
a Sn.
Stcasne sa zrusuje oznacenie odseku 4.
9. § 35ge sa vypusta.

Cl1. 111

Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 171/1993 Z. z. o Policajnom zbore v zneni zakona
Narodnej rady Slovenskej republiky €. 251/1994 Z. z., zdkona Narodnej rady Slovenskej republiky
¢. 233/1995 Z. z., zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 315/1996 Z. z., zakona ¢.
353/1997 Z. z., zakona ¢. 12/1998 Z. z., zakona ¢. 73/1998 Z. z., zakona ¢. 256/1998 Z. z., zakona
¢. 116/2000 Z. z., zdkona ¢. 323/2000 Z. z., zékona ¢. 367/2000 Z. z., zakona ¢. 490/2001 Z. z.,
zakona ¢. 48/2002 Z. z., zakona ¢. 182/2002 Z. z., zékona €. 422/2002 Z. z., zakona ¢. 155/2003 Z.
z., zékona €. 166/2003 Z. z., zakona ¢. 458/2003 Z. z., zékona ¢. 537/2004 Z. z., zakona ¢. 69/2005
Z. z., zakona ¢. 534/2005 Z. z., zakona €. 558/2005 Z. z., zdkona ¢. 255/2006 Z. z., zdkona €.
25/2007 Z. z., zakona €. 247/2007 Z. z., zékona €. 342/2007 Z. z., zakona ¢&. 86/2008 Z. z., zdkona
&. 297/2008 Z. z., zékona &. 491/2008 Z. z., zékona &. 214/2009 Z. z., nalezu Ustavného stdu
Slovenskej republiky ¢. 290/2009 Z. z., zakona ¢. 291/2009 Z. z., zakona ¢. 495/2009 Z. z., zakona
¢. 594/2009 Z. z., zékona ¢. 547/2010 Z. z., zakona ¢. 192/2011 Z. z., zdkona €. 345/2012 Z. z.,
zékona &. 75/2013 Z. z., zékona ¢&. 307/2014 Z. z., nélezu Ustavného sudu Slovenskej republiky ¢&.
139/2015 Z. z., zékona ¢. 397/2015 Z. z., zakona ¢. 444/2015 Z. z., zdkona ¢. 125/2016 Z. z. a
zékona &. 82/2017 Z. z. sa meni a dopliia takto:

1. V§ 69 sa vypustaji odseky 5,7 a 8.

DoterajSie odseky 6 a 9 az 16 sa oznacuju ako odseky 5 az 13.

2. V§ 69a ods. 1 sa za slovo ,.konani* vkladaju slova ,,vratane ochrany pred ohrozenim verejného
poriadku a predchadzania takému ohrozeniu®.

3.V § 69a ods. 3 sa slova ,,0sobné udaje, ktoré odhal'uju rasovy alebo etnicky povod, politické
nazory, nabozensku vieru alebo svetondzor, ¢lenstvo v politickych stranach alebo politickych
hnutiach, ¢lenstvo v odborovych organizaciach a udaje tykajice sa zdravia alebo pohlavného
zivota (d’alej len ,,0sobitné kategorie osobnych tidajov*)“ nahradzaj slovami ,,0sobitné kategorie
osobnych udajov?¥)*.

Poznamka pod ¢iarkou k odkazu 28I znie:

.28 Zdkon ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych

‘

zakonov. .

4.V § 69a sa vypustaju odseky 4 a 6.
DoterajSie odseky 5 a 7 sa oznacuju ako odseky 4 a 5.
5.V § 69a ods. 5 sa v prvej vete a druhej vete slova ,,odsekov 1 a 6° nahradzaja slovami ,,odseku
1<
6. § 69c¢ vratane nadpisu znie:

.8 69¢

Informovanie o osobnych udajoch
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(1) Policajny zbor je opravneny poZiadat toho, komu poskytol alebo spristupnil osobné udaje
podla osobitného predpisu, aby bez predchadzajuceho suhlasu Policajného zboru neinformoval
dotknutu osobu o spracuvani poskytnutych alebo spristupnenych osobnych udajov.

(2) Ak je Policajny zbor poZiadany o poskytnutie informdcie o osobnych udajoch podla
osobitného predpisu a osobné udaje boli poskytnuté alebo spristupnené organom clenského statu
Eurdpskej unie (dalej len ,,organ clenského Statu ) opravnenym na predchddzanie a
odhalovanie trestnej cinnosti, zistovanie pdachatelov trestnych cinov, stihanie trestnych cinov
alebo na vykon rozhodnuti v trestnom konani vratane ochrany pred ohrozenim verejného
poriadku a predchadzania takému ohrozeniu alebo od organu clenského statu s podmienkou, aby
dotknuta osoba nebola informovana o spractivani osobnych udajov bez jeho suhlasu, Policajny
zbor poskytne takej osobe informdcie o spractivanych osobnych udajoch len s predchadzajucim
suhlasom organu clenského sStatu, ktory osobné udaje poskytol alebo spristupnil.

(3) Policajny zbor je opravneny spracuvat kopie dokladov a dokumentov, ktoré dotknutd osoba
poskytla Policajnému zboru pri uplatneni svojich prav podla osobitného predpisu. “.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 27da sa vypusta.
7. § 69f sa vypusta.

CLIV

Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 145/1995 Z. z. o spravnych poplatkoch v zneni
zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 123/1996 Z. z., zakona Narodnej rady Slovenskej
republiky €. 224/1996 Z. z., zdkona ¢. 70/1997 Z. z., zdkona €. 1/1998 Z. z., zdkona €. 232/1999 Z.
z., zakona €. 3/2000 Z. z., zakona ¢. 142/2000 Z. z., zakona ¢. 211/2000 Z. z., zakona ¢. 468/2000
Z. z., zakona ¢. 553/2001 Z. z., zakona ¢. 96/2002 Z. z., zakona ¢. 118/2002 Z. z., zakona C.
215/2002 Z. z., zakona ¢. 237/2002 Z. z., zakona ¢. 418/2002 Z. z., zakona ¢. 457/2002 Z. z.,
zakona €. 465/2002 Z. z., zakona ¢. 477/2002 Z. z., zakona ¢. 480/2002 Z. z., zakona ¢. 190/2003
Z. z.,zakona ¢. 217/2003 Z. z., zakona ¢. 245/2003 Z. z., zakona ¢. 450/2003 Z. z., zakona C.
469/2003 Z. z., zakona ¢. 583/2003 Z. z., zakona ¢. 5/2004 Z. z., zakona ¢. 199/2004 Z. z., zakona
¢.204/2004 Z. z., zakona ¢. 347/2004 Z. z., zakona ¢. 382/2004 Z. z., zakona ¢. 434/2004 Z. z.,
zakona €. 533/2004 Z. z., zakona ¢. 541/2004 Z. z., zakona ¢. 572/2004 Z. z., zakona ¢. 578/2004
Z. z., zakona ¢. 581/2004 Z. z., zakona ¢. 633/2004 Z. z., zakona ¢. 653/2004 Z. z., zakona C.
656/2004 Z. z., zakona ¢. 725/2004 Z. z., zdkona €. 725/2004 Z. z., zdkona €. 5/2005 Z. z., zdkona
¢. 8/2005 Z. z., zakona ¢. 15/2005 Z. z., zakona ¢. 93/2005 Z. z., zakona ¢. 171/2005 Z. z., zakona
¢. 308/2005 Z. z., zakona ¢. 331/2005 Z. z., zakona ¢. 341/2005 Z. z., zakona ¢. 342/2005 Z. z.,
zakona ¢. 468/2005 Z. z., zakona ¢. 473/2005 Z. z., zakona ¢. 491/2005 Z. z., zakona ¢. 538/2005
Z. z., zakona ¢. 558/2005 Z. z., zakona ¢. 572/2005 Z. z., zdkona ¢. 573/2005 Z. z., zakona ¢.
610/2005 Z. z., zakona ¢. 14/2006 Z. z., zakona €. 15/2006 Z. z., zakona ¢. 24/2006 Z. z., zakona ¢.
117/2006 Z. z., zakona ¢. 124/2006 Z. z., zdkona ¢. 126/2006 Z. z., zakona ¢. 224/2006 Z. z.,
zakona €. 342/2006 Z. z., zakona ¢. 672/2006 Z. z., zakona ¢. 693/2006 Z. z., zakona ¢. 21/2007 Z.
z., zakona ¢. 43/2007 Z. z., zékona ¢. 95/2007 Z. z., zakona ¢. 193/2007 Z. z., zakona ¢. 220/2007
Z. z., zakona ¢. 279/2007 Z. z., zakona ¢. 295/2007 Z. z., zdkona ¢. 309/2007 Z. z., zakona ¢.
342/2007 Z. z., zékona ¢. 342/2007 Z. z., zakona ¢. 343/2007 Z. z., zakona ¢. 344/2007 Z. z.,
zakona ¢. 355/2007 Z. z., zakona ¢. 358/2007 Z. z., zakona ¢. 359/2007 Z. z., zakona ¢. 460/2007
Z. z., zdkona ¢. 517/2007 Z. z., zakona ¢. 537/2007 Z. z., zékona ¢. 548/2007 Z. z., zakona ¢.
571/2007 Z. z., zakona ¢. 577/2007 Z. z., zdkona ¢. 647/2007 Z. z., zakona ¢. 661/2007 Z. z.,
zékona ¢. 92/2008 Z. z., zakona ¢. 112/2008 Z. z., zdkona ¢. 167/2008 Z. z., zakona ¢. 214/2008 Z.
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z., zakona €. 264/2008 Z. z., zakona ¢. 405/2008 Z. z., zdkona ¢. 408/2008 Z. z., zakona ¢.
451/2008 Z. z., zakona €. 465/2008 Z. z., zakona ¢. 495/2008 Z. z., zakona ¢. 514/2008 Z. z.,
zakona €. 8/2009 Z. z., zakona ¢. 45/2009 Z. z., zakona ¢. 188/2009 Z. z., zakona ¢. 191/2009 Z. z.,
zakona ¢. 274/2009 Z. z., zakona ¢. 292/2009 Z. z., zakona ¢. 304/2009 Z. z., zakona ¢. 305/2009
Z. z., zakona ¢. 307/2009 Z. z., zakona ¢. 465/2009 Z. z., zakona ¢. 478/2009 Z. z., zakona C.
513/2009 Z. z., zakona ¢. 568/2009 Z. z., zdkona ¢. 570/2009 Z. z., zakona ¢. 594/2009 Z. z.,
zékona ¢. 67/2010 Z. z., zakona ¢. 92/2010 Z. z., zakona ¢. 136/2010 Z. z., zakona ¢. 144/2010 Z.
z., zakona €. 144/2010 Z. z., zakona ¢. 514/2010 Z. z., zakona ¢. 556/2010 Z. z., zakona ¢. 39/2011
Z.z.,zakona ¢. 119/2011 Z. z., zakona ¢. 200/2011 Z. z., zakona ¢. 223/2011 Z. z., zakona ¢.
254/2011 Z. z., zdkona ¢. 256/2011 Z. z., zakona ¢. 258/2011 Z. z., zakona ¢. 324/2011 Z. z.,
zékona ¢. 342/2011 Z. z., zdkona ¢. 363/2011 Z. z., zakona ¢. 381/2011 Z. z., zakona ¢. 392/2011
Z. z., zakona ¢. 404/2011 Z. z., zakona ¢. 405/2011 Z. z., zakona ¢. 409/2011 Z. z., zdkona ¢.
519/2011 Z. z., zakona ¢. 547/2011 Z. z., zdkona ¢&. 49/2012 Z. z., zakona ¢. 96/2012 Z. z., zdkona
¢.251/2012 Z. z., zakona ¢. 286/2012 Z. z., zdkona ¢. 336/2012 Z. z., zakona ¢. 339/2012 Z. z.,
zékona ¢. 351/2012 Z. z., zakona ¢. 439/2012 Z. z., zakona ¢. 447/2012 Z. z., zakona ¢. 459/2012
Z. z., zdkona ¢. 8/2013 Z. z., zakona ¢. 39/2013 Z. z., zakona ¢. 40/2013 Z. z., zakona ¢. 72/2013 Z.
z., zakona €. 75/2013 Z. z., zdkona ¢&. 94/2013 Z. z., zakona ¢. 96/2013 Z. z., zakona ¢. 122/2013 Z.
z., zakona €. 144/2013 Z. z., zakona €. 154/2013 Z. z., zakona ¢. 213/2013 Z. z., zakona C.
311/2013 Z. z., zakona ¢. 319/2013 Z. z., zékona ¢. 347/2013 Z. z., zakona ¢. 387/2013 Z. z.,
zékona ¢. 388/2013 Z. z., zakona ¢. 474/2013 Z. z., zakona ¢. 506/2013 Z. z., zakona ¢. 35/2014 Z.
z., zakona €. 58/2014 Z. z., zékona ¢. 84/2014 7. z., zakona ¢. 152/2014 Z. z., zakona ¢. 162/2014
Z. z., zakona €. 182/2014 Z. z., zakona ¢. 204/2014 Z. z., zakona ¢&. 262/2014 Z. z., zdkona €.
293/2014 Z. z., zakona €. 335/2014 Z. z., zakona ¢. 399/2014 Z. z., zakona ¢. 40/2015 Z. z., zdkona
¢. 79/2015 Z. z., zakona ¢. 120/2015 Z. z., zakona ¢. 128/2015 Z. z., zakona ¢. 129/2015 Z. z.,
zéakona ¢. 247/2015 Z. z., zakona ¢. 253/2015 Z. z., zakona ¢. 259/2015 Z. z., zakona ¢. 262/2015
Z. z., zakona ¢. 273/2015 Z. z., zakona ¢. 387/2015 Z. z., zakona ¢. 403/2015 Z. z., zakona ¢.
125/2016 Z. z., zakona ¢. 272/2016 Z. z., zakona ¢. 342/2016 Z. z., zakona ¢. 386/2016 Z. z.,
zéakona ¢. 51/2017 Z. z., zakona ¢. 238/2017 Z. z., zakona ¢. 242/2017 Z. z., zakona ¢. 276/2017 Z.
z., zakona €. 292/2017 Z. z., zakona ¢. 293/2017 Z. z., zdkona ¢. 336/2017 Z. z. a zakona ¢.
17/2018 Z. z. sa meni takto:

V Sadzobniku spravnych poplatkov &asti XXIII. OCHRANA OSOBNYCH UDAJOV polozka
273 znie:

,Polozka 273

a) Konanie o schvadleni kodexu Spravanian ...............cccccocoeceeoencesciiiseeni e 1 000 eur
b) Konanie 0 zmene kodexu SPraAVANIQ ..................cccceeveeevciieiiieiieiiieeeieeevee e 1 000 eur

¢) Konanie o rozsireni kOdexu SPravania ..................cccccovveeoeeeeioeeneeeiiieaeeneeeeaneen. 1 000 eur
d) Konanie 0 vydani certifiRatu ..............ocoooeviiiiiiioiiniiiiieeeeeeee e 5 000 eur

e) Konanie 0 0bnove Certifikatu ..............ccc.occvevciiiiiiiiiiiiniiiiiieecie e, 5 000 eur

Konanie o udeleni akreditdCie ...............c.ccoooiioiioiiiiiiiiiiiieei e 7 000 eur
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g) Konanie o povoleni pre certifikacny Subjekt ..............ccccccooooivvoiiviioiiiiiiiiieeen 250 eur. “.

CLV

Zakon €. 4/2001 Z. z. o Zbore vizenskej a justi¢nej straze v zneni zakona ¢. 422/2002 Z. z.,
zakona ¢. 166/2003 Z. z., zakona ¢. 537/2004 Z. z., zakona ¢. 581/2004 Z. z., zakona ¢. 475/2005
Z. z., zakona ¢. 491/2008 Z. z., zakona ¢. 59/2009 Z. z., zakona ¢. 192/2011 Z. z., zakona C.
220/2011 Z. z., zakona ¢. 372/2013 Z. z., zakona ¢. 307/2014 Z. z., zakona ¢. 176/2015 Z. z.,
zakona ¢. 386/2015 Z. z., zakona ¢. 444/2015 Z. z., zakona ¢. 125/2016 Z. z. a zakona ¢. 255/2016
Z. z. sa meni takto:

1. § 65b vratane nadpisu znie:

»8 65D
Kontrola, oprava a vymazanie informdcii alebo osobnych udajov

(1) Ak to okolnosti dovoluju, zbor pri kazdom poskytnuti osobnych udajov posudi ich spravnost’
ak je to potrebné, doplni dostupné informacie, ktoré umoznia posudit spravnost udajov.

(2) Pri zisteni nespravnych osobnych udajov alebo informdacii uchovavanych v informacnych
systemoch, zbor tieto bezodkladne opravi alebo vymaze. Ak doslo k poskytnutiu takych udajov, je
zbor povinny informovat o tom vsetkych prijemcov.

(3) Ak udaje uchovavané v informacnom systéme zboru uz nie su na plnenie ustanovenych uloh
potrebne alebo ak je na to iny zakonny dovod, zbor tieto udaje vymaze.

(4) Ak by vymazanie osobnych udajov mohlo ohrozit' prava alebo pravom chranené zaujmy
dotknutej osoby, také udaje sa obmedzia.'”) Takto obmedzené udaje mozno spracuvat len na
ucel, ktory zabranil ich vymazaniu.

(5) Zbor najmenej raz za tri roky preveri, ¢i nadalej trva potreba uchovavania spracovanych

osobnych udajov. “.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 17i znie:

L, 17) § 5 pism. f) zdkona ¢. 18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni
niektorych zdakonov. .

2.V § 65d sa vypustaju odseky 4 a 5.

Doterajsie odseky 6 a 7 sa oznacuju ako odseky 4 a 5.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 18b sa vypusta.
3.V § 65d ods. 5 sa slova ,,odseku 6 nahradzajt slovami ,,odseku 4.

Cl. VI
Zakon €. 153/2001 Z. z. o prokuratire v zneni zékona ¢. 458/2003 Z. z., zakona ¢. 36/2005
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Z. z., zakona &. 59/2009 Z. z., nalezu Ustavného stidu Slovenskej republiky ¢. 290/2009 Z. z.,
zékona ¢. 291/2009 Z. z., zakona ¢. 102/2010 Z. z., zakona ¢. 403/2010 Z. z., zakona ¢. 192/2011
Z. z., zakona &. 220/2011 Z. z., zakona &. 436/2013 Z. z., nalezu Ustavného sudu Slovenskej
republiky &. 217/2014 Z. z., zikona &. 401/2015 Z. z. a zékona &. 125/2016 Z. z. sa meni a dopliiia
takto:

1. Doterajsi text § 55aa sa oznacuje ako odsek 1 a dopliia sa odsekmi 2 a 3, ktoré zneju:

,,(2) Generalna prokuratira v spolupraci s ostatnymi prokuraturami aspon raz za 12 mesiacov
preveruje, Ci su spracuvané osobné udaje nadalej potrebné na plnenie uloh prokuratury. Ak
generalna prokuratura preverovanim alebo v priebehu spracuvania osobnych udajov zisti, Ze nie
su potrebné na plnenie uloh prokuratury, bezodkladne také osobnée udaje vymaze alebo
anonymizuje.

(3) Ak by vymaz alebo anonymizacia osobnych udajov podla odseku 2 mohla ohrozit prava a
pravom chranené zaujmy dotknutej osoby, mozno obmedzit spracuvanie osobnych udajov,’%)
spracuvat’ ich vsak mozno len na ucel, ktory zabranil ich vymazu. “.

V poznamke pod ¢iarou k odkazu 35 sa slova ,,zakon ¢. 428/2002 Z. z. v zneni neskorSich

predpisov* nahradzaju slovami ,,zakon €. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych tidajov a o0 zmene a
doplneni niektorych zakonov*.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 35a znie:

..%%) Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane
Sfyzickych osob pri spracuvani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto udajov, ktorym sa
zrusuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane tidajov) (U.v. EUL 119, 4. 5.
2016),

Zakon ¢. 18/2018 Z. z. ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov. .

2.V § 55ac sa vypustaju odseky 2 a 3.
Stcasne sa zrusuje oznacenie odseku 1.
Poznamka pod ciarou k odkazu 36 znie:

,,3%) Zakon ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych
zdakonov. .

3.V § 55ad sa vypusta odsek 1.
DoterajSie odseky 2 az 4 sa oznacuju ako odseky 1 az 3.
4.V § 55ad ods. 2 sa slova ,,odseku 2° nahradzajt slovami ,,odseku 1.

5.V § 55ae ods. 1 pism. f) sa vyptsta odkaz 36b a pozndmka pod ¢iarou k odkazu 36b.
6. § 55af sa vypusta vratane poznamky pod ¢iarou k odkazu 36¢.

Cl. VI
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Zakon €. 483/2001 Z. z. o bankach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zakona €.
430/2002 Z. z., zakona ¢. 510/2002 Z. z., zakona ¢. 165/2003 Z. z., zakona ¢. 603/2003 Z. z.,
zakona €. 215/2004 Z. z., zakona ¢. 554/2004 Z. z., zakona ¢. 747/2004 Z. z., zakona ¢. 69/2005 Z.
z., zakona €. 340/2005 Z. z., zakona ¢. 341/2005 Z. z., zdkona ¢. 214/2006 Z. z., zakona ¢.
644/2006 Z. z., zakona ¢. 209/2007 Z. z., zdkona ¢. 209/2007 Z. z., zakona ¢. 659/2007 Z. z.,
zékona ¢. 659/2007 Z. z., zakona ¢. 297/2008 Z. z., zakona ¢. 552/2008 Z. z., zakona ¢. 552/2008
Z. z., zakona ¢. 66/2009 Z. z., zakona ¢. 186/2009 Z. z., zakona ¢. 186/2009 Z. z., zakona €.
276/2009 Z. z., zakona ¢. 492/2009 Z. z., zakona ¢. 492/2009 Z. z., zakona ¢. 129/2010 Z. z.,
zékona ¢. 129/2010 Z. z., zakona ¢. 46/2011 Z. z., zakona ¢. 130/2011 Z. z., zakona ¢. 314/2011 Z.
z., zakona €. 394/2011 Z. z., zakona ¢. 520/2011 Z. z., zékona ¢. 547/2011 Z. z., zakona ¢.
234/2012 Z. z., zakona ¢. 352/2012 Z. z., zakona ¢. 132/2013 Z. z., zakona ¢. 352/2013 Z. z.,
zékona ¢. 213/2014 Z. z., zakona ¢. 213/2014 Z. z., zakona ¢. 213/2014 Z. z., zakona ¢. 213/2014
Z. z., zakona ¢. 371/2014 Z. z., zakona ¢. 374/2014 Z. z., zakona ¢. 35/2015 Z. z., zakona ¢.
252/2015 Z. z., zakona ¢&. 359/2015 Z. z., zakona ¢. 392/2015 Z. z., zakona ¢. 405/2015 Z. z.,
zékona ¢. 437/2015 Z. z., zakona ¢. 90/2016 Z. z., zakona ¢. 91/2016 Z. z., zakona ¢. 125/2016 Z.
z., zakona €. 292/2016 Z. z., zakona ¢. 298/2016 Z. z., zakona ¢. 299/2016 Z. z., zakona C.
315/2016 Z. z., zakona ¢. 386/2016 Z. z., zdkona ¢. 2/2017 Z. z., zékona ¢&. 264/2017 Z. z. a zakona
&.279/2017 Z. z. sa meni a dopina takto:

1.V § 92a odsek 5 znie:

., (3) Klient banky alebo pobocky zahranicnej banky, ktory nie je fyzickou osobou, ma pravo
bezplatne sa oboznamit s informaciami, ktoré su o nom alebo o jeho obchodoch vedené v
spolocnom bankovom registri, ma pravo najmenej raz rocne bezodplatne vyzadovat od
prevadzkovatela spolocného bankového registra poskytnutie menovitého zoznamu 0sob, ktorym
boli zo spolocného bankového registra poskytnuté informacie o prislusnom klientovi, ktory nie je
Sfyzickou osobou, alebo o jeho obchodoch a tiez ma pravo vyzadovat' bezplatnii opravu alebo
likvidaciu nespravnych, neuplnych alebo neaktualnych informdcii vedenych v spolocnom
bankovom registri o prislusnom klientovi, ktory nie je fyzickou osobou, alebo o jeho obchodoch.
Klient banky alebo pobocky zahranicnej banky, ktory je fyzickou osobou, ma pravo na pristup k
osobnym udajom podla osobitného predpisu.’’) “.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 37 znie:
..%7) Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane
fyzickych osob pri spracuvani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto udajov, ktorym sa

zrusuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane tidajov). (U. v. EUL 119, 4. 5.
2016).

Zakon ¢. 18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov. “.

2.V § 92b ods. 1 a § 93a ods. 2 az 4 sa vypustaji slova ,,a informovania“.
3.V § 93a ods. 1 pism. a) prvom bode sa za slova ,,druh a ¢islo dokladu totoznosti* vkladajua slova
,,a fotografiu z dokladu totoznosti*.

Cl. VIII
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Zakon €. 395/2002 Z. z. o archivoch a registraturach a o doplneni niektorych zdkonov v zneni
zakona ¢. 515/2003 Z. z., zakona ¢. 216/2007 Z. z., zakona ¢. 335/2007 Z. z., zakona ¢. 445/2008
Z. z., zakona ¢. 41/2011 Z. z., zakona ¢. 305/2013 Z. z., zakona ¢. 266/2015 Z. z. a zakona ¢.
125/2016 Z. z. sa meni a dopina takto:

1. Poznamka pod ¢iarou k odkazu 25 znie:

.,%5) Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane
fyzickych osob pri spracuvani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto udajov, ktorym sa
zrusuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane vidajov) (U. v. EUL 119, 4. 5. 2016).

Zakon ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zdakonov. “.

2.V § 13 ods. 5 pism. a) sa vypusta slovo ,,alebo*.
3.V § 13 ods. 5 pism. b) sa na konci pripaja slovo ,,alebo®.
4.V § 13 sa odsek 5 dopliia pismenom c), ktoré znie:

,,C) ak ucelom vyuzitia archivneho dokumentu je historicky vyskum alebo iny vedecky vyskum. .

Cl. 1X

Zakon €. 417/2002 Z. z. o pouzivani analyzy deoxyribonukleovej kyseliny na identifikaciu oséb sa
meni a dopliia takto:

1. V § 2 pismeno b) znie:

,,b) analyzou deoxyribonukleovej kyseliny proces analyzy vzorky metodami molekuldarnej biologie
a genetiky vykonavany z nekodujucich usekov molekuly deoxyribonukleovej kyseliny
neobsahujucich informacie o Specifickych dedicnych viastnostiach, analyzou deoxyribonukleovej
kyseliny sa rozumie aj predikcia viditelnych fenotypovych prejavov, “.

2. § 2 sa doplna pismenom f), ktoré znie:

) predikciou viditelnych fenotypovych prejavov proces analyzy vzorky metodami molekuldrnej
biologie a genetiky vykonavany z kodujucich usekov molekuly deoxyribonukleovej kyseliny, ktoré
obsahuju informdcie, napriklad o farbe viasov, farbe oci a pigmentdcii pleti. “.

3. Poznamka pod ¢iarou k odkazu 1 znie:

L) $1550ds. 2, 3a5a§ 156 ods. 1 a2 Trestného poriadku.

§ 20a zdkona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 171/1993 Z. z. o Policajnom zbore v zneni
neskorsich predpisov. “.

4.V § 3 ods. 1 pism. a) sa slové , konani, Policajného zboru?) a Zelezni¢nej policie,?)* nahradzaju
slovami ,.konani a Policajného zboru,?)*.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 3 sa vypusta.

5.V § 3 odsek 3 znie:
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., (3) Odber vzorky vykonava prislusnik Policajného zboru?) (dalej len ,,policajt*), orgadn cinny v
trestnom konani,?) alebo sud; odber si moze vykonat' aj osoba sama za pritomnosti policajta,
organu cinného v trestnom konani alebo sudu. Odber vzorky podla odseku 1 pism. b) vykonava na
zaklade pisomnej Ziadosti policajta, organu cinného v trestnom konani alebo sudu tiez prislusnik
Zboru vizenskej a justicnej straze,’) odber si moze vykonat aj osoba sama za pritomnosti
prislusnika Zboru vdzenskej a justicnej straze. Ak ide o vzorku, ktorej odberom je narusenda
telesna integrita cloveka alebo ktora je odoberana z intimnej casti ludského tela, jej odber
vykondava na zaklade pisomnej Ziadosti policajta, organu ¢inného v trestnom konani alebo sudu
zdravotnicky pracovnik s prislusnou odbornou sposobilostou.”®) Odber vzorky sa vykonava
sposobom, ktory nesmie ohrozit zdravie osoby ani ponizit jej ludsku dostojnost. .

Poznamky pod Ciarou k odkazom 4 az 5a zneju:
%) § 10 ods. 1 zdkona ¢. 301/2005 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
3) Zakon ¢. 4/2001 Z. z. o Zbore vizenskej a justicnej strdaze v zneni neskorsich predpisov.

sa) § 33 zakona ¢. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti, zdravotnickych
pracovnikoch, stavovskych organizaciach v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych

‘

zdakonov v zneni neskorsich predpisov. “.
6.V § 4 sa za odsek 1 vklada novy odsek 2, ktory znie:

., (2) Predikciu viditelnych fenotypovych prejavov mozno vykonat' len zo vzorky zaistenej v
suvislosti s obzvlast zavaznym zlocinom,’) trestnym ¢inom proti zivotu a zdraviu, trestnym ¢inom
proti slobode a ludskej dostojnosti,*) identifikaciou mrtvoly alebo oddelenych casti ludského tela,
ak sa analyzou deoxyribonukleovej kyseliny nezisti identita osoby v databaze alebo v narodnych

databazach profilov deoxyribonukleovej kyseliny ¢lenskych statov Europskej unie podla
osobitného predpisu.*?) .

Doterajsie odseky 2 az 7 sa oznac¢uju ako odseky 3 az 8.
Poznamky pod Ciarou k odkazom 5b az 5d zneju:

,°%) § 11 ods. 3 Trestného zdakona.
) §144 az § 203 Trestného zdkona.

) Rozhodnutie Rady 2008/615/SVV z 23. juna 2008 o zintenzivneni cezhranicnej spoluprace,
najmd v boji proti terorizmu a cezhranicnej trestnej cinnosti (U. v. EU L 210, 6. 8. 2008). .

7.V § 4 ods. 3 sa slovo ,,0smich“ nahradza slovom ,,dvanastich®.
8.V § 4 ods. 4 ivodnej vete sa na konci pripajaju tieto slova: ,,akreditovanymi postupmi*.
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9.V § 4 ods. 4 pism. a) sa slova ,,v zozname ustavov a inych pracovisk $pecializovanych na
znaleckt ¢innost®)” nahradzaju slovami ,,ako znalecky Ustav v zozname podl'a osobitného
predpisu®)®.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 6 znie:

,,%) Zakon ¢. 382/2004 Z. z. o znalcoch, timocnikoch a prekladateloch a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov. “.

10. V § 4 ods. 5 druhej vete sa slova ,,pre Zelezniénii policiu nahradzaju slovom ,,stid..
11. V § 4 ods. 7 sa slova ,,odseku 5 nahradzaju slovami ,,odseku 6.

12. V § 4 ods. 8 sa slova ,,odseku 3* nahradzaju slovami ,,odseku 4.

13. V § 5 ods. 3 pism. b) druhom bode sa vypustaju slova ,,a miesto*.

14. Poznamka pod ¢iarou k odkazu 7 znie:

,,7) Zdakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 171/1993 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
Zakon ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zdkonov. “.

15. V § 8 odsek 1 znie:

., (1) Povereny utvar vymaze z databazy udaje
a) o osobe,

1. proti ktorej bolo trestné stihanie zastavené z dovodu, zZe je nepochybné, zZe sa nestal skutok,
pre ktory sa vedie trestné stihanie, alebo Ze nie je tento skutok trestnym ¢inom a nie je dévod na
postupenie veci, alebo je nepochybneé, ze skutok nespachal obvineny,?)

2. ktord bola oslobodend spod obzaloby z dovodu, ze nebolo dokazané, ze sa stal skutok, pre
ktory je obzalovany stihany, alebo Ze skutok nie je trestnym cinom,*)

b) o odsudenej osobe, o osobe, proti ktorej je trestné stihanie nepripustné,’’) o osobe, proti
ktorej bolo trestne stihanie zastavené z dovodu, ze obvineny nebol v case ¢inu pre nepricetnost
trestne zodpovedny,'’) a o osobe, ktora bola oslobodend spod obzaloby z dovodu, Ze obzalovany

‘

nie je pre nepricetnost trestne zodpovedny,’?) po uplynuti sto rokov od jej narodenia. “.

Poznamky pod ¢iarou k odkazom 8 az 12 zneju:
8§ 215 ods. 1 pism. a) az c) Trestného poriadku.
) § 285 pism. a) a b) Trestného poriadku.

1) § 9 ods. 1 Trestneho poriadku.
1) § 215 ods. 1 pism. e) a f) Trestného poriadku.
2) § 285 pism. d) a e) Trestného poriadku. “.

16. V § 8 odsek 3 znie:
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., (3) Organ cinny v trestnom konani alebo sud, ktory skoncil trestné konanie tykajiice sa osoby,
ktorej profil deoxyribonukleovej kyseliny je ulozeny v databaze, je povinny o tejto skutocnosti do

‘

troch pracovnych dni od skoncenia trestného konania pisomne informovat povereny utvar. “.

17. Priloha €. 1 vratane nadpisu znie:
»Priloha ¢. 1

k zakonu ¢. 417/2002 Z. z.

POLYMORFNE SYSTEMY
Polymorfné systémy deoxyribonukleovej kyseliny, v ktorych sa vykondva analyza
deoxyribonukleovej kyseliny:
D3S1358

VWA

DS8S1179

D21S11

DI18S51

HUMTHO!

FGA

DIS1656

D2S441

DI10S1248

DI125391

D22S51045*.

18. Priloha €. 2 vratane nadpisu znie:
., Prevziat prilohu - priloha ¢. 2 *.

CL X

Zakon ¢. 586/2003 Z. z. o advokacii a o zmene a doplneni zakona ¢. 455/1991 Zb. o
zivnostenskom podnikani (Zivnostensky zakon) v zneni neskorsich predpisov v zneni zakona €.
8/2005 Z. z., zékona €. 327/2005 Z. z., zakona ¢. 331/2007 Z. z., zdkona ¢. 297/2008 Z. z., zakona
¢. 451/2008 Z. z., zakona ¢. 304/2009 Z. z., zékona ¢. 136/2010 Z. z., zakona ¢. 332/2011 Z. z.,
zakona €. 335/2012 Z. z., zakona €. 339/2013 Z. z., zakona ¢. 440/2015 Z. z., zékona ¢. 125/2016
Z.z. sameni a doplia takto:

1.V § 18 odseky 6 a 7 zneju:
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., (6) Advokat spraciiva osobné udaje klientov a inych fyzickych osob v rozsahu nevyhnutnom na
ucely vykonu advokacie v sulade s tymto zakonom a s osobitnym predpisom.'?*) Advokat ma pri

spracuvani osobnych udajov v zmysle prvej vety tohto odseku postavenie prevadzkovatela podla
osobitného predpisu.’*)

(7) Advokat je opravneny ziskavat' a spracuvat osobné tidaje nevyhnutné na ucely vykonu
advokacie kopirovanim, skenovanim alebo inym zaznamendvanim uradnych dokladov na nosic
informdcii bez suhlasu dotknutej osoby. “.

Poznamky pod ¢iarou k odkazu 12b a 12c¢ zneju:

') Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane
Sfyzickych osob pri spracuvani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto uidajov, ktorym sa
zrusuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane vidajov) (U. v. EUL 119, 4. 5.
2016).

12¢) Cl. 4 ods. 7 nariadenia (EU) 2016/679. .

2. § 18 sa dopina odsekmi 8 a 9, ktoré zneju:
. (8) Advokat nema povinnost poskytnut informdcie o spracuvani osobnych udajov, umoznit

pristup alebo prenosnost’ osobnych udajov podla osobitného predpisu,’) ak by to mohlo viest' k
poruseniu povinnosti advokdta zachovavat mlcanlivost podla tohto zdkona.

(9) Komora uznesenim moze upravit dalSie prava a povinnosti komory, advokatov a dotknutych
0s0b prijatim kédexu spravania podla osobitného predpisu.'?) “.

Poznamky pod ¢iarou k odkazom 12d a 12e znejt:
., 7%) CL. 14 ods. 5 pism. d), ¢l. 15 ods. 4 a ¢l. 20 ods. 4 nariadenia (EU) 2016/679.

12¢) C1. 23, ¢l. 40 a ¢l. 90 nariadenia (EU) 2016/679. .

Cl. XI

Zakon €. 541/2004 Z. z. o mierovom vyuzivani jadrovej energie (atomovy zakon) a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni zakona ¢. 238/2006 Z. z., zakona ¢. 21/2007 Z. z., zékona €.
94/2007 Z. z., zékona €. 335/2007 Z. z., zakona ¢. 408/2008 Z. z., zékona ¢. 120/2010 Z. z., zakona
¢. 145/2010 Z. z., zakona €. 350/2011 Z. z., zékona ¢. 143/2013 Z. z., zakona ¢. 314/2014 Z. z.,
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zakona ¢C. 54/2015 Z. z., zakona ¢. 91/2016 Z. z., zakona €. 125/2016 Z. z. a zakona ¢. 96/2017 Z.
z. sa meni a doplifia takto:

1.V § 26 odsek 6 znie:

., (6) Drzitel povolenia je povinny zabezpecit, Ze na povolenie a kontrolu vstupov do jadrového
zariadenia sa pouZije identifikacia os6b prostrednictvom obcianskeho preukazu alebo iného
identifikacného dokladu, napriklad cestovného dokladu alebo cestovnéeho dokladu OSN, ktory
obsahuje najmd titul, meno a priezvisko, datum narodenia, trvalé bydlisko, cislo obc¢ianskeho
preukazu alebo cislo iného identifikacného dokladu, statnu prislusnost, biometricky udaj, rodné
¢islo a fotografiu osoby a zaroven v jadrovych zariadeniach, v ktorych sa nachadzaju jadrové
materialy zaradené do 1. alebo 1I. kategorie podla osobitného predpisu,’’) je drZitel povolenia
povinny zabezpecit, Ze na povolenie a kontrolu vstupov 0sob do strazeného a vnutorného
priestoru sa pouzije identifikacia oséb aj prostrednictvom biometrickych udajov.’”) Osoby
vstupujiice do jadrového zariadenia alebo osoby vystupujiice z jadrového zariadenia su povinné
strpiet identifikaciu podla prvej vety. Ak tieto osoby odmietnu strpiet’ identifikaciu podla prvej
vety, drzitel povolenia je povinny zamedzit ich vstupu do alebo vystupu z jadrového zariadenia.
Drzitel’ povolenia je opravneny spracuvat osobné udaje podla prvej vety v sulade s osobitnym
predpisom.’7) .

Poznamky pod ¢iarou k odkazom 37b a 37¢ zneju:

.3) CL 9 ods. 2 pism. g) nariadenia Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) ¢ 2016/679 z 27.
aprila 2016 o ochrane fyzickych osob pri spracuvani osobnych udajov a o volnom pohybe

takychto udajov, ktorym sa zrusuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane udajov)
(U v. EUL 119, 4. 5. 2016).

37¢) CL. 6 ods. 1 pism. ¢) nariadenia (EU) 2016/679.

«

Zdkon ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zdakonov. “.

2. § 31 sa dopina odsekom 17, ktory znie:

+(17) Urad je v siilade s osobitnym predpisom*') opravneny spraciivat osobné iidaje inipektorov,
inSpektorov — cakatelov, medzindrodnych inspektorov a dalSich oséb prizvanych na inspekciu
alebo medzindrodnii inSpekciu pri vykone inspekcnej cinnosti, ako aj dalsich 0sob na ucel
zabezpecenia kontroly vstupov a vystupov tychto osob do jadrového zariadenia a z jadrového
zariadenia v rozsahu osobnych iidajov uvedenych v § 26 ods. 6. Urad je opravneny poskytovat
osobné udaje podla prvej vety drzitelovi povolenia na rovnaky ucel a v rovnakom rozsahu, ako je
uvedené v prvej vete. *.

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 41a znie:

%) CL. 6 ods. 1 pism. e) nariadenia (EU) 2016/679.
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Zakon ¢. 18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zakonov. “.

CL. X11

Zakon €. 652/2004 Z. z. o organoch §tatnej spravy v colnictve a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni zakona ¢. 331/2005 Z. z., zakona ¢. 191/2007 Z. z., zakona ¢. 537/2007 Z. z.,
zékona ¢. 166/2008 Z. z., zakona ¢. 491/2008 Z. z., zakona ¢. 207/2009 Z. z., zakona ¢. 305/2009
Z. z., zakona ¢. 465/2009 Z. z., zakona ¢. 508/2010 Z. z., zakona ¢. 192/2011 Z. z., zakona ¢.
256/2011 Z. z., zakona ¢. 331/2011 Z. z., zakona ¢. 546/2011 Z. z., zakona ¢. 441/2012 Z. z.,
zékona ¢. 207/2014 Z. z., zakona ¢. 307/2014 Z. z., zakona ¢. 333/2014 Z. z., zakona ¢. 360/2015
Z. z., zakona ¢. 397/2015 Z. z. a zakona ¢. 298/2016 Z. z. sa meni takto:

1. V § 52 sa vypusta odsek 5.

DoterajSie odseky 6 az 9 sa oznacuju ako odseky 5 az 8.

2.V § 54 sa vypusta odsek 6.

3.V § 54b ods. 4 sa slova ,,uvedené v § 55 ods. 4 nahradzaju slovami ,,podl'a osobitného
predpisu.46ba)*,

Poznamka pod ¢iarou k odkazu 46ba znie:

%) § 64 zakona ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych
zakonov. “.

4.V § 54c sa vypustaju odseky 3 az 5.
5.V § 55 sa vypusta nadpis pod paragrafom a odseky 1 a 4 az 11 vratane poznamky pod ¢iarou k
odkazu 46f.
DoterajSie odseky 2 a 3 sa oznacuju ako odseky 1 a 2.
6.V § 58 sa vypusta odsek 8.

Cl. X111

Zakon €. 757/2004 Z. z. o sudoch a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni zékona ¢.
517/2008 Z. z., zakona &. 59/2009 Z. z., nalezu Ustavného stidu Slovenskej republiky ¢. 290/2009
Z. z., zakona ¢. 291/2009 Z. z., zakona ¢. 318/2009 Z. z., zakona ¢. 33/2011 Z. z., zakona ¢.
192/2011 Z. z., zakona €. 467/2011 Z. z., zakona ¢. 335/2012 Z. z., zékona ¢. 195/2014 Z. z.,
néalezu Ustavného sudu Slovenskej republiky ¢. 216/2014 Z. z., zakona &. 322/2014 Z. z., zakona &.
87/2015 Z. z., zakona ¢. 125/2016 Z. z., zdkona ¢. 301/2016 Z. z., zakona ¢. 2/2017 Z. z. a zakona
&. 152/2017 Z. z. sa meni a dopliia takto:

1. Poznamka pod ¢iarou k odkazu 34 znie:
.,*) Nariadenie Eurdpskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane
Sfyzickych osob pri spracuvani osobnych udajov a o volnom pohybe takychto udajov, ktorym sa

zruiuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane vidajov) (U. v. EUL 119, 4. 5. 2016).

Zakon ¢. 18/2018 Z. z. o ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych zdakonov. “.

2.V § 79 odsek 1 znie:
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., (1) Ministerstvo a sudy spracuvaju vo verejnom zaujme pri plneni svojich uloh informacie,
osobné udaje a iné udaje (dalej len ,,udaje ) tykajiice sa obcianskeho sudneho konania a
trestného konania, ako aj udaje ziskané pri plneni svojich uloh vyplyvajucich z osobitnych
predpisov,’) vratane osobnych udajov suvisiacich so zastupovanim Slovenskej republiky v
konaniach pred Sudnym dvorom Eurdpskej unie a v Stadiach predchadzajucich tymto konaniam,
ako aj s personalnymi zaleZitostami tykajucimi sa Sudneho dvora Europskej unie. *.

3. Doterajsi text § 80 sa oznaluje ako odsek 1 a dopliia sa odsekom 2, ktory znie:

., (2) Osobné udaje suvisiace so zastupovanim Slovenskej republiky v konaniach pred Sudnym
dvorom Eurdpskej unie a v stadidach predchadzajucich tymto konaniam, ako aj s personalnymi
zalezZitostami tykajucimi sa Sudneho dvora Europskej unie mozZe ministerstvo na ucely plnenia
uloh podla osobitného predpisu®®) poskytmit’ aj inym organom verejnej moci alebo inym
prijemcom. *“.

4.V § 81 sa vypusta odsek 1 a sti¢asne sa zrusuje oznacenie odseku 2.
5.V § 82d sa nad slovom ,,predpis* odkaz ,,’*)* nahradza odkazom ,,**)".
Poznamka pod ¢iarou k odkazu 42¢ znie:

,,4¢) Zakon ¢. 18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych udajov a o zmene a doplneni niektorych

‘

zakonov. “.

6.V § 82e sa vypusta odsek 1.
DoterajSie odseky 2 az 5 sa oznacuju ako odseky 1 az 4.
7.V § 82e ods. 2 sa slova ,,odseku 2 nahradzaju slovami ,,odseku 1%
8.V § 82f ods. 1 pism. f) sa vypusta odkaz 42d a poznamka pod ¢iarou k odkazu 42d.
9. § 82g sa vratane poznamky pod Ciarou k odkazu 42e vypusta.

Cl. X1V

AW v

spotrebitel'ov a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zdkona ¢. 394/2011 Z. z., zdkona
¢. 352/2012 Z. z., zakona €. 132/2013 Z. z., zakona ¢. 102/2014 Z. z., zakona ¢. 106/2014 Z. z.,
zakona C. 373/2014 Z. z., zakona ¢. 35/2015 Z. z., zdkona ¢. 117/2015 Z. z., zakona ¢. 389/2015 Z.
z., zakona €. 438/2015 Z. z., zakona ¢. 90/2016 Z. z., zakona ¢. 91/2016 Z. z., zakona ¢. 299/2016
Z.z. a zakona ¢. 279/2017 Z. z. sa meni a dopiia takto:

1. V § 1 ods. 6 sa slova ,,az 15 nahradzajt slovami ,,az 14

2.V § 7 sa vypusta odsek 14.

Doterajsie odseky 15 az 43 sa oznacujt ako odseky 14 az 42.

3.V § 7 ods. 4 saslova ,, 17 a 18* sa nahradzaja slovami ,,16 a 17*.

4.V § 7 ods. 21 sa za slovom ,,odseku* Cislo ,,21° nahradza ¢islom ,,20%.

5.V § 7 ods. 24 ivodnej vete sa slova ,,20 az 24* nahradzaju slovami ,,19 az 23

6.V § 7 ods. 25 sa ¢islo ,,25 nahradza ¢islom ,,24“ a ¢islo ,,39° sa nahradza ¢islom ,,38%.
7.V § 7 ods. 26 tivodnej vete sa Cislo ,,20 nahradza ¢islom ,,19%.

8.V § 7 ods. 27 sa slova ,,odseku 20* nahradzaju slovami ,,odseku 19*.

9.V § 7 ods. 29 sa ¢islo ,,32° nahradza ¢islom ,,31°.
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10. V § 7 ods. 30 sa ¢islo ,,30° nahradza ¢islom ,,29%.

11. V § 7 ods. 31 uvodnej vete sa slova ,,30 a 31 nahradzaju slovami ,,29 a 30%.

12. V § 7 ods. 33 uvodnej vete sa slova ,,35, 36 a 38 nahradzaju slovami ,,34, 35 a 37 a ¢islo
,,33 sa nahradza ¢islom ,,32°.

13. V § 7 ods. 34 az 38 sa Cislo ,,34* nahradza ¢islom ,,33.

14. V § 7 ods. 38 sa ¢islo ,,26% nahradza ¢islom ,,25%.

15. V § 7 ods. 40 sa slova ,,20 az 40* nahradzaja slovami ,,19 az 39*“ a slovd ,,17 az 19* sa
nahradzaju slovami ,,16 az 18*.

16. V § 7 ods. 41 pism. a) sa slova ,,25 a 32° nahradzajt slovami ,,24 a 31

17.V § 11 ods. 2 sa slova ,,20 az 43 nahradzaja slovami ,,19 az 42°.

18. V § 20a ods. 3 pism. b) sa pred slova ,,zakladatel'ska listina“ vkladaju slova ,,informécia a
preukazanie totoznosti podl'a osobitného predpisu,®?b)*.

19. V § 20a ods. 3 pism. h) a § 20b ods. 5 pism. e) sa slova ,,16 az 18 nahradzaja slovami ,,15 az
17¢.

20. V § 24 ods. 1 sa slova ,,17 az 43 nahradzaju slovami ,,16 az 42*.

21.V § 24 ods. 6 pism. b) sa slova ,,meno, priezvisko, adresu trvalého pobytu, Statnu prislusnost’ a
datum narodenia‘“ nahradzaju slovami ,,informacia a preukazanie totoznosti podl'a osobitného
predpisu’?).

22.V § 24 ods. 7 pism. h) sa slova ,,17 az 19 nahradzaja slovami ,,16 az 18*.

Cl. XV

Zakon €. 39/2015 Z. z. o poistovnictve a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni zdkona
¢. 359/2015 Z. z., zakona ¢. 437/2015 Z. z., zakona ¢. 125/2016 Z. z., zakona ¢. 292/2016 Z. z.,
zakona €. 339/2016 Z. z. a zakona €. 282/2017 Z. z. sa meni takto:

V § 72 sa vypusta odsek 13.
Doterajsi odsek 14 sa oznacuje ako odsek 13.

Cl. XVI1

Tento zakon nadobuda ucinnost’ 25. maja 2018.

Andrej Kiska v. r.
Andrej Danko v. 1.

Robert Fico v. r.

1) § 57 ods. 2 zakona ¢. 351/2011 Z. z. o elektronickych komunikaciach v zneni neskorsich
predpisov.

2) Nariadenie Europskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych
0s0b pri spractivani osobnych tdajov a o vo'nom pohybe takychto tidajov, ktorym sa zruSuje
smernica 95/46/ES (vieobecné nariadenie o ochrane udajov) (U. v. EUL 119, 4. 5. 2016).

3) § 17 ods. 9 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 46/1993 Z. z. o Slovenskej
informacnej sluzbe v zneni zakona ¢. 192/2011 Z. z.
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4) § 17 ods. 6 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 198/1994 Z. z. o Vojenskom
spravodajstve v zneni zakona ¢. 444/2015 Z. z.

§ 14 ods. 7 zdkona €. 281/2015 Z. z. o Statnej sluzbe profesionalnych vojakov a o zmene a doplneni
niektorych zakonov.

5) Zéakon €. 215/2004 Z. z. o ochrane utajovanych skuto¢nosti a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov.

6) Zakon ¢. 552/2003 Z. z. o vykone prace vo verejnom zaujme v zneni neskorsich predpisov.

7) Zakon €. 55/2017 Z. z. o §tatnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zakonov.

8) Napriklad zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 171/1993 Z. z. o Policajnom zbore v
zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 540/2001 Z. z. o Statnej Statistike v zneni neskorsich predpisov,
zakon €. 395/2002 Z. z. o archivoch a registratarach a o doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov alebo zakon ¢. 553/2002 Z. z. o spristupneni dokumentov o ¢innosti
bezpecénostnych zloziek §tatu 1939-1989 a o zalozeni Ustavu pamiiti naroda a o doplneni niektorych
zakonov (zakon o paméti naroda) v zneni neskorsich predpisov.

9) Zékon ¢. 22/2004 Z. z. o elektronickom obchode a o zmene a doplneni zakona ¢. 128/2002 Z. z. o
Statnej kontrole vnutorného trhu vo veciach ochrany spotrebitel'a a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni zakona ¢. 284/2002 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

10) Zakon €. 36/2005 Z. z. o rodine a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich
predpisov.

11) Napriklad Zakonnik prace v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 461/2003 Z. z. o socidlnom
poisteni v zneni neskorsich predpisov alebo zékon €. 5/2004 Z. z. o sluzbach zamestnanosti a o
zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

12) Napriklad Obciansky zakonnik, Obchodny zdkonnik, zdkon ¢. 250/2007 Z. z. o ochrane
spotrebitel'a a 0 zmene zakona Slovenskej narodnej rady ¢. 372/1990 Zb. o priestupkoch v zneni
neskorsich predpisov v zneni neskorsich predpisov, zakon ¢. 90/2016 Z. z. o tiveroch na byvanie a o

zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

13) Zakon €. 447/2008 Z. z. o penaznych prispevkoch na kompenzaciu tazkého zdravotného
postihnutia a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

14) Zakon ¢. 328/2002 Z. z. o socialnom zabezpeceni policajtov a vojakov a o zmene a doplneni
niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

15) Napriklad zékon ¢. 576/2004 Z. z. o zdravotnej starostlivosti, sluzbach suvisiacich s
poskytovanim zdravotnej starostlivosti a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov.

16) Zakon ¢. 330/2007 Z. z. o registri trestov a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov.

17) § 2 ods. 15 zakona ¢. 395/2002 Z. z. v zneni neskorSich predpisov.

18) § 20 zakona ¢. 395/2002 Z. z. v zneni neskorSich predpisov.

19) Napriklad Civilny sporovy poriadok, Spravny sidny poriadok.

20) Civilny sporovy poriadok.
21) Zéakon ¢. 757/2004 Z. z. o sudoch a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor§ich
predpisov.

Trestny poriadok.

22) Zéakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 301/1995 Z. z. o rodnom ¢isle v zneni zakona ¢.
515/2003 Z. z.

24) Cl. 15, 16, 18 a 21 nariadenia (EU) 2016/679.
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https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2004/757/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/1995/301/
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25) C1. 15, 16, 18 az 21 nariadenia (EU) 2016/679.

26) Napriklad zdkon Narodnej rady Slovenskej republiky €. 566/1992 Zb. o Narodnej banke
Slovenska v zneni neskorsich predpisov, zdkon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 46/1993 Z. z.
v zneni neskorSich predpisov, zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 171/1993 Z. z. v zneni
neskorsich predpisov, zakon €. 215/2004 Z. z. v zneni neskorSich predpisov, zakon ¢. 563/2009 Z. z.
o dani z motorovych vozidiel a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich
predpisov, zékon €. 307/2014 Z. z. o niektorych opatreniach suvisiacich s oznamovanim
protispolocenskej ¢innosti a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.
27) § 21 ods. 1 a ods. 5 pism. a) zdkona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov.

28) ClI. 51 ods. 1 nariadenia (EU) 2016/679.

29) C1. 57 ods. 1 a &l. 58 ods. 1 az 3 nariadenia (EU) 2016/679.

30) Napriklad ¢l. 56, 60 az 62 nariadenia (EU) 2016/679.

31) Cl. 68 nariadenia (EU) 2016/679.

32) Cl. 56, 60 a &l. 61 ods. 1 az 8 nariadenia (EU) 2016/679.

32a) § 13 ods. 10 zakona ¢. 575/2001 Z. z. o organizacii ¢innosti vlady a organizacii Ustrednej
Statnej spravy v zneni neskorsich predpisov.

33) Napriklad zakon ¢. 215/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.

34) § 60 zakona Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 350/1996 Z. z. o rokovacom poriadku
Nérodnej rady Slovenskej republiky v zneni zadkona ¢. 215/2004 Z. z.

35) Ustavny zakon ¢&. 357/2004 Z. z. o ochrane verejného zaujmu pri vykone funkcii verejnych
funkciondrov v zneni zakona ¢. 545/2005 Z. z.

§ 112 zakona €. 55/2017 Z. z.

36) Napriklad Trestny poriadok, Spravny stdny poriadok.

37) § 38 a 40 zakona €. 215/2004 Z. z. v zneni neskorsich predpisov.
38) Cl. 40 ods. 2 nariadenia (EU) 2016/679.

39) Cl. 40 ods. 7 nariadenia (EU) 2016/679.

40) Cl. 64 ods. 1 pism. b) nariadenia (EU) 2016/679.

41) Zakon ¢. 395/2002 Z. z. v zneni neskorSich predpisov.

42) Zakon ¢. 395/2002 Z. z. v zneni neskor$ich predpisov.

Cl. 41 nariadenia (EU) 2016/679.

43) Cl. 43 ods. 2 a 3 nariadenia (EU) 2016/679.

44) Cl1. 62 nariadenia (EU) 2016/679.

45) Zakon Narodnej rady Slovenskej republiky ¢. 10/1996 Z. z. o kontrole v Statnej sprave v zneni
neskorsich predpisov.

46) CI. 56 ods. 1 nariadenia (EU) 2016/679.

47) Cl. 56 nariadenia (EU) 2016/679.

48) Zakon ¢. 71/1967 Zb. o spravnom konani (spravny poriadok) v zneni neskorsich predpisov.
49) § 10 ods. 4 zakona ¢. 330/2007 Z. z. v zneni zakona ¢. 91/2016 Z. z.

50) Zakon €. 151/2010 Z. z. o zahranicnej sluzbe a o zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni
neskorsich predpisov.

Priloha k zakonu ¢. 18/2018 Z. z.

ZOZNAM PREBERANYCH PRAVNE ZAVAZNYCH AKTOV EUROPSKEJ UNIE

Smernica Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/680 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych
0s0b pri spracuvani osobnych udajov prisluSnymi orgdnmi na ucely predchadzania trestnym ¢inom,
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https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/1992/566/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/1993/46/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/1993/171/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2004/215/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2009/563/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2014/307/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2004/523/#paragraf-21.odsek-1
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2004/523/#paragraf-21.odsek-5.pismeno-a
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2004/523/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2001/575/#paragraf-13.odsek-10
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2001/575/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2004/215/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/1996/350/#paragraf-60
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/1996/350/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2004/215/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2004/357/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2005/545/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2017/55/#paragraf-112
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2017/55/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2005/301/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2015/162/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2004/215/#paragraf-38
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2004/215/#paragraf-40
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2004/215/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2002/395/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2002/395/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/1996/10/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/1967/71/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2007/330/#paragraf-10.odsek-4
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2007/330/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2016/91/
https://www.slov-lex.sk/pravne-predpisy/SK/ZZ/2010/151/
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ich vySetrovania, odhal'ovania alebo stihania alebo na i¢ely vykonu trestnych sankcii a o vol'nom
pohybe takychto udajov a o zruSeni rimcového rozhodnutia Rady 2008/977/SVV

(U.v.EUL 119, 4. 5. 2016).
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